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PRINCiPIOS GERAIS

Artigo 1°

(Objeto)

O presente Regulamento Interno (RI) define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas de Pacos
de Ferreira, aplicando-se a todos os drgaos, estruturas e servicos do Agrupamento de Escolas de Pacos de
Ferreira, bem como a toda a Comunidade Escolar, nomeadamente alunos, pessoal nao docente, pessoal
docente, pais e encarregados de educacao e todos os cidadaos e instituicoes que utilizam, regular ou
esporadicamente, instalacoes escolares do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira.

Todos os supracitados tém o dever de conhecer as normas constantes deste Regulamento, bem como o dever

de as respeitar e cumprir.

Artigo 2°

(Ambito de aplicacgao)

O conjunto das disposicoes legislativas locais e nacionais aplica-se a todos os seus Orgaos colegiais e
singulares e a todos os membros da Comunidade Educativa dos Estabelecimentos de Educacao e Ensino que
constituem o Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira. Neste sentido identificam-se os seguintes
estabelecimentos:

Morada Telefone

Rua da Escola Preparatoria n.° 152

Escola Basica de Pacos de

. 4595-202 255861751
Ferreira

Meixomil

Rua Mosteiro de Ferreira

Escola Basica N.° 2 de Pacos de
Ferreira

4590-601 255892764

Pacos de Ferreira

Rua do Parque, Feira do C6
Escola Basica de Penamaior 4595-298 255868190

Penamaior
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Rua de Samonde
Escola Basica de Ferreira 4590-769 255892765

Ferreira

Avenida do Parque n°133

Escola Basica de Meixomil 4595-276 255872791

Meixomil

Artigo 3°

(Principios Orientadores da Administracdo e Gestao do Agrupamento)

Sao sete os principios orientadores da atividade deste Agrupamento, a saber:

A democraticidade e participacao de todos os intervenientes no processo educativo, de modo adequado as

caracteristicas dos varios niveis de educacao e ensino;
O primado de critérios de natureza pedagogica e cientifica sobre critérios de natureza administrativa;

A representatividade dos 6rgaos referidos no artigo 7°, garantida pela eleicdo democratica de Representantes

da Comunidade Educativa;
A necessaria responsabilidade do Estado e dos diversos intervenientes no processo educativo;

A estabilidade e eficiéncia da gestdao escolar, garantindo a existéncia de mecanismos de comunicacado e

informacao;
A transparéncia dos atos de administracao e gestao;

A procura de uma articulacao efetiva com outras estruturas educativas, a nivel concelhio.

Artigo 4°

(Protocolos)

1. Este Agrupamento podera estabelecer os protocolos que entender necessarios, com qualquer
instituicdo ou organizacado credivel, desde que tal ato respeite os principios subjacentes ao Projeto

Educativo.
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2. O Diretor devera denunciar os protocolos e parcerias estabelecidos, sempre que se verifique que as
atividades ndao se estdao a desenvolver dentro dos objetivos propostos. Para tal, apresentara uma

proposta ao Conselho Geral, depois de ouvido o Conselho Pedagogico.

Artigo 5°

(Ofertas Educativas)

O Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira disponibiliza aos alunos as seguintes ofertas educativas:
a) Educacao pré-escolar;
b) Ensino regular dos 1°, 2° e 3° ciclos do Ensino Basico;

c) Ensino Artistico Especializado da MUsica nos 2° e 3° ciclos do Ensino Basico, em regime articulado

e através da celebracao de protocolos com escolas de Ensino Artistico;

d) Ensino Artistico Especializado de Teatro nos 2° e 3° ciclos do Ensino Basico, em regime articulado

e através da celebracao de protocolos com escolas de Ensino Artistico;

e) Atividades de Enriquecimento Curricular no 1° Ciclo do Ensino Basico, em dominios definidos
anualmente com a participacdo do Municipio, sendo este o responsavel pelo recrutamento de
técnicos para o efeito.

Artigo 6°

(Instrumentos do processo de autonomia)

1. A atividade nas escolas do Agrupamento rege-se pelos principios orientadores, definidos pelo Conselho
Geral, e consagrados na legislacao em vigor, nomeadamente o Decreto-Lei n°75/2008, de 22 de abril,

na sua redacao atual.
2. Sao considerados instrumentos do processo e desenvolvimento da autonomia:
a) O Regulamento Interno;
b) O Projeto Educativo do Agrupamento;
c) O Plano Anual e Plurianual de Atividades;

d) O Orcamento Anual:
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CAPITULO |

ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DO AGRUPAMENTO

Artigo 7°

(Orgdos de administragéo e gestio)

Os drgaos e estruturas de administracao e gestdao do Agrupamento, de acordo com o artigo 10° do Decreto-Lei
n°75/2008, na sua redacao atual, sao:

a) Conselho Geral;

b) Diretor;

c) Conselho Pedagogico;

d) Conselho Administrativo.

Seccéao |

Conselho Geral
Artigo 8°
(Conselho Geral)

O Conselho Geral é o 6rgao de participacdo e representacdo da comunidade educativa, responsavel pela
definicao das linhas orientadoras da atividade do Agrupamento, com respeito pelos principios consagrados na

Constituicao da Republica e na Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 9°

(Composicao do Conselho Geral)

1. 0 Conselho Geral do Agrupamento é composto pelos seguintes elementos:

REPRESENTANTES

Do Pessoal Docente
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Do Pessoal Nao Docente

Dos Pais/Encarregados de Educacao

Da Autarquia

Das Parcerias

2. Arepresentacao dos docentes integra elementos dos diferentes niveis de educacao e ensino.
3. Arepresentacao do pessoal nao docente integra, preferencialmente, categorias profissionais diferentes.

4. A representacao dos Pais/Encarregados de Educacao integra, preferencialmente, um representante dos

varios niveis de ensino/educacao.
5. O Diretor participa nas reunidoes do Conselho Geral, sem direito a voto.

6. A representacdo das parcerias integra um representante da Associacdo Empresarial de Pacos de
Ferreira, um representante das Aguas de Pacos de Ferreira e um representante da Associacdo dos

Bombeiros Voluntarios de Pacos de Ferreira.

Artigo 10°

(Competéncias do Conselho Geral)
1. Nos termos do artigo 13.° do Regime Juridico de Administracdo e Gestao, Decreto-lei n° 75/2008, na
redacao atual, compete ao Conselho Geral:
a) Elaborar o seu regimento de acordo com o Codigo de Procedimento Administrativo;
b) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros;

c) Eleger o Diretor, nos termos dos artigos 21° a 23° do Decreto-lei n° 75/2008, de 22 de abril, na

sua redacao atual;
d) Aprovar o Projeto Educativo do Agrupamento e acompanhar e avaliar a sua execucao;
e) Aprovar o Regulamento Interno do Agrupamento;

f)  Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Atividades, verificando a sua conformidade com o Projeto

Educativo;
g) Apreciar os relatorios periodicos e o relatorio final de execucao do plano anual de atividades;

h) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;
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i)  Definir as linhas orientadoras para a elaboracao do orcamento;

j)  Aprovar o relatorio das contas de geréncia;

k) Apreciar os resultados do processo de avaliacao interna do Agrupamento;
l) Promover e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;

m) Incentivar e aprofundar a cooperacao com a autarquia local, nomeadamente no reforco da

articulacao das politicas educativas com as politicas sociais;
n) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacao dos horarios dos alunos;

o) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucdo, pelo Diretor, das atividades no

dominio da acao social escolar;
p) Acompanhar a acao dos demais 6rgaos de administracao e gestao;
q) Exercer outras competéncias compativeis com o estabelecido na legislacdo em vigor.

2. No desempenho das suas competéncias, o Conselho Geral tem o poder diretivo de requerer aos
restantes orgaos, nomeadamente ao Diretor, ao Conselho Pedagodgico e ao Conselho Administrativo, as
informagdes necessarias para realizar eficazmente o acompanhamento e a avaliacdo do funcionamento
da instituicdo educativa, bem como de lhes dirigir recomendacdes, com vista ao desenvolvimento do

Projeto Educativo e ao cumprimento do Plano Anual de Atividades.

3. No ambito da operacionalizacao do ponto anterior, é criada, pelo Diretor, a Equipa de Autoavaliacdo

Interna do Agrupamento.
4. 0 grupo de trabalho tem a seguinte missao:
a) Acompanhar o desenvolvimento organizacional do Agrupamento;

b) Avaliar os processos de comunicacao interna, nomeadamente a comunicacao institucional entre

os diferentes 6rgdos de administracao e gestao;
c) Acompanhar a elaboracao dos projetos;
d) Aferir do ambiente pedagogico do Agrupamento;
e) Elencar pontos fortes e fracos do clima organizacional do Agrupamento.

5. Para concretizar estes fins, compete a comissdao balizar a sua atuacdo pelas seguintes linhas

orientadoras:
a) Definir areas prioritarias de avaliacao;
b) Selecionar a metodologia adequada as diferentes areas de intervencao;

c) Recolher os dados com significativa representatividade;
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d) Tratar os dados com rigor e objetividade;
e) Extrair conclusoes.

6. O relatorio final apresentara propostas de resolucdo das fragilidades detetadas a apresentar ao
Conselho Geral do Agrupamento.

Artigo 11°

(Parcerias e Autarquia)

1. O Presidente do Conselho Geral solicitara a Aguas de Pacos de Ferreira, a Associacio dos Bombeiros
Voluntarios de Pacos de Ferreira e a Associacao Empresarial a indicacdo dos nomes que, por cooptacao,
integrarao o Conselho Geral, no inicio de cada mandato do Diretor, para um periodo coincidente com

este mandato.

2. O Presidente, atempadamente, solicitara a Camara Municipal de Pacos de Ferreira a indicacao dos trés

representantes.

Artigo 12°

(Objetivos das Parcerias)

As parcerias a estabelecer com instituicoes e entidades locais, regionais, nacionais e internacionais, tém por

base os seguintes objetivos:

1. Potenciar e desenvolver sinergias que concorram para a consecucao dos objetivos do Projeto Educativo

e do Plano Anual de Atividades;
2. Dar cumprimento aos objetivos preconizados pela Estratégia de Educacao para a Cidadania de Escola;

3. Promover a iniciativa e a participacao da sociedade civil, abrindo o Agrupamento a comunidade em que

esta inserido;

4. Promover com as entidades/ instituicoes encontros, debates, exposicoes, formacdo em contexto de

trabalho e outras atividades pedagogicas;
5. Promover a troca de saberes e experiéncias;
6. Rentabilizar os recursos;

7. Proporcionar a comunidade educativa a utilizacao dos recursos existentes nas escolas do Agrupamento.
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Artigo 13°

(Formalizacao das Parcerias)

As parcerias poderao ser formalizadas através de protocolos e acordos de colaboracao.

Artigo 14°

(Entidades e Instituicées)

O Diretor do Agrupamento procedera as diligéncias necessarias para estabelecer protocolos e acordos de
colaboracao com diversas entidades/ instituicoes, que possam contribuir para a consecucao dos objetivos

consignados no Projeto Educativo do Agrupamento.

Artigo 15°

(Mandato)

0 mandato dos membros do Conselho Geral tem a duracao de quatro anos.

Artigo 16°

(Preenchimento das vagas de membros eleitos que perderam o mandato)

1. Os membros do conselho geral s&o substituidos no exercicio do cargo se cessarem, perderem o mandato

ou entretanto perderem a qualidade que determinou a respetiva eleicao/designacao.

2. As vagas resultantes da cessacao do mandato dos membros eleitos sdao preenchidas pelo primeiro
candidato nao eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia, na lista a que pertencia o titular do
mandato, com respeito pelo disposto no n° 4 do artigo 16° do Decreto-Lei 75/2008, de 22 de abril, na
sua redacao atual.

Artigo 17°

(Funcionamento)

1. 0O Conselho Geral funciona em plenario.

2. O presidente é eleito de entre os seus membros.
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10.

0 Conselho Geral relne, ordinariamente, uma vez por trimestre.

0 Conselho Geral reline, extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo presidente, a

requerimento de um terco dos seus membros em efetividade de funcdes ou por solicitacao do Diretor.

Tanto as reunides ordinarias como as extraordinarias devem realizar-se, sempre que possivel, sem

prejuizo da atividade profissional dos seus membros.

As reunides ordinarias do Conselho Geral sdo convocadas com, pelo menos, cinco dias Uteis de
antecedéncia. As reunides consideradas extraordinarias sao convocadas com a antecedéncia minima de
quarenta e oito horas relativamente a data prevista, por todos os meios possiveis, desde que todos os
membros do CG sejam contactados e confirmem a tomada de conhecimento.

A convocatéria deve ser enviada as parcerias representadas por correio eletronico.

A convocatoria deve indicar o dia, a hora e o local da reunido, bem como a ordem de trabalhos. Podera

ainda indicar o local, dia e hora para levantar o material impresso necessario a realizacdo da mesma.
Em caso de cessacao do mandato do presidente, proceder-se-a a nova eleicao.

As deliberacdes do Conselho Geral serao divulgadas pelo seu presidente, num prazo de setenta e duas
horas, a Comunidade Educativa Local, através de um documento informativo que sera enviado, por
correio eletronico, ao Pessoal Docente e Nao Docente e afixado publicamente no espaco destinado ao

Conselho Geral do Agrupamento Escolas.

Artigo 18°

(Processo Eleitoral)

O processo eleitoral para o Conselho Geral realiza-se por sufragio direto, secreto e presencial.

O presidente do Conselho Geral, até 30 dias anteriores ao termo do respetivo mandato, convoca as
assembleias eleitorais para a designacao dos representantes do pessoal docente e do pessoal nao

docente naquele 6rgao de administracao e gestao.

O presidente do Conselho Geral elaborara o caderno eleitoral relativo ao pessoal docente e nao

docente em efetivo exercicio de funcées no Agrupamento.

As convocatorias mencionam as normas praticas do processo eleitoral, locais de afixacdo das listas de

candidatos, hora e local ou locais do escrutinio, e sao afixadas nos lugares designados para o efeito.

0 pessoal docente e o pessoal nao docente reinem em separado, até as 72 horas anteriores a data de
realizacao das assembleias eleitorais, para decidir da composicao das respetivas mesas eleitorais, as

quais serao constituidas por um presidente e dois secretarios, eleitos individualmente.
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6. As urnas mantém-se abertas durante oito horas, a menos que antes tenham votado todos os eleitores

inscritos nos cadernos eleitorais.

7. A abertura das urnas é efetuada perante a respetiva mesa eleitoral, lavrando-se ata, a qual sera

assinada pelos componentes da mesa e pelos restantes membros que o desejarem.

Artigo 19°

(Eleicao dos Representantes dos Docentes e Nao Docentes)

Para organizacao do processo eleitoral para os representantes do pessoal docente e nao docente no Conselho

Geral sao considerados os seguintes aspetos:

a)

g)

Os representantes candidatam-se a eleicdo constituidos em listas sendo, no caso dos nao

docentes, preferencialmente, de categorias profissionais diferentes;

As listas devem conter a indicacao dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos
respetivos representantes no Conselho Geral, sete, bem como dos candidatos a membros

suplentes, quatro, mantendo a proporcionalidade prevista;

As listas deverao ser rubricadas pelos respetivos candidatos que, assim, manifestarao a sua

concordancia;

As listas devem conter ainda a rubrica de um minimo de 3 proponentes e um maximo de 10, que

assim manifestarao a sua concordancia;

As listas serdo entregues até 8 dias Uteis antes do dia da assembleia eleitoral, ao Presidente do
Conselho Geral ou a quem a sua vez fizer, o qual as rubricara e fara afixar nos locais

mencionados na convocatoria;

A campanha eleitoral tera inicio com a publicitacao e afixacdao formal das listas concorrentes e

decorrera até 48 horas antes do dia do ato eleitoral;

Cada lista candidata podera indicar até dois representantes para observar e acompanhar todos
os atos da eleicao;

A conversdao dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de representacao

proporcional da média mais alta de Hondt;

Os resultados da assembleia eleitoral serdo transcritos na respetiva ata, a qual sera assinada
pelos membros da mesa, bem como pelos representantes das listas concorrentes, caso estejam

presentes;

Dever-se-a observar tudo o que se encontra, para este efeito, estabelecido no Decreto-Lei n°
75/2008 de 22 de Abril, na sua redacao atual.
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Artigo 20°

(Eleicao dos Representantes dos Pais e Encarregados de Educacgéo)

Para cumprimento do n° 3 do artigo 14° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua redacao atual,
as direcoes das Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao promoverao uma reuniao geral de Pais

e Encarregados de Educacao.

De acordo com os principios definidos no mesmo artigo do citado normativo as direces das Associacoes

de Pais apresentam, em reuniao geral de Pais e Encarregados de Educacao, as listas candidatas.

Na eventualidade de numa das escolas do Agrupamento nao estar constituida uma Associacdo de Pais e
Encarregados de Educacdo, o presidente do Conselho Geral assegura o aviso/informacao a Pais e
Encarregados de Educacao, através dos representantes de turma/sala da data e local da reuniao geral

de Pais e Encarregados de Educacao, para efeitos de constituicao de listas candidatas.

As listas candidatas serdo sufragadas, devendo ficar registado em ata o resultado final das votacées,

com a lista de presencas devidamente assinada.

A lista eleita, considerando a composicao do Conselho Geral, sera composta por seis elementos

efetivos e doze elementos suplentes.

Quando houver lugar a substituicdo de elementos efetivos, sera escolhido o primeiro suplente que

corresponda a mesma associacao de Pais e Encarregados de Educacao do substituido.

O presidente do Conselho Geral comunicara, em reunido deste 6rgao, no inicio do processo eleitoral,

aos representantes dos Pais, a data limite para a entrega da lista referida nos pontos 2, 3 e 4.

De acordo com o n° 2 do artigo 16° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua redacao atual, o

mandato dos Pais e Encarregados de Educacao tem a duracao de quatro anos.

Em regimento sera definido o processo de delegacao por procuracao.

Artigo 21°

(Producéao de Efeitos)

As atas das assembleias eleitorais sao entregues, nos dois dias Uteis subsequentes ao da realizacao da
eleicdo, ao presidente do Conselho Geral cessante, o qual as remetera de imediato, acompanhadas dos
documentos de designacao dos representantes Pais e Encarregados de Educacado e da Camara Municipal,

as instancias e servicos envolvidos.

O presidente do Conselho Geral cessante, nos 20 dias subsequentes a publicitacdo da legalidade de

todo o processo eleitoral, convoca a primeira reuniao do Conselho Geral com a nova composicao.
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Seccao ll

Diretor

Artigo 22°

(Definicao)

O Diretor € o 6rgao de administracdo e gestao do Agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, nas
areas pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, de acordo com o n° 1 do artigo 18°

do Decreto-Lei n® 75/2008 de 22 de abril, na sua redacao atual.

O Diretor é coadjuvado no exercicio das suas funcées por um SubDiretor e por um a trés Adjuntos,

numero de acordo com o n° 1 do artigo 19° do Decreto-Lei acima mencionado.

Artigo 23°

(Competéncias)

Sao competéncias do Diretor:

1.

Representar o Agrupamento.

Exercer o poder hierarquico em relacao ao pessoal docente e ndo docente.

Exercer o poder disciplinar.

Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacao de desempenho do pessoal docente.
Proceder a avaliacao de desempenho do pessoal nao docente.

Outras competéncias delegadas pela administracao educativa e pelo Municipio.

Em cumprimento do artigo 20.° do Decreto-lei n° 75/2008 de 22 de abril, na sua redacao atual,

compete ainda ao Diretor:

a) Submeter a aprovacdao do Conselho Geral o Projeto Educativo elaborado pelo Conselho

Pedagodgico;

b) Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho Geral, ouvido o Conselho Pedagogico, as

alteracoes ao Regulamento Interno do Agrupamento;

c) Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho Geral, ouvido o Conselho Pedagdgico, as propostas

de celebracao de contratos de autonomia.

d) Aprovar o plano de formacao e de atualizacdo do pessoal docente e nao docente, ouvido

também, no ultimo caso, o Municipio.
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8. No dominio da gestdao pedagogica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial, compete a este

orgao de gestao:

a)

b)

k)

m)

Definir o regime de funcionamento dos estabelecimentos que integram o Agrupamento;

Elaborar o projeto de orcamento, de acordo com as linhas orientadoras definidas pelo Conselho

Geral do Agrupamento;

Elaborar o Plano Anual de Atividades, ouvido o Conselho Pedagdgico e aprovar o respetivo

documento final;

Elaborar os relatérios periodicos e final de execucao do Plano Anual de Atividades;
Superintender na constituicao de turmas e na elaboracao de horarios;

Distribuir o servico docente e nao docente;

Designar os Coordenadores de Escola ou Estabelecimento de Educacao Pré-escolar;

Propor os candidatos ao cargo de Coordenador de Departamento Curricular de acordo com a

alinea f) do n° 4 do artigo 20° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua redacao atual;
Designar os Diretores de Turma e respetivos Coordenadores;

Distribuir, nos termos da lei e mediante critérios aprovados pelo Conselho Pedagdgico, o crédito
global de horas letivas semanais para o exercicio de funcdes de articulacao curricular e de
coordenacao pedagogica, bem como para o desenvolvimento de atividades e medidas de apoio

educativo;
Dar cumprimento aos pontos 4 e 6 do art. 6° do Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho;

Homologar o Relatério Técnico-Pedagdgico e, quando aplicavel, o Programa Educativo Individual,
de acordo com o art. 22°, ponto 4, do Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho;

Criar as condicdes necessarias a oferta das areas curriculares especificas, de acordo com o art.
23°, ponto 3, do Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho;

Estabelecer parcerias com instituicbes de solidariedade social, centros de recursos
especializados, ou outras, com o fim de otimizar a capacidade de respostas socioeducativas aos

alunos com medidas adicionais.

9. Nas suas faltas e impedimentos, o Diretor € substituido pelo SubDiretor.

Artigo 24°

(Recrutamento do Diretor)
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1. O Diretor é eleito pelo Conselho Geral.

2. Os requisitos e qualificacdo para o exercicio de funcées encontram-se estabelecidos no artigo 21° do

Decreto-lei n° 75/2008 de 22 de abril, na sua redacao atual.
3. 0 procedimento concursal encontra-se estabelecido no artigo 22° do mesmo Decreto-Lei.

4. O SubDiretor e os Adjuntos sdo nomeados pelo Diretor, de entre os docentes dos quadros de nomeacao
definitiva que contem pelo menos cinco anos de servico e se encontrem em exercicio de funcdes no

Agrupamento de Escolas.

Artigo 25°

(Eleicao e Tomada de Posse)

1. Cumpridos os procedimentos estabelecidos no artigo 23° do Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de abril, na
sua redacao atual, sendo eleito o Diretor, o presidente do Conselho Geral comunica os resultados a

Direcao Geral da Administracao Escolar que, nos dias Uteis posteriores, procedera a sua homologacao.

2. O Diretor toma posse perante o Conselho Geral nos 30 dias subsequentes a homologacao dos resultados

eleitorais pelo Delegado Regional de Educacao da Regiao Norte.

3. O Diretor designa o SubDiretor e os Adjuntos no prazo maximo de trinta dias apos a sua tomada de

posse.

4. Os elementos referidos no ponto anterior tomam posse perante o Diretor nos trinta dias subsequentes a

sua designacao.

Artigo 26°

(Mandato)

1. 0 mandato do Diretor tem a duracao de 4 anos.

2. Até 60 dias antes do termo do mandato, o Conselho Geral desenvolve os procedimentos constantes no

artigo 25° do Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de abril, na sua redacao atual.

Artigo 27°
(Direitos dos Elementos do Gabinete do Diretor)
Os direitos especificos do Diretor, do SubDiretor e dos Adjuntos estao definidos no artigo 28° do Decreto-Lei

n°® 75/2008 de 22 de abril, na sua redacao atual.
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Artigo 28°

(Assessorias do Diretor)

0 Conselho Geral pode autorizar a constituicao de assessorias técnico-pedagogicas.

A designacao sera aprovada em Conselho Geral. Os designados devem ser docentes em exercicios de

funcdes no Agrupamento.
Os critérios para a sua constituicao e dotacao sao definidos por legislacao especifica.

O Diretor apresentara em Conselho Geral as areas de intervencao das assessorias.

Artigo 29°

(Coordenacéo dos Estabelecimentos do Pré-escolar e Primeiro Ciclo)

A acado de coordenacao dos estabelecimentos do Agrupamento é da competéncia de um coordenador,

exceto na escola sede do Agrupamento;

0 coordenador é designado pelo Diretor, de acordo com o n° 3 do artigo 40° do Decreto-Lei n° 75/2008,

de 22 de abril, na sua redacao atual;
O mandato do coordenador tem a duracao de 4 anos e cessa com o mandato do Diretor.

O coordenador pode ser exonerado a todo o tempo por despacho fundamentado do Diretor.

Artigo 30°

(Competéncias do Coordenador de Estabelecimento Pré-escolar e Primeiro Ciclo)

Compete ao Coordenador todo o trabalho de coordenacao de atividades do seu estabelecimento, em

articulacao com o Diretor;
Cumprir e fazer cumprir as orientacdes do Diretor e do Conselho Pedagogico;
Considerar que representa, do ponto de vista hierarquico, pedagogico e administrativo, o Diretor;
Exercer todas as competéncias que lhe forem delegadas pelo Diretor;
Veicular todas as informacoes respeitantes a:
e Pessoal docente;

e Pessoal ndao docente;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

e Alunos.

Detalhar as informacdes relativas ao Pessoal Docente, Nao Docente e Alunos, que sejam pertinentes,

de acordo com as solicitacées formais;

Promover e incentivar a participacao dos Pais e Encarregados de Educacao, de instituicdes locais
parceiras e da Autarquia, nas atividades educativas, de acordo com os documentos e orientacoes

recebidas;
Promover a eleicao dos Representantes dos Pais e Encarregados de Educacao por sala;

Apresentar as grelhas relativas a estimativa orcamental, dentro dos prazos propostos, considerando nas

previsoes a execucdo do ano econdémico anterior;

Mapear e coordenar as instituicdes e organizacoes de proximidade na concertacdo de propostas de

atividades a apresentar em sede de elaboracao do Plano Anual de Atividades do Agrupamento;

Promover uma reunido perioddica com a direcao da Associacao de Pais e Encarregados de Educacao,
como incentivo a participacao qualificada, para avaliacao do funcionamento do estabelecimento no

contexto do Agrupamento;

Supervisionar as atividades do Plano Anual de Atividades que envolvam parcerias entre as escolas e as

Associacdes de Pais;

Solicitar o plano de atividades da direcao da Associacao de Pais, até ao final de outubro de cada ano

letivo;

Comunicar ao Diretor, até ao final da primeira semana de novembro:
1. A constituicao dos orgaos das respetivas Associacoes de Pais;

2. O plano de atividades.

Considerar, para os devidos efeitos, o impresso proprio, em vigor no Agrupamento, para as
intervencoes a realizar no ambito da manutencao e conservacao de espacos, materiais e equipamentos,

assegurando uma permanente qualidade das instalacées;

Promover o levantamento do material pedagogico, didatico e bibliografico ao dispor dos educadores e

professores e dar nota de eventuais lacunas;

Proceder a inventariacdo anual do material da escola que coordena e a atualizacao junto do Gabinete

do Diretor;

Responder com celeridade ao preenchimento e envio de dados de dossiés ligados a gestdao do

Agrupamento;

Supervisionar as faltas de Pessoal Docente e Nao Docente nos respetivos livros de ponto e remeter essa
informacao com pontualidade para os Servicos Administrativos da escola sede do Agrupamento;
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20. Decidir com determinacdo sobre situacdes de extrema urgéncia, dando conhecimento imediato ao

Gabinete do Diretor;

21. Supervisionar eventuais situacdes de absentismo escolar, tutelando a intervencdo do educador ou

professor titular de turma;
22. Zelar pela aplicagao do Estatuto Disciplinar do Aluno;

23. Coordenar o trabalho do Pessoal Nao Docente, para que os servicos prestados ao nivel da organizacéao,

funcionamento e limpeza sejam feitos com qualidade e dedicacao.

Seccao Il

Conselho Pedagégico

Artigo 31°

(Composicao)

Nos termos do artigo 32° do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua redacao atual, o Conselho

Pedagogico tem a seguinte composicao:

REPRESENTANTES

Coordenador do Departamento da Educacao Pré-escolar

Coordenador de Departamento do 1° ciclo

Coordenadores de Departamento Curriculares dos 2° e 3° Ciclos

Coordenador de Atividades e Projetos

Coordenador de DT do 2° Ciclo

Coordenador de DT do 3° Ciclo

Coordenador Biblioteca Escolar

Coordenador da EMAEI
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Representantes do 1° Ciclo (Coordenadores de Ano)

Representante de Cidadania e Desenvolvimento

Representante dos Servicos Técnicos

Diretor

Artigo 32°

(Competéncias)

Nos termos do artigo 33° do Decreto-Lei n° 75/2008, na sua redacado atual e demais legislacao aplicavel,

compete ao Conselho Pedagogico:

a)

b)

Elaborar a proposta de Projeto Educativo a submeter pelo Diretor ao Conselho Geral;

Apresentar propostas para a elaboracao do Regulamento Interno e dos Planos Anual e Plurianual

de Atividades;

Apresentar propostas e emitir parecer sobre a elaboracao do plano de formacao e de atualizacao

do pessoal docente e nao docente;

Definir critérios gerais nos dominios da informacao e da orientacdo escolar e vocacional, do

acompanhamento pedagogico e da avaliacao dos alunos;

Propor aos o6rgdos competentes a criacdo de areas disciplinares ou disciplinas de conteldo

regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

Supervisionar, até ao final do més de setembro, os dominios de articulacdo e diversificacao

curricular para o ano letivo em curso;
Avaliar, ao longo do ano letivo, a eficacia dos apoios e complementos educativos;

No dominio da flexibilizacdo organizacional, avaliar possibilidades ao nivel de modalidades

especiais de educacao escolar e de constituicao de grupos de homogeneidade relativa;

Aprovar, por deliberacdo, o Relatdrio Técnico-Pedagogico e o Programa Educativo Individual a
aplicar aos alunos sujeitos a medidas educativas ao abrigo do Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de

julho;

Adotar os manuais escolares, ouvidos os Departamentos Curriculares e os Conselhos de Docentes;
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k) Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacao pedagdgica e de formacao, no ambito do
Agrupamento e em articulacdo com instituicbes ou estabelecimentos do ensino superior

vocacionados para a formacao e a investigacao;
) Incentivar e apoiar iniciativas de indole formativa e cultural;
m) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracao dos horarios;

n) Definir os requisitos para a contratacao de pessoal docente e nao docente, de acordo com o

disposto na legislacdo aplicavel;
o) Intervir, nos termos da lei, no processo de avaliacao do desempenho dos docentes;
p) Proceder ao acompanhamento e avaliacao da execucao das suas deliberacdes e recomendacoes;

q) Exercer as demais competéncias que lhe forem cometidas por Lei.

Artigo 33°

(Mandato)

1. 0 mandato dos membros do Conselho Pedagoégico tem a duracdo de quatro anos escolares.

2. Os membros do Conselho Pedagdgico que entretanto perderem essa qualidade sdo substituidos de

acordo com o estipulado na legislacdao em vigor.

Artigo 34°

(Funcionamento)

1. As regras de funcionamento estdo previstas pelo artigo 34° do Decreto-Lei n° 75/2008, na sua redacao

atual.
2. 0 Conselho Pedagdgico reline, ordinariamente, uma vez por més.

3. O regimento de orgdo estabelece a natureza das convocatorias, de acordo com o Codigo do

Procedimento Administrativo e o prazo para a sua afixacao.

Artigo 35°

(Comissées permanentes do Conselho Pedagogico)

0 Conselho Pedagogico possui duas comissdes permanentes:
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1. Seccao de avaliacao de desempenho docente, que funciona em conformidade com a legislacao

especifica que regula a avaliacao de desempenho docente.

2. Estrutura Interdepartamental, conforme o artigo 45°.

Seccéo IV

Conselho Administrativo

Artigo 36°

(Composicéao)

O Conselho Administrativo é constituido pelo Diretor que preside, pelo SubDiretor ou um dos Adjuntos

designado pelo Diretor e pela Chefe de Servicos de Administracao Escolar.

Artigo 37°

(Competéncias)

Compete ao Conselho Administrativo:

a) Aprovar o projeto de orcamento anual do Agrupamento, em conformidade com as linhas

orientadoras definidas pelo Conselho Geral;
b) Elaborar o relatério de contas de geréncia;

c) Autorizar a realizacao de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranca de receitas e
verificar a legalidade da gestao financeira do Agrupamento;

d) Zelar pela atualizacao do cadastro patrimonial do Agrupamento;
e) Avaliar o Agrupamento no ambito financeiro;
f)  Proceder a cobranca de valores devidos na emissdo de certiddes de habilitagoes;

g) Exercer as demais competéncias que lhe estao legalmente cometidas.

Artigo 38°

(Funcionamento)
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1. 0O Conselho Administrativo funciona em plenario.
2. 0 Conselho Administrativo retne, ordinariamente, uma vez por més.

3. O Conselho Administrativo reline, extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo
presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de um dos membros daquele 6rgao de administracao e

gestao.

4. 0 Conselho Administrativo tutela o manual interno de procedimentos, zelando pela sua atualizacdo e

operacionalizacao.

Artigo 39°

(Regimento)

Compete ao Conselho Administrativo aprovar o seu regimento de funcionamento, nos 30 dias subsequentes ao

inicio do seu mandato.

Artigo 40°

(Mandato)

0O mandato dos membros do Conselho Administrativo coincide com o mandato do Diretor.

CAPITULO Il

ESTRUTURAS E CARGOS DE ORIENTA’(;AO EDUCATIVA E COORDENAGCAO
PEDAGOGICA

Artigo 41°

(Estruturas de Orientacao Educativa e Coordenacao Pedagogica)

Nos termos da legislacao em vigor e de acordo com as nossas opcoes locais, sao estruturas de orientacao
educativa e de coordenacao pedagogica:
a) A Estrutura Interdepartamental;

b) Os Departamentos Curriculares;

c) Os Grupos Disciplinares;
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d) Os Conselhos de Ano;

e) Os Conselhos de Diretores de Turma;

f)  Os Conselhos de Turma;

g) O Conselho de Docentes do 1° Ciclo;

h) O Diretor de Turma;

i) O Professor Titular de Turma, no 1° ciclo;

j) O Educador de Infancia, da Educacao Pré-Escolar.

Artigo 42°

(Estruturas ndo colegiais)

1. Sao estruturas de orientacao educativa e de coordenacao pedagodgica nao colegiais:
a) O Diretor de Turma
b) O Professor Titular de Turma, no 1° ciclo;
¢) O Educador de Infancia, da Educacao Pré-Escolar.

2. O Diretor de turma desempenha funcdes ligadas a orientacao educativa dos alunos e a coordenacao de

aspetos pedagogicos na vida da turma, tais como:
Ao nivel da orientacao educativa:
a) Acompanha o desenvolvimento global dos alunos (académico, social e comportamental);

b) Serve de referéncia para os alunos e familias, ajudando na resolucao de dificuldades e promovendo o

clima educativo;
c) Facilita a comunicacao entre a escola, os encarregados de educacao e o aluno;
Ao nivel da coordenacéo pedagogica:
d) Faz a coordenacao pedagogica da turma;
e) Articula a acao dos diferentes professores que lecionam na turma;
f) Assegura a coeréncia metodologica entre as disciplinas;
g) Coordena os procedimentos de avaliacao dos alunos;

h) Faz a articulacao com educacao especial, psicologia, acao social escolar, etc.;
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i) Pode colaborar no planeamento, organizacao e acompanhamento de atividades educativas e projetos

transversais;

3. O Professor Titular de Turma € o docente responsavel pela turma, que assegura a leccionacao da

maioria das areas curriculares e coordena toda a acdo educativa relativa aos alunos.
Ao nivel da orientacao educativa:
a) E o principal responsavel pelo acompanhamento individual e continuo dos alunos;
b) E o responsavel pelo contacto regular com encarregados de educacao;

c)E o elemento de referéncia na identificacio precoce de dificuldades de aprendizagem ou

comportamentais;
d) Faz a articulacao com educacao especial, psicologia, acao social escolar, etc.;
e) Gere o desenvolvimento global dos alunos (académico, social e comportamental);

f) Serve de referéncia para os alunos e familias, ajudando na resolucdo de dificuldades e promovendo o

clima educativo;
g) Facilita a comunicacao entre a escola, os encarregados de educacao e o aluno;
Ao nivel da coordenacédo pedagoégica:

h) Faz articulacao com docentes das AEC, docentes dos apoios educativos, docentes de outras disciplinas,

coadjuvacao e técnicos especializados;
i) Responsavel pela gestao e organizacao do trabalho curricular da turma;
j) Responsavel pela planificacdo global das aprendizagens dos alunos;
k) Coordena a avaliacao dos alunos da turma;
1) Dinamiza os projetos e atividades da turma;
m) Articula a acao dos diferentes professores que lecionam na turma;
n) Assegura a coeréncia metodologica entre as disciplinas;

o) Pode colaborar no planeamento, organizacdo e acompanhamento de atividades educativas e projetos

transversais;

4. O Educador de Infancia da Educacdo Pré-Escolar € o responsavel pelo grupo de criancas que planifica,
desenvolve e avalia todo o processo educativo, articulando com familias, técnicos e servicos
especializados e coordenando os restantes adultos que intervém no grupo (assistentes, técnicos, AEC

quando existam).

Ao nivel da orientacao educativa:
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a) E o responsavel pelo acompanhamento global do desenvolvimento (cognitivo, emocional, social e motor);
b) Realiza a observacao continua e avaliacao formativa das criancas;

c) Faz a sinalizacao precoce de necessidades especificas;

d) E responsavel pela relacao estreita com familias;

Ao nivel da cordenacao pedagdgica

e) Elabora toda a planificacao curricular do seu grupo, segundo as OCEPE (Orientacdes Curriculares para a

Educacao Pré-Escolar);

f) E o responsavel pela organizacao do ambiente educativo e rotinas;

g) E o responsavel pela articulacao com técnicos (educacao especial, terapia da fala, psicologia, etc.);
h) Gere todos os projetos e atividades do grupo;

i) Coordena o trabalho dos adultos que colaboram na sala.

Artigo 43°

(Missao das estruturas de Orientacdo Educativa e Coordenacao Pedagogica)

As estruturas de orientacao educativa tém a missao de:

a) Promover a articulacédo curricular, conciliando planos de estudos e programas do Curriculo e componentes
de ambito local;

b) Acompanhar o desenvolvimento das planificacées curriculares;

¢) Garantir a aplicacao dos critérios de avaliacao vigentes e determinados pelo Conselho Pedagdgico;
d) Dar orientacgdes para a consecucao dos objetivos do Projeto Educativo;

e) Organizar atividades a desenvolver na sala de aula;

f) Acompanhar as atividades referidas na alinea anterior;

g) Fazer a coordenacao de natureza pedagoégica de cada turma, ano ou ciclo.

Artigo 44°

(Regimentos)
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1. Todas as Estruturas de Orientacdo Educativa e Coordenacao Pedagodgica que funcionam em regime colegial

deverao aprovar o seu regimento na primeira reunido apos a sua constituicao.

2. O regimento de cada estrutura pode ser alterado, por proposta de um dos seus membros e com a aprovacao

de mais de 50% dos elementos que a constituem.

3. O regimento de uma estrutura deve respeitar o Regulamento Interno e todos os normativos legais que rejam

ou se relacionem com aspetos constantes do mesmo.

Seccao |

Estrutura Interdepartamental

Artigo 45°

(Estrutura Interdepartamental)

A articulacéo curricular é tarefa dos seis Departamentos Curriculares, nos quais se encontram representados
os docentes dos diferentes niveis de ensino. Para aumentar a eficacia da articulacdo curricular e num
processo de racionalizacao horizontal e vertical, constituiu-se uma estrutura interdepartamental, constituida

por todos os Coordenadores de Departamento.

Artigo 46°

(Competéncias)

Sao competéncias da Estrutura Interdepartamental:

1. Garantir a homogeneidade e coeréncia dos procedimentos e da transmissdo de informacdo a dar aos

diferentes Departamentos Curriculares;

2. Dar orientacdes para adequar as planificacdes das diferentes disciplinas as aprendizagens essenciais e

ao Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoéria, definidos pela tutela;

3. Apresentar propostas para a concretizacdao dos objetivos do Projeto Educativo do Agrupamento, nos

seus diferentes eixos;
4. Promover a articulacao curricular entre os diferentes niveis de ensino;
5. Promover a articulacao disciplinar entre grupos disciplinares de diferentes departamentos;

6. Promover reunides com representantes de grupos disciplinares para consolidar propostas

interdepartamentais para o Plano Anual de Atividades;
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7. Articular com outros 6rgéos e estruturas, a participacao na elaboracao do Plano Anual de Atividades;
8. Ao nivel da supervisdo pedagoégica a intervencao desta estrutura visa:
a) Promover o desenvolvimento técnico do processo;

b) A generalizacao a todos os Departamentos, no quadro do plano de melhoria resultante da avaliacao

externa;
¢) A operacionalizacao de metodologias de trabalho referentes ao acompanhamento da pratica letiva;
d) O cumprimento de metas e objetivos do Projeto Educativo do Agrupamento;

e) Promover a melhoria dos niveis de sucesso dos alunos do Agrupamento através do envolvimento dos
docentes na reconstrucao e problematizacao das suas culturas profissionais em direcao a padroes de

melhoria e de desenvolvimento profissional e organizacional mais contextualizados e sustentados;

f) Estimular o trabalho cooperativo/entre pares (partilha de praticas, experiéncias e saberes),
envolvendo os docentes na reflexividade, no questionamento e na mudanca das suas praticas
profissionais e posturas organizacionais, através da promocao de praticas pedagdgicas consensualizadas
em logicas de trabalho cooperativo e assentes na convergéncia e adaptacdao as necessidades

identificadas no contexto do Agrupamento;

g) Facilitar o acompanhamento e a monitorizacdo da relacdo pedagogica, retirando todas as
potencialidades do trabalho entre pares, orientando-o no sentido da qualidade, do desenvolvimento e

da transformacao;

h) Promover, estimular e desenvolver nos docentes do Agrupamento atitudes, praticas e posturas

autonomas, participativas e colaborativas, respaldadas em conceitos como reflexividade e autonomia.

Artigo 47°

(Funcionamento)

1. A Estrutura Interdepartamental retne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente por
determinacdo do Diretor, sendo a convocatéria e a ordem de trabalhos destas reunides da

responsabilidade do Diretor.

2. A Estrutura Interdepartamental reunira ainda, sempre que necessario, por iniciativa dos Coordenadores
de Departamento, para promover a articulacao disciplinar entre grupos disciplinares de diferentes

departamentos e uniformizacao documental.

3. A presidéncia da reuniao e as tarefas de secretario da mesma sao rotativas, por entre os membros da

Estrutura Interdepartamental.
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Seccao

Departamentos Curriculares

Artigo 48°

(Departamentos Curriculares)

De acordo com a legislacao em vigor, o Agrupamento possui seis Departamentos Curriculares, integrando

neles todos os docentes dos diversos grupos de recrutamento, de acordo com a seguinte tabela:

Departamentos Grupos de Recrutamento

Educacao Pré-Escolar 100 — Educacéao Pré-Escolar

110 — 1° Ciclo do Ensino Basico
1° Ciclo do Ensino Basico
120 — Inglés do 1° Ciclo

200 — Portugués e Estudos Sociais/ Historia
210 — Portugués e Francés

220 — Portugués e Inglés

Linguas
300 — Portugués

320 — Francés

330 — Inglés

200 — Portugués e Estudos Sociais/ Historia
(professores que lecionam apenas Historia e
Geografia de Portugal)

290 — Educacao Moral e Religiosa Catolica
Ciéncias Sociais e Humanas
400 — Historia

420 — Geografia

910 — Educacao Especial

230 — Matematica e Ciéncias Naturais

500 — Matematica

Matematica e Ciéncias

Experimentais 510 — Fisica e Quimica

520 — Biologia e Geologia

550 — Informatica
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240 — Educacao Visual e Tecnologica
250 — Educacao Musical

260 — Educacao Fisica

Expressoes
530 — Educacéo Tecnoldgica

600 — Artes Visuais

620 — Educacao Fisica

Artigo 49°

(Competéncias)

Ao Departamento Curricular compete:

a)

b)

<)

Definir o seu regimento, no qual devera constar a duracao das reunides;
Integrar os novos elementos;

Planificar e adequar a realidade do Agrupamento a aplicacao dos planos de estudo estabelecidos

a nivel nacional;

Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacao educativa do Agrupamento,
a adocao de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento, quer dos planos de estudo,

quer das componentes de ambito local do curriculo;
Analisar e refletir sobre as praticas educativas e seu contexto;

Analisar a oportunidade de adocdo de medidas de gestdo flexivel dos curriculos e de outras

medidas destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusao;
Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcao da especificidade de grupos de alunos;

Assegurar a coordenacao de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicacdo de

estratégias de diferenciacao pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;
Identificar necessidades de formacao dos docentes;
Refletir e analisar as praticas educativas e o seu contexto;

Organizar e dinamizar clubes tematicos e planear atividades que reforcem as aprendizagens e
promovam a investigacao e constituam também formas de ocupacao dos alunos, proporcionando

condicoes para a ocupacao integral dos tempos escolares dos alunos;

Analisar os resultados escolares dos alunos com relacao aos objetivos do Projeto Educativo e
definir medidas a adotar para a sua consecucao.
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Artigo 50°

(Funcionamento)

1. O Departamento Curricular reline, ordinariamente, uma vez por periodo.

2. O Departamento Curricular retne, extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo Diretor ou

pelo respetivo Coordenador, por sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos seus membros.

Artigo 51°

(Coordenacao)

1. A coordenacdao de Departamento Curricular é realizada por docente dos quadros. O coordenador é

eleito pelos respetivos docentes do Departamento de uma lista de trés docentes, propostos pelo Diretor

para o exercicio do cargo, de acordo com os principios referidos no ponto 7 do artigo 43° do Decreto-
Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na sua redacao atual.

2. Ao Coordenador de Departamento Curricular compete:

g)

k)

Assegurar o bom funcionamento do Departamento;
Convocar e presidir as reuniées de Departamento;
Constituir e organizar o dossié digital do seu Departamento;

Promover a relacao dos professores com o curriculo, de modo a facilitar a abordagem transversal

das aprendizagens;

Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes que integram o

Departamento Curricular;

Assegurar a coordenacao das orientacées curriculares e dos programas de estudo, promovendo a

adequacéao dos seus objetivos e conteldos a situacao concreta do Agrupamento;

Promover a articulacdo com outras estruturas de orientacao educativa e com a EMAEI com vista

ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagogica;

Propor ao Conselho Pedagodgico o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a

adocao de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos;
Cooperar na elaboracao, desenvolvimento e avaliacao dos instrumentos de autonomia da escola;

Promover a realizacao de atividades de investigacao, reflexao e estudo, visando a melhoria da

qualidade das praticas educativas;

Representar o Departamento Curricular no Conselho Pedagogico;
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) Cumprir as orientacdes enunciadas pelo Conselho Pedagégico;

m) Prestar informacdo técnica relativa ao cumprimento das metas e objetivos definidos nos

compromissos do Agrupamento com a tutela e com o Projeto Educativo do Agrupamento.

Artigo 52°

(Mandato do Coordenador de Departamento)

1. O mandato do Coordenador do Departamento Curricular tem a duracdo de quatro anos escolares,
podendo cessar, a todo o tempo, por decisdo fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho Pedagogico,

ou a pedido do interessado no final do ano letivo, quando devidamente fundamentado.

2. 0O Coordenador de Departamento é coadjuvado por Representantes Disciplinares, sendo estes os

representantes dos grupos disciplinares que integram o Departamento.

Seccao llI

Grupos Disciplinares

Artigo 53°

(Grupos Disciplinares)

3. Constituem grupos disciplinares, por departamento:
- Departamento da Educacao Pré-Escolar
e  Educadores de Infancia - grupo de recrutamento 100
- Departamento do 1° ciclo de Ensino Basico
e Professores do 1° ciclo do ensino basico - grupo de recrutamento 110
e Professores de Inglés do 1° ciclo do ensino basico - grupo de recrutamento 120
- Departamento de Linguas:
e  Grupo disciplinar de Portugués do 2° ciclo - docentes dos grupos de recrutamento 200, 210, 220
e  Grupo Disciplinar de Portugués do 3° ciclo - docentes do grupo de recrutamento 300

e  Grupo disciplinar de Inglés do 2° ciclo - docentes do grupo de recrutamento 220
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e  Grupo disciplinar de Inglés do 3° ciclo - docentes do grupo de recrutamento 330
e  Grupo disciplinar de Francés de 3° ciclo - docentes do grupo de recrutamento 320
- Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

e  Grupo disciplinar de Historia e Geografia de Portugal (2° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento
200

e  Grupo disciplinar de Historia (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 400

e  Grupo disciplinar de Geografia - docentes do grupo de recrutamento 420

e  Grupo disciplinar de Educacao Moral e Religiosa Catélica - docentes do grupo de recrutamento 290
e Grupo de Educacao Especial - docentes do grupo de recrutamento 910

- Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais

e  Grupo disciplinar de Matematica e Ciéncias Naturais (2° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento
230

e  Grupo disciplinar de Matematica (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 500
e  Grupo disciplinar de Fisico-Quimica - docentes do grupo de recrutamento 510
e  Grupo disciplinar de Ciéncias Naturais (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 520

e  Grupo disciplinar de Tecnologias de Informacao e Comunicacao - docentes do grupo de recrutamento
550

- Departamento de Expressoes

e  Grupo disciplinar de Educacao Visual e Tecnoloégica (2° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento
240

e  Grupo disciplinar de Educacao Visual (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 600
e  Grupo disciplinar de Educacao Tecnoldgica (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 530
e Grupo disciplinar de Educacao Fisica (2° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 260
e  Grupo disciplinar de Educacéo Fisica (3° ciclo) - docentes do grupo de recrutamento 620

e  Grupo disciplinar de Musica - docentes do grupo de recrutamento 250
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4. Os docentes do grupo de recrutamento 200 que lecionam apenas Historia e Geografia de Portugal
integram o Departamento de Ciéncias Sociais € Humanas e o grupo disciplinar de Histéria e Geografia

de Portugal.

5. Os docentes do grupo de recrutamento 200 que lecionam Portugués e Historia e Geografia de Portugal
integram o Departamento de Linguas e os grupos disciplinares de Historia e Geografia de Portugal e de

Portugués do 2° ciclo.

6. Os docentes do grupo de recrutamento 200 que lecionam apenas Portugués integram o Departamento

de Linguas e o grupo disciplinar de Portugués do 2° ciclo.

7. Os professores do grupo de recrutamento 220 que lecionam apenas Inglés integram o Departamento de

Linguas e o grupo disciplinar de Inglés do 2° ciclo.

8. Os professores do grupo de recrutamento 220 que lecionam Portugués e Inglés integram o

Departamento de Linguas e os grupos disciplinares de Inglés e Portugués do 2° ciclo.

9. Os professores do grupo de recrutamento 320 que lecionam Francés e Portugués do 3° ciclo integram o

Departamento de Linguas e os grupos disciplinares de Portugués do 3° ciclo e de Francés.

Artigo 54°

(Competéncias)

Ao Grupo Disciplinar compete:
a) Definir o seu regimento, no qual devera constar a duracao das reunides;

b) Elaborar estudos e pareceres em dominios relativos a programas, métodos, organizacao

curricular e processos e critérios de avaliacao de docentes e alunos;
c) Colaborar na inventariacao das necessidades em equipamento e material didatico;

d) Promover a interdisciplinaridade na elaboracao das planificacdes da disciplina, bem como o

intercambio de recursos materiais e pedagodgicos;

e) Desenvolver e promover processos de supervisao pedagogica, pela partilha de praticas letivas,

metodologias de ensino e materiais produzidos, numa ldgica de cooperacéo e efetivo trabalho de

grupo;

f)  Aplicar as medidas de desenvolvimento organizacional da supervisdao pedagogica, aprovadas em

sede de Conselho Pedagogico;
g) Planificar as atividades letivas e nao letivas da disciplina;
h) Promover a articulacao vertical entre os ciclos;
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i)  Acompanhar o cumprimento das planificacées curriculares dos professores da disciplina;
j) Garantir a normalizacao do processo de avaliacao dos alunos;
k) Propor a distribuicao da carga horaria semanal nos termos da legislacdo em vigor;

l) Propor ao Departamento respetivo a adocdo do manual escolar da disciplina por ano de

escolaridade.

Artigo 55°

(Funcionamento)

1. O Grupo Disciplinar retine em plenario.
2. Na primeira reuniao aprova o seu regimento.

3. O Grupo Disciplinar retne, extraordinariamente, sempre que seja necessario, sendo convocado pelo
respetivo Representante Disciplinar, por sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos seus
membros.

Artigo 56°

(Representante Disciplinar)

Ao Representante Disciplinar compete:
a) Representar o seu grupo disciplinar;
b) Convocar e presidir as reunides de grupo disciplinar;
c) Assegurar o bom funcionamento do conselho de grupo disciplinar;

d) Assegurar a orientacdo e a coordenacdo pedagodgica da atividade dos docentes do grupo

disciplinar;
e) Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre os docentes do grupo disciplinar;

f) Coordenar a planificacdo das atividades pedagdgicas do grupo disciplinar e promover a troca de

experiéncias e cooperacao entre os docentes;
g) Desenvolver condicoes que favorecam a formacao continua;
h) Assegurar a participacao do grupo disciplinar na analise critica da orientacao pedagogica;

i)  Constituir e organizar o dossié digital do grupo disciplinar.
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Artigo 57°

(Mandato do Representante Disciplinar)

0 Representante Disciplinar € nomeado pelo Diretor nos 30 dias seguintes a eleicao do Coordenador do

respetivo Departamento Curricular.

0 mandato do Representante Disciplinar tem inicio no dia 1 de setembro do ano a que reportar a

nomeacao.
0 mandato tem a duracao de quatro anos.

Sempre que se verifique a interrupcao do mandato, o Diretor nomeara um novo Representante
Disciplinar.

Em caso de auséncia prolongada de um Representante Disciplinar, o Diretor nomeara um novo

Representante Disciplinar.

Seccao IV

Conselhos de Ano

Artigo 58°

(Conselhos de Ano)

Sao quatro os conselhos de ano do Agrupamento, havendo um por cada ano de escolaridade do 1° ciclo.

Integram cada conselho de ano os docentes titulares de turma do ano de escolaridade do conselho
correspondente, os professores de Inglés do 1° ciclo, no caso dos conselhos de ano dos 3° e 4° anos de

escolaridade e ainda os docentes da Educacao Especial que acompanhem alunos do ano correspondente.

Artigo 59°

(Competéncias)

Sao competéncias dos Conselhos de Ano:

Elaborar ou rever o seu Regimento, nos 30 dias subsequentes ao inicio do seu mandato. Nestes

regimentos, devera constar a duracao das reunides deste 6rgao;

2. Garantir a aplicacdo homogénea dos critérios de avaliacao dos alunos;
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3. Planificar e adequar a realidade do Agrupamento a aplicacao dos planos de estudo estabelecidos a nivel

nacional;
4. Assegurar a coordenacao/articulacao de procedimentos e formas de atuacao pedagogico-didaticas;

5. Analisar resultados, discutir problemas de aprendizagem, propor solucées didaticas e estratégias para o

sucesso escolar.
6. Propor ao Departamento os critérios especificos de avaliacao;
7. Refletir e analisar as praticas educativas no seu contexto;
8. Planear e dinamizar a elaboracao/ utilizacdo de materiais pedagogicos;
9. Planear e avaliar atividades de carater pedagogico (visitas de estudo...);
10. Identificar necessidades de formacédo dos docentes e submeter ao parecer do Departamento;

11. Cooperar na elaboracao, desenvolvimento e avaliacdo dos instrumentos de autonomia da escola;

Artigo 60°

(Funcionamento)

1. Os Conselhos de Ano retinem ordinariamente uma vez por més, salvaguardando o seguinte:

a) Os professores titulares de turma mista ficam dispensados das reunides ordinarias, sempre que a
turma seja constituida por um ndmero inferior a cinco alunos em qualquer um dos anos de

escolaridade que a comp6em;

b) Excecionam-se da alinea anterior as reunides de avaliacdao trimestral, em que todos os
professores tém de estar presentes, independentemente do nimero de alunos que constitui a

turma.

2. Os Conselhos de Ano relnem extraordinariamente, sempre que sejam convocados pelo respetivo

Coordenador ou pelo Diretor.

Artigo 61°

(Coordenacao de Ano)

1. Os Coordenadores de Ano do 1° ciclo sdo nomeados pelo Diretor até ao final dia primeira semana de

setembro.

2. 0 mandato dos Coordenadores de Ano é anual.
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3. 0O mandato dos Coordenadores de Ano pode cessar, a todo o tempo, por decisdo fundamentada do

Diretor, ouvido o Conselho Pedagogico, ou a pedido do interessado no final do ano letivo, desde que

devidamente fundamentado.

4. Sempre que se verifique a interrupcao do mandato, o Diretor nomeara um novo Coordenador.

5. 0 cargo de Coordenador de Ano é de aceitacdo obrigatéria, nos termos do Estatuto da Carreira Docente.

Artigo 62°

(Competéncias dos Coordenadores de Ano)

Ao Coordenador de Ano compete:

Assegurar o bom funcionamento do Conselho de Ano;
Convocar e presidir as reuniées de Conselho de Ano;
Constituir e organizar o dossié do Conselho de Ano;

Incentivar uma relacao dos professores com o curriculo que facilite uma abordagem transversal
das aprendizagens;

Promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes que integram o

Conselho de Ano;

Promover a articulacao com outras estruturas de orientacao educativa e com a EMAEI, com vista

a adocao de medidas pedagogicas destinadas a melhorar as aprendizagens;
Ter assento nas reunides do Conselho Pedagdgico, de acordo com nomeacao do Diretor;

Divulgar junto dos professores do Conselho de Ano a informacdao necessaria ao adequado
desenvolvimento da sua atividade;

Seccao V

Conselho de Diretores de Turma

Artigo 63°

(Conselho de Diretores de Turma)
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1.

2.

0 Conselho de Diretores de Turma é um 6rgao de coordenacdo da atividade dos Diretores de Turma,

integrando todos os Diretores de turma dos 2° e 3° ciclos.

Existem dois Conselhos de Diretores de Turma, a saber:

a)

b)

Conselho de Diretores de Turma do 2° ciclo;

Conselho de Diretores de Turma do 3° ciclo.

Artigo 64°

(Competéncias)

Aos Conselhos de Diretores de Turma compete:

1.

a)

<)

g)

Aprovarem os seus regimentos de funcionamento, nos 30 dias subsequentes ao inicio do seu
mandato. Nestes regimentos, devera constar a duracao das reunides destes 6rgaos.

Planificar as atividades e projetos a desenvolver, anualmente, de acordo com as orientacdes do

Conselho Pedagogico;

Implementar mecanismos que garantam a homogeneidade de procedimentos por parte dos

diretores de turma, na gestao das suas turmas;

Cooperar com outras estruturas de orientacao educativa e com a EMAEI na gestao adequada de

recursos e na adocao de medidas pedagdgicas destinadas a melhorar as aprendizagens;
Dinamizar e coordenar a realizacao de projetos interdisciplinares das turmas;

Conceber e desencadear mecanismos de formacéao e apoio aos Diretores de Turma em exercicio
e de outros docentes da escola ou do Agrupamento de escolas, para o desempenho dessas

funcoes;

Propor ao Conselho Pedagogico a realizacdo de acdes de formacdo, no dominio da orientacao

educativa e da coordenacao das atividades das turmas;

Cooperar na elaboracao, desenvolvimento e avaliacao dos instrumentos de autonomia da escola.

Artigo 65°

(Funcionamento)

Os Conselhos referidos no nimero n.°2 do artigo 63° reinem separadamente, sem prejuizo do disposto

no nimero 3.
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2. Estas estruturas intermédias de gestao relinem em plenario.

3. Os Conselhos de Diretores de Turma podem reunir em conjunto por proposta de um dos Coordenadores,

a apresentar ao Conselho Pedagogico.
4. As reunides referidas no nimero 1 sao convocadas pelo respetivo Coordenador.

5. As reunides conjuntas sao convocadas e presididas pelos dois Coordenadores, mediante negociacao

prévia ao nivel da preparacao dos trabalhos.
6. Os Conselhos de Diretores de Turma reinem, ordinariamente:
¢ No inicio de cada ano letivo;
e Nos 30 dias que antecedem reunides de avaliacao intercalar ou sumativa.

7. Os Conselhos de Diretores de Turma reinem, extraordinariamente, sempre que sejam convocados pelo

respetivo Coordenador ou pelo Diretor.

Artigo 66°

(Coordenacéo de Diretores de Turma)

1. Os Coordenadores dos Diretores de Turma dos 2° e 3° ciclos sdo nomeados pelo Diretor;

2. 0O mandato dos Coordenadores dos Diretores de Turma pode cessar, a todo o tempo, por decisdo
fundamentada do Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico, ou a pedido do interessado no final do ano

letivo, desde que devidamente fundamentado.
3. Sempre que se verifique a interrupcao do mandato, o Diretor nomeara um novo Coordenador.

4. 0 cargo de Coordenador de Diretores de Turma é de aceitacdo obrigatdria, nos termos do Estatuto da

Carreira Docente.

5. 0 mandato do Coordenador de Diretores de Turma € de 4 anos.

Artigo 67°

(Competéncias dos Coordenadores de Diretores de Turma)

Aos Coordenadores dos Diretores de Turma compete:
a) Coordenar a acgao do respetivo Conselho, articulando estratégias e procedimentos;

b) Submeter ao Conselho Pedagogico as propostas dos Conselhos que coordenam;

52



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

1.

2.

c) Apresentar ao Diretor um relatorio critico anual do trabalho desenvolvido, no prazo de vinte dias

apos o encerramento das atividades letivas;

d) Exercer as demais competéncias que lhes forem atribuidas por Lei.

Seccéao Vi

Conselho de Turma

Artigo 68°

(Constituicdo do Conselho de Turma)

0 Conselho de Turma, nos 2° e 3° ciclos do ensino basico, tem a seguinte composicéo:
a) Professores da turma;
b) O Delegado de Turma, no terceiro ciclo;
c) Dois Representantes dos Pais e Encarregados de Educacao dos alunos da turma;

d) O professor da Educacao Especial, no caso da existéncia de alunos ao abrigo de medidas seletivas

e adicionais, de acordo com o Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho.

O Conselho de Turma destinado a avaliacdo sumativa dos alunos é constituido apenas pelos seus

membros docentes.

Artigo 69°

(Competéncias do Conselho de Turma)

Sao competéncias do Conselho de Turma as previstas na legislacdo em vigor.
Compete ainda ao Conselho de Turma:

a) Elaborar o seu Regimento;

b) Elaborar o Projeto Curricular de Turma;

c) Elaborar o Plano de Turma e o Projeto de Turma, no ambito da Estratégia de Educacao para a

Cidadania na Escola;

d) Assegurar o desenvolvimento do plano curricular dos alunos da turma;
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g)

Planificar e dinamizar Dominios de Autonomia Curricular;

Desenvolver iniciativas de planificacao, acompanhamento e avaliacao de projetos diversos em

conjuncao com os Departamentos e Conselhos de Disciplina;

Fazer o levantamento de casos especificos na turma ao nivel comportamental ou de ritmo de

aprendizagem e propor solucoes;

Preparar informacao adequada a disponibilizar aos Pais e Encarregados de Educacao, relativa ao

processo de aprendizagem e avaliacao dos alunos;
Uniformizar critérios de atuacao com os alunos;
Promover e facilitar o relacionamento interpessoal dos alunos na turma e na escola;

Avaliar os alunos, de acordo com as competéncias definidas para cada ciclo/ ano de escolaridade

e com os critérios gerais e especificos em vigor na Escola;

Analisar as situacoes decorrentes do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, nos casos previstos para o

Conselho de Turma;
Decidir sobre situacées de retencao tendo em conta a legislacao em vigor;

Elaborar, sempre que necessario, planos de intervencdao pedagogica, de acordo com os

normativos e orientacdes internas, ao nivel do Conselho Pedagogico e Gabinete do Diretor;

Propor alunos para o Quadro de Valor.

Artigo 70°

(Funcionamento)

0 Conselho de Turma funciona em plenario;

O Conselho de Turma relne, ordinariamente, uma vez por periodo a fim de proceder a articulacao

curricular no ambito do Projeto Curricular de Turma, a avaliacdo dos alunos e a redefinicdo de

estratégias e medidas de apoio e acompanhamento dos alunos;

O Conselho de Turma relne, extraordinariamente, sempre que seja convocado pelo respetivo Diretor

de Turma ou pelo Diretor;

O Conselho de Turma devera reunir-se, sem prejuizo dos nimeros anteriores, no inicio do ano letivo

assim que o servico docente seja distribuido, para delinear, desde logo, caminhos pedagogicos mais

eficazes e assertivos.
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1.

Seccao Vi

Conselho de Docentes de Avaliacdo do 1° Ciclo

Artigo 71°

(Conselho de Docentes de Avaliacdo do 1° Ciclo)

O Conselho de Docentes é constituido, para efeitos de avaliacdo sumativa dos alunos, por todos os
professores titulares de turma e professores da componente do curriculo de inglés dos

estabelecimentos constituintes do Agrupamento.

No Conselho de Docentes podem intervir, sem direito a voto, os servicos com competéncia em matéria
de apoio educativo e servicos ou entidades cuja contribuicdo o Conselho Pedagobgico considere

conveniente.

Artigo 72°

(Funcionamento)

As deliberacées do Conselho de Docentes devem resultar do consenso dos professores que o integram,
admitindo-se o recurso ao sistema de votacao, quando se verificar a impossibilidade de obtencao desse

consenso.

No caso do recurso a votacao, todos os membros do Conselho de Docentes devem votar nominalmente,

nao havendo lugar a abstencao, sendo registado em ata o resultado da votacao.

A deliberacao s6 pode ser tomada por maioria, tendo o Presidente do Conselho de Docentes, designado

entre os membros, voto de qualidade em caso de empate.

Na ata da reunidao de Conselho de Docentes devem ficar registadas todas as deliberacdes e a respetiva

fundamentacao.

Seccao Vi

Diretor de Turma

Artigo 73°

(Diretor de Turma)
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1. O Diretor de Turma devera ser um docente profissionalizado designado pelo Diretor.

2. Devera ter-se em conta a sua competéncia pedagogica, a sua capacidade de relacionamento e, sempre

que possivel, que seja pertencente ao quadro do Agrupamento.

3. Sem prejuizo dos nimeros anteriores, devera ser designado Diretor de Turma o docente que no ano

anterior tenha exercido tais funcées na turma.

Artigo 74°

(Competéncias do Diretor de Turma)

Ao Diretor de Turma compete:

a)

b)

Presidir as reunides do Conselho de Turma;

Coordenar o processo de elaboracao e desenvolvimento do Projeto Curricular de Turma,
implicando os professores da mesma;

Assegurar a articulacao entre os professores da turma e os alunos, Pais e Encarregados de

Educacao;
Promover a comunicacao e formas de trabalho cooperativo entre professores e alunos;

Coordenar, em colaboracdo com os docentes da turma, a adequacao de atividades, conteudos,
estratégias e métodos de trabalho, a situacdo concreta do grupo e a especificidade de cada

aluno;

Articular as atividades da turma com os Pais e Encarregados de Educacao, promovendo a sua

participacao;
Coordenar o processo de avaliacao dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e integrador;
Desenvolver acées que promovam e facilitem a integracao dos alunos na vida escolar;

Desenvolver, em conjunto com os restantes professores da turma, o espirito de solidariedade,

autonomia e responsabilidade entre os alunos da turma;

Identificar e acompanhar, em conjunto com os restantes professores da turma, os

casos- problema;
Colaborar com a EMAEI;
Controlar a assiduidade dos alunos;

Dar a conhecer o plano de emergéncia da escola e eleger a equipa responsavel;
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1.

2.

v)

Comunicar ao Diretor os casos passiveis de procedimento disciplinar e acompanhar as atividades
de integracao dos alunos da turma na comunidade escolar, na sequéncia de procedimento

disciplinar;
Contactar com os Encarregados de Educacao dos alunos da turma;

Garantir uma informacao permanente aos Encarregados de Educacao sobre a integracao dos seus
educandos na comunidade escolar e na turma, o seu aproveitamento e assiduidade, bem como a

sua participacao em atividades diversas;

Informar os alunos e os Encarregados de Educacdo dos Critérios Gerais de Avaliacdo aprovados

pelo Conselho Pedagogico no inicio de cada ano letivo;

Solicitar aos Encarregados de Educacao a autorizacao para os educandos frequentarem aulas de

apoio, quando propostos pelo Conselho de Turma;

Entregar aos coordenadores dos diretores de turma, o Projeto Curricular de Turma, no prazo de

quinze dias apos o encerramento das atividades letivas, enquanto produto final daquele ano;
Promover a eleicao de dois Representantes dos Pais e Encarregados de Educacao;

Coordenar a implementacao das medidas propostas no Relatorio Técnico-Pedagogico, Programa

Educativo Individual e Plano Individual de Transicao dos alunos abrangidos por estes documentos;

Organizar o Processo Individual do Aluno, na sua dimensao pedagogica.

Artigo 75°

(Mandato)

0 mandato dos Diretores de Turma é de um ano escolar.

Sempre que seja necessario proceder a substituicdo do Diretor de Turma, o Diretor nomeara um

substituto.

CAPITULO Il

MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E INCLUSAO

Seccao |
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacéo Inclusiva
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Artigo 76°

(Composicao)
A equipa multidisciplinar é constituida nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de
julho.

Nos termos do Despacho do Diretor, os membros permanentes da equipa sdao: uma professora de
educacao especial, uma Psicologa, a SubDiretora do Agrupamento, uma Coordenadora de Diretores de

Turma, uma professora do 1° ciclo e uma Educadora da Educacao Pré-Escolar.

Os membros variaveis da equipa sao identificados e convocados pela coordenadora da equipa, em

funcao de cada caso.

Artigo 77°

(Competéncias)

Sao competéncias da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva:

1.

Sensibilizar a comunidade educativa para a educacao inclusiva.
Propor medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar.

Acompanhar e monitorizar a aplicacdo das medidas de apoio e suporte a aprendizagem, articulando

com a equipa de avaliacao interna.
Prestar aconselhamento aos docentes na implementacao de praticas pedagodgicas inclusivas.

Elaborar o relatério técnico-pedagogico previsto no artigo 21° e, se aplicavel, o programa educativo
individual, previsto no artigo 24° e o plano individual de transicao, previsto no artigo 25°, todos do
Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho, suportado pela proposta técnico-pedagdgica dos elementos

variaveis da equipa.

Acompanhar o funcionamento do centro de apoio a aprendizagem.

Artigo 78°

(Coordenacao e competéncias do Coordenador)

0 coordenador da equipa multidisciplinar é designado pelo Diretor, ouvido o parecer dos elementos da

equipa.

Cabe ao coordenador da equipa multidisciplinar identificar os elementos variaveis da equipa
multidisciplinar, consoante os casos.
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0 coordenador deve convocar as reunides e superintender a orientacao dos trabalhos.

Deve ainda entregar, nos Servicos Administrativos, a copia do rosto da ata da reuniao, onde constam as

faltas e presencas dos professores, até ao dia Gtil seguinte a realizacao da mesma.

E também competéncia do coordenador adotar os procedimentos necessarios de modo a garantir a

participacao dos pais ou encarregados de educacao.

Em caso de impedimento do coordenador, o Diretor nomeia um substituto em regime transitorio.

Artigo 79°

(Funcionamento)

As reunides regulares da EMAEI decorrem na Escola Sede de Agrupamento.

A EMAEI relne, ordinariamente, uma vez por més, podendo, no entanto, suprimir alguma reuniao caso

nao existam motivos que fundamentem a sua realizacao.

A EMAEI relne, extraordinariamente, sempre que seja convocada pelo respetivo coordenador, por sua

iniciativa, pelo Diretor ou a requerimento de um terco dos seus membros.

Em cada reuniao sera lavrada uma ata da qual deverao constar todos os assuntos abordados.

Seccao ll

Mobilizacdo das Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusao

Artigo 80°

(Identificacao)

A identificacdo da necessidade de mobilizacao de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao é
feita ao Diretor por iniciativa dos pais, dos servicos de intervencao precoce, dos docentes, ou de

outros técnicos ou servicos que intervém com a crianga ou aluno.

O processo de identificacao instrui-se a partir do preenchimento do documento “Ficha de
identificacao das medidas de suporte a aprendizagem e inclusdao”. A esta ficha de identificacao
devem ser anexados todos os relatorios clinicos e/ ou psicopedagdgicos que existam ou possam ser
solicitados relativamente ao aluno. A ficha é composta por duas partes de acordo com o tipo de

medidas que se pretendem identificar/ mobilizar.
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Quando a iniciativa da identificacdo da necessidade de mobilizacdo de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusao, de nivel seletivo ou adicional, parte dos docentes, esta deve ocorrer

aquando das reunides de avaliacao sumativa dos 1° e 2° periodos.

No prazo de trés dias Uteis, a contar do dia Util seguinte ao da respetiva apresentacdo, o Diretor

solicita a equipa multidisciplinar a elaboracdo de um relatério técnico -pedagoégico.

Artigo 81°

(Determinacao das Medidas)

A determinacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusiao é feita pela equipa

multidisciplinar a partir da analise da informacao disponivel.

Sempre que a equipa multidisciplinar entenda nao estar na posse da informacao necessaria para tomar
uma decisao sustentada, pode desencadear mecanismos de recolha de informacao técnica e pedagogica
complementar, podendo recorrer a mobilizacao de recursos humanos, em particular da intervencao dos

docentes do grupo de recrutamento da educacao especial.

Nas situacdes em que a equipa multidisciplinar concluiu que apenas devem ser mobilizadas medidas
universais de suporte a aprendizagem e inclusdo, devolve o processo ao Diretor no prazo de dez dias

Uteis, a contar do dia (til seguinte ao da deliberacao.

Nas situacoes em que a equipa multidisciplinar concluiu que devem ser mobilizadas medidas seletivas
de suporte a aprendizagem e inclusdo, no prazo de trinta dias, elabora o relatério técnico-pedagogico,
ouvido o parecer dos encarregados de educacao.

Nas situacées em que a equipa multidisciplinar concluiu que devem ser mobilizadas medidas adicionais
de suporte a aprendizagem e inclusao, no prazo de trinta dias, elabora o relatério técnico-pedagogico e

o programa educativo individual, ouvido o parecer dos encarregados de educacao.

0 relatorio técnico-pedagogico e o programa educativo individual, quando aplicavel, sao submetidos a

aprovacao dos pais ou encarregados de educacédo, no prazo de cinco dias Uteis apos a sua conclusao.

O relatorio técnico-pedagogico e o programa educativo individual, quando aplicavel, sao homologados
pelo Diretor, ouvido o parecer do conselho pedagodgico, no prazo de dez dias Uteis a contar do dia

seguinte a aprovacao dos pais ou encarregados de educacao.

Seccao Il

Centro de Apoio a Aprendizagem
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Artigo 82°

(Definicao)

1. O Centro de Apoio a Aprendizagem, adiante designado por CAA, é uma estrutura de apoio agregadora
dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola.

2. A acdo educativa promovida pelo CAA é subsidiaria da acdo desenvolvida na turma do aluno,
convocando a intervencao de todos os agentes educativos, nomeadamente o docente de Educacao

Especial.

3. 0 CAA, enquanto recurso organizacional, insere-se no continuo de respostas educativas disponibilizadas
pelo Agrupamento.

Artigo 83°

(Funcionamento)

1. 0O CAA estara em funcionamento na Escola Sede do Agrupamento (Escola Basica de Pacos de Ferreira).

2. Numa logica de rentabilizacdo dos recursos existentes no Agrupamento e respondendo, localmente, as

necessidades das diferentes escolas do Agrupamento, em cada uma delas existira uma extensdao do CAA.

Artigo 84°

(Constituicao)

O CAA tem diversos recursos humanos e materiais, nomeadamente as salas de estudo e as bibliotecas
escolares, para mobilizar a inclusdo, os saberes e competéncias existentes no Agrupamento, valorizando,
assim, as experiéncias de todos.

Artigo 85°

(Objetivos)

Sao objetivos do CAA:

1. Apoiar a inclusao das criancas e jovens no grupo/ turma e nas rotinas e atividades da escola,

designadamente através da diversificacao de estratégias de acesso ao curriculo.
2. Promover e apoiar o acesso a formacao e a integracao na vida pos-escolar.

3. Promover e apoiar o acesso ao lazer, a participacao social e a vida auténoma.
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10.

Promover a qualidade da participacao dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos

demais contextos de aprendizagem.
Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem.
Apoiar a criacao de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacao diversificados.

Desenvolver metodologias de intervencao interdisciplinares que facilitem os processos de aprendizagem,

de autonomia e de adaptacao ao contexto escolar.

Promover a criacao de ambientes estruturados, ricos em comunicacao e interacao, fomentadores da

aprendizagem.
Apoiar a organizacao do processo de transicao para a vida pos-escolar.

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatoria, cujas medidas adicionais de suporte a
aprendizagem sejam as adaptacOes curriculares significativas, o desenvolvimento de metodologias e
estratégias de ensino estruturado, e o desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social,
é garantida, no centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que complemente o trabalho

desenvolvido em sala de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua inclusao.

Seccao IV

Servico de Psicologia e Orientacao

Artigo 86°

(Servico de Psicologia e Orientacao)

O Servico de Psicologia e Orientacdo desenvolve a sua atividade nos termos da legislacao em vigor.

O Servico de Psicologia e Orientacdo é constituido pelos psicologos, técnicos de servico social e
professores conselheiros de orientacao, colocados nos estabelecimentos de educacao e de ensino que
integram o Agrupamento.

O Servico de Psicologia e Orientacdo recebe orientacdes especificas e regulamentares oriundas do

Diretor.

Artigo 87°

(Competéncias dos Servicos de Psicologia e Orientagao)
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Compete aos Servicos de Psicologia e Orientacao, de um modo geral, assegurar, na prossecucao das

suas atribuicées, o acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo, ao longo do processo

educativo, bem como o apoio ao desenvolvimento do sistema de relacées interpessoais, no interior dos

estabelecimentos que integram o Agrupamento e entre estes e a comunidade.

Em particular, compete aos Servicos de Psicologia e Orientacao:

a)

<)

g)

Contribuir para o desenvolvimento integral das criancas e dos alunos e para a construcao da sua

identidade pessoal;

Colaborar na identificacdo e prevencao de situacoes problematicas de alunos e fendmenos de

violéncia e elaborar Planos de Acompanhamento para estes, envolvendo a comunidade educativa;

Apoiar os alunos no seu processo de aprendizagem e de integracao no sistema de relacoes

interpessoais da comunidade escolar;

Prestar apoio de natureza psicologica e psicopedagdgica a alunos, professores, Pais e
Encarregados de Educacao, no contexto das atividades educativas, tendo em vista o sucesso

escolar, a efetiva igualdade de oportunidades e a adequacao das respostas educativas;

Assegurar, em colaboracao com outros servicos competentes, designadamente com a EMAEI, a

detecao de alunos com necessidade de intervencao;

Contribuir, em conjunto com as atividades desenvolvidas no ambito das areas curriculares, das
atividades de enriquecimento curricular e das outras componentes educativas nao escolares,
para a identificacao dos interesses e aptidoes dos alunos, de acordo com o seu desenvolvimento

global e nivel etario;

Promover atividades especificas de informacao escolar e profissional, suscetiveis de ajudar os
alunos a situarem-se perante as oportunidades disponiveis, tanto no dominio dos estudos e
formagdes, como no das atividades profissionais, favorecendo a indispensavel articulacao entre a

escola e o mundo do trabalho;

Desenvolver acoes de aconselhamento psicossocial e vocacional dos alunos, apoiando o processo

de escolha e o planeamento de carreiras;

Colaborar em experiéncias pedagogicas e em acoes de formacdo de professores, bem como

realizar e promover a investigacao nas areas da sua especialidade;

Elaborar um relatorio anual de atividades, no prazo de vinte dias apds o encerramento das

atividades letivas.

Artigo 88°

(Funcionamento dos Servicos de Psicologia e Orientacao)
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No respeito pelas normas legais aplicaveis e de acordo com o Projeto Educativo do Agrupamento, compete ao

Diretor definir as regras gerais de funcionamento dos Servicos de Psicologia e Orientacao.

Seccao V

Tutoria

Artigo 89°

(Apoio Tutorial Especifico)

No cumprimento do disposto no artigo 12° do Despacho Normativo n.° 10-B/2018A, a escola presta apoio

tutorial especifico aos alunos dos 2° e 3° ciclos do ensino basico que, ao longo do seu percurso escolar,

acumulem duas ou mais retencoes, em respeito pelos seguintes pontos:

1. Cada professor tutor acompanha um grupo de 10 alunos.

2. Para o acompanhamento do grupo de alunos referido no nimero anterior, sdo atribuidas ao professor

tutor quatro horas semanais;

3. Os horarios das turmas com alunos em situacdo de tutoria devem prever tempos comuns para a

intervencao do professor tutor;

4. Ao professor tutor compete:

Reunir nas horas atribuidas com os alunos que acompanha;
Acompanhar e apoiar o processo educativo de cada aluno do grupo tutorial;
Facilitar a integracao do aluno na turma e na escola;

Apoiar o aluno no processo de aprendizagem, nomeadamente na criacdao de habitos de

estudo e de rotinas de trabalho;

Proporcionar ao aluno uma orientacdo educativa adequada a nivel pessoal, escolar e

profissional, de acordo com as aptidoes, necessidades e interesses que manifeste;

Promover um ambiente de aprendizagem que permita o desenvolvimento de competéncias

pessoais e sociais;
Envolver a familia no processo educativo do aluno;

Reunir com os docentes do conselho de turma para analisar as dificuldades e os planos de
trabalho destes alunos.
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5. Os alunos em situacdo de tutoria podem continuar a beneficiar de outras medidas de promocao do

sucesso educativo.

6. A constituicao de grupos de alunos para o apoio tutorial especifico, a titulo excecional, com um
numero superior ao limite estabelecido no n.° 1 carece de autorizacdo do Conselho Pedagogico,

mediante analise de proposta fundamentada do Diretor.

Artigo 90°

(Outras Tutorias)

Os alunos dos 2° e 3° ciclos que nao relinam os requisitos para o apoio tutorial especifico, mas para os quais o
seu conselho de turma considere necessaria a existéncia de uma tutoria, podem ser indicados por aquele para
tutoria, com recurso a técnico de educacdo ao abrigo do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario, embora sujeita a disponibilidade de vaga para o efeito.

CAPITULO IV

CIRCUITOS DE COMUNICACAO

Artigo 91°

(Sistema de Mailing e Partilha Documental)

1. O Diretor disponibiliza, para todos os professores e alunos dos 1°, 2° e 3° ciclos, enderecos de email

institucional, ao qual esta associada uma conta Office 365, com disponibilizacdo da plataforma Teams.

2. Todas as comunicacoes internas por via de email serao realizadas utilizando os enderecos institucionais
de email dos docentes. Excetuam-se os envios dos recibos de vencimento, feitos para os enderecos

pessoais de email.

3. Todas as comunicagdes efetuadas para os professores por via de email sdao consideradas como recebidas

e lidas pelo destinatario até 48 horas apds o seu envio.

4. Todas as convocatorias emitidas por quem de direito, sao enviadas aos destinatarios através do email

institucional.

5. Toda a partilha documental é feita através da plataforma Teams dos docentes, sendo da
responsabilidade dos coordenadores de todas as estruturas de orientacao educativa e coordenacao
pedagogica, criar as respetivas equipas Teams, inserir nelas os docentes que fazem parte das mesmas e

manter nelas um acervo documental atualizado e organizado.
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Artigo 92°

(Atendimento a Encarregados de Educacao)

1. Os Educadores, os Professores Titulares de Turma e os Diretores de Turma dispéem de um tempo
semanal nos seus horarios para o atendimento a Encarregados de Educacdo, devendo dele dar

conhecimento a estes.

2. Procurando facilitar o acesso dos Encarregados de Educacédo a informacoes acerca do percurso escolar
dos seus educandos, o atendimento a Encarregados de Educacao pode ser feito em modo online, com a

necessaria concordancia do professor/educador.

3. Os assuntos tratados nas reunides de atendimento a Encarregados de Educacdo devem ficar registados,
com a indicacao da data e hora da reuniao, devendo este registo ser assinado pelos intervenientes.

4. Numa logica de evitar a dispersao de informacao e de manter a figura do Diretor de Turma, Professor
Titular de Turma e Educador como os sendo os interlocutores privilegiados no contacto entre pais e
escola, nao sao permitidas reunides entre Encarregados de Educacao e docentes que nao sejam os

Diretores de Turma, Titulares de Turma ou Educadores dos alunos/criancas.

Artigo 93°

(Reunides Presenciais/ Nao Presenciais)

1. As reunides de qualquer estrutura organizacional interna podem realizar-se de forma presencial ou nao
presencial, a excecao das reunides da EMAEI e do Conselho Administrativo, que decorrem sempre de

forma presencial.

2. A decisdo do formato presencial e nao presencial das reunides € do presidente da reuniao, que devera

dar indicacao do formato da reuniao na convocatoria.

3. Excetuam-se do numero anterior as reunides de conselho de turma, cujo formato é decidido pelo

Conselho Pedagdgico.

4. Asreunides de avaliacdo sumativa de alunos do final do ano ocorrem apenas em formato presencial.

Artigo 94°

(Convocacao das Reunides)

Os professores sao convocados para as reunides dos orgaos de administracdo, reunides das estruturas de
orientacao educativa e coordenacdo pedagogica, através de email institucional, com uma antecedéncia

minima de 48 horas.
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Artigo 95°

(Ordem de Trabalhos das Reunies)

1. Da convocatoéria devem constar, de forma clara, os assuntos a tratar na reuniao.

2. No inicio da reunido o presidente pode propor novo ponto na ordem de trabalhos, promovendo uma

nova ordem de trabalhos, ou no decorrer da reunido com anuéncia de todos os elementos presentes.

Artigo 96°

(Secretario)

1. Os secretarios das reunides de Conselho de Turma sdo definidos pelo Diretor, no inicio do ano letivo.

2. Os secretarios das reunides das restantes estruturas de orientacao educativa e coordenacdo pedagogica
sdo definidos reunido a reuniao, de forma sequencial e por ordem alfabética, de entre os elementos

que a compdem, a excecao do presidente da mesma.

3. A sequéncia alfabética nao se reinicia com o inicio de cada ano letivo, devendo manter-se a sequéncia
advinda da Ultima reunido dessa estrutura no ano letivo transato.

Artigo 97°

(Duracao das Reunides)

1. Salvo disposicao regimental que estabeleca duracao superior, e ndo tendo sido antes esgotada a Ordem
de Trabalhos, as reunides terdao a duracdo maxima de duas horas, havendo a tolerancia de meia hora

sempre que o assunto o justifique.

2. Excluem-se do nimero anterior as reunides ordinarias e extraordinarias dos Conselhos de Turma, cuja

duracao maxima é estabelecida pelo Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico.

3. Nao tendo sido possivel esgotar os assuntos previstos na ordem de trabalhos, dar-se-a continuidade a
reunidao no proprio dia, com a anuéncia de todos os elementos presentes, ou sera convocada nova

reunido que devera ter lugar, sempre que possivel, nos oito dias subsequentes.

Artigo 98°

(Atas)
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1. De cada reuniao sera lavrada uma ata em que constara a data da mesma, o local, os nomes dos
membros presentes ou dos ausentes, os assuntos apreciados, as deliberacdes tomadas e as declaracoes

de voto.

2. Todas as atas sdo elaboradas em suporte digital, obrigatoriamente em modelo disponibilizado pelo
Diretor, a excecdo das atas de Conselho Geral, Conselho Administrativo, Seccdo de Avaliacdo e

Desempenho Docente, EMAEI e CRI.

3. Apos reunido de estruturas de orientacdo educativa e coordenacdo pedagdgica, o secretario da reuniao
envia, no prazo maximo de 48h apos a conclusao da reuniao, através do email institucional, a ata a

todos os participantes na reunido, tendo estes 24h para a aprovar, em resposta ao envio.

4. Em alternativa ao ponto anterior, a aprovacao da ata pode ser feita utilizando a plataforma Teams,

através da aplicacao Polls, mantendo-se o prazo de 24h para indicacdo de aprovacao.

5. Na falta de aprovacdo no prazo referido em 3 e 4 e ap6és o mesmo decorrer, considera-se a ata

tacitamente aprovada.
6. A assinatura na atas é feita através de assinatura digital;

7. As atas, depois de aprovadas e assinadas, deverao ser enviadas por email para o endereco eletrénico

atas@avepf.pt, no prazo maximo de oito dias apos a reuniao.
8. As atas serdo numeradas pela ordem da sua realizacdo a partir do inicio do ano letivo.

9. Se os regimentos internos nao dispuserem de forma diferente, quando as deliberacdes recaiam sobre
documentos apresentados ou elaborados previamente ou durante a reuniao, poderao os mesmos nao ser
reproduzidos na ata, desde que nela sejam referenciados e com ela arquivados como anexos, depois de
assinadas digitalmente pelo presidente e pelo secretario da reunido, considerando-se, para todos os
efeitos, nela integralmente reproduzidos.

10. Na sua estrutura formal, a ata é um instrumento normalizado com utilizacdo de letra tipo arial,
tamanho 11 e espacamento entre linhas de 1,5. Esta formatacao ja é considerada no modelo de ata a

que se refere o n.°2 deste artigo.

11. No final do corpo do texto da ata deve ser indicado o nimero de paginas que a constituem.

Artigo 99°

(Faltas as reunides)

Sempre que um dos elementos convocados para uma reuniao falte a esta, o presidente da reunido devera
entregar nos Servicos Administrativos a copia do rosto da ata da reunido, onde deverao estar assinaladas as

faltas daqueles professores, até ao dia Util seguinte a realizacdo das mesmas.
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Artigo 100°

(Substituicao de Coordenadores/Presidentes de uma reuniao)

Quando o carater urgente dos assuntos a tratar desaconselhe o adiamento da reuniao e se verifique a
impossibilidade da presenca de determinado coordenador da reunido, assume a presidéncia da reuniao

o professor que, de entre os membros da mesma, tenha maior graduacao profissional.

Em caso de auséncia prolongada, cessacao/ exoneracdo ou perda da qualidade de um
coordenador/presidente de uma reuniao, far-se-a nova eleicdo ou nomeacao, completando o tempo de

mandato ou o tempo necessario a sua substituicao.

Artigo 101°

(Sumarios)

Todos os professores e educadores registam os sumarios das atividades curriculares das suas

turmas/grupos no software disponibilizado na pagina web do Agrupamento.
0 registo de sumarios deve ser efetuado até 5 dias apos cada aula.

O registo de sumarios € disponibilizado aos Encarregados de Educacdo através de acesso online,

disponivel na pagina web do Agrupamento.

0 registo de sumarios abrange apenas a componente curricular dos alunos.

CAPITULO V

INTERVENIENTES NO PROCESSO EDUCATIVO

Seccao |

Ambito

Artigo 102°

(Intervencéo dos Pais Encarregados de Educacéo)

Nos termos da legislacdo em vigor, aos Pais e Encarregados de Educacao incumbe, para além das suas

obrigacdes legais, uma especial responsabilidade inerente ao seu poder/dever de dirigirem a educacao dos
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seus filhos e educandos, no interesse destes, e de promoverem ativamente o desenvolvimento fisico,

intelectual e civico dos mesmos.

Artigo 103°

(Definicao de Encarregado de Educacgéo)

O Encarregado de Educacédo é definido como aquele que tenha menores a residir consigo ou confiados aos
seus cuidados, de acordo com o referido nas alineas do artigo 2 do Despacho Normativo n.° 2-B/2025 de 21 de

marco, na sua redacao atual.

Artigo 104°

(Competéncias dos Encarregados de Educagao)

Compete aos Pais e Encarregados de Educacao, no interesse dos filhos, dirigir a sua educacao e, de acordo
com as suas possibilidades, promover o desenvolvimento fisico, intelectual e moral daqueles,
proporcionando-lhes, em especial aos diminuidos fisica e mentalmente, adequada instrucdao geral e
profissional, correspondente, na medida do possivel, as aptidoes e inclinacées de cada um (artigos 1878°, n° 1,
e 1885°, ambos do Codigo Civil).

Artigo 105°

(Competéncias das Associacdes de Pais e Encarregados de Educacao das Escolas do Agrupamento)

1. As Associacdes de Pais e Encarregados de Educacao das escolas do Agrupamento compete:
a) A designacao dos representantes dos Pais e Encarregados de Educacao no Conselho Geral;

b) Estabelecer e desenvolver junto dos organismos competentes os contactos e acées que visem a

promocao dos interesses dos alunos, em especial, e da comunidade escolar;
c) Serem ouvidas em matérias relativas as estruturas de orientacdo educativa;

d) Promover a participacao de todos os Pais e Encarregados de Educacao na vida da escola e do

Agrupamento;

e) Contribuir para melhorar a qualidade do ensino e o sucesso educativo e para a boa conservacao

das instalacoes e equipamentos;
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f)  Reunir com os 6rgaos de administracao, gestao e coordenacao do Agrupamento, designadamente
para acompanhar a participacao dos Pais nas atividades da escola e para partilhar informacées,

preocupacoes e sugestoes de melhoria do funcionamento das escolas e do Agrupamento;

g) Distribuir a documentacao de interesse para os Pais e Encarregados de Educacao, com a
colaboracdo dos orgdaos da escola, e afixa-la em locais destinados para o efeito no
estabelecimento de educacao ou de ensino;

h) Beneficiar de apoio documental a facultar pelo Agrupamento;

i)  Promover, junto dos Pais e Encarregados de Educacao, a adequada utilizacao dos servicos e

recursos educativos e a sua participacao em atividades e iniciativas a si dirigidas;

j)  Promover e incentivar a participacao dos Pais e Encarregados de Educacao nas acées promovidas
pelo Agrupamento, e a estes especialmente dirigidas, organizadas pelas estruturas de orientacao

educativa;
k) Colaborar na dinamizacao de projetos e na organizacao de eventos.

Incumbe ao d6rgao de gestdo do Agrupamento, de acordo com as disponibilidades existentes, possibilitar
a realizacdo das reunides dos orgaos das Associacdes de Pais, facultando locais prdprios de dimensao
adequada, e viabilizar a distribuicao ou afixacao de documentacao de interesse dos Pais e Encarregados

de Educacao.

A cedéncia de instalacoes para as reunides dos orgaos das Associacoes de Pais deve ser solicitada ao

orgao de gestao, com a antecedéncia minima de cinco dias.

Artigo 106°

(Intervencéo do Pessoal Docente e Nao docente)

Nos termos da legislacdo em vigor, os professores, enquanto principais responsaveis pela conducao do
processo de ensino e aprendizagem, devem promover medidas de carater pedagdgico que estimulem o
harmonioso desenvolvimento da educacdao, em ambiente de ordem e disciplina, quer nas atividades na

sala de aula, quer nas demais atividades do Agrupamento.

O Educador da Educacao Pré-Escolar, o Professor Titular de Turma ou o Diretor de Turma, enquanto
coordenadores do Projeto Curricular de Turma ou de Grupo, é particularmente responsavel pela adocao
de medidas tendentes a melhoria das condicdes de aprendizagem e a promogao de um bom ambiente
educativo, competindo-lhe articular com todos os intervenientes no processo educativo, no sentido de

prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

Nos termos da legislacao em vigor, o pessoal nao docente das escolas, em especial os assistentes
operacionais, devem colaborar, nas atividades nas salas do Pré-Escolar ou fora delas, nos outros niveis

de ensino, no acompanhamento dos alunos, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia,
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promovendo um bom ambiente educativo e contribuindo, em articulacao com os docentes, os Pais e

Encarregados de Educacao, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.

Aos técnicos de servicos de psicologia e orientacdo escolar e profissional, integrados ou ndo em equipas,
incumbe ainda o papel especial de colaborar na identificacao e prevencao de situacdes problematicas
de alunos e fendmenos de violéncia e na elaboracdo de planos de acompanhamento para estes,

envolvendo a comunidade educativa.

Artigo 107°

(Intervencao do Agrupamento)

O Agrupamento deve criar as condicées necessarias ao desenvolvimento do processo educativo,
nomeadamente através de material didatico e pedagogico, das regras de convivéncia que assegurem o
cumprimento dos objetivos do Projeto Educativo, a harmonia de relagées e a integracao social, o pleno

desenvolvimento fisico, intelectual, civico e moral dos alunos e a preservacao da seguranca destes.

Ao Agrupamento compete, ainda, zelar pelo pleno exercicio dos direitos dos alunos e assegurar o
respeito pelos deveres, bem como proporcionar condicdes que assegurem a realizacao profissional e

pessoal dos docentes e nao docentes.

Nos termos definidos nos nimeros anteriores, compete ao Agrupamento, através dos respetivos orgaos

ou estruturas:

a) Adotar medidas que promovam a assiduidade e o efetivo cumprimento da escolaridade
obrigatoria e previnam situacoes de insucesso e de abandono, nomeadamente através da criacao
de opcoes curriculares diversificadas, que possibilitem encontrar respostas ajustadas aos alunos
que frequentam os estabelecimentos que integram o Agrupamento;

b) Assegurar uma intervencao junto da familia tendente a uma plena integracao da crianca e do

aluno na comunidade educativa;

c) Solicitar a colaboracao de outros parceiros e entidades, desighadamente de natureza social, com

o objetivo de assegurar a plena integracao da crianca e do aluno na comunidade educativa.

Artigo 108°

(Intervencao de Outras Entidades)

Nos termos da legislacdo em vigor, perante situacdo de perigo para a salde, seguranca ou educacao do
aluno menor, designadamente por ameaca a sua integridade fisica ou psicologica, o 6rgao de gestao
deve diligenciar para por termo a situacao, pelos meios estritamente adequados e com preservacao da

intimidade da vida privada do aluno e da sua familia, podendo solicitar a cooperacdo das autoridades
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publicas, privadas ou solidarias competentes, nomeadamente da Comissao de Protecdo de Criancas e

Jovens.

2. Quando se verifique a oposicdo dos Pais, representante legal ou quem tenha a guarda de facto do aluno,
a intervencao do Agrupamento no ambito da competéncia referida no nimero anterior, o Diretor deve
comunicar imediatamente a situacdo a Comissao de Protecado de Criancas e Jovens com competéncia na
area de residéncia do aluno ou, no caso de esta nao se encontrar instalada, ao magistrado do Ministério

Publico junto do tribunal competente.

3. Se o Agrupamento, no exercicio da competéncia referida no nimero 1, ndo conseguir assegurar, em
tempo adequado, a protecao suficiente que as circunstancias do caso exijam, cumpre ao Diretor

comunicar a situacao as entidades referidas no nimero anterior.

Seccao |l

Direitos e deveres dos membros da comunidade escolar

Artigo 109°

(Direitos Gerais da Comunidade Escolar)

Os membros da comunidade escolar gozam dos seguintes direitos gerais:

a) Ter facil acesso ao Projeto Educativo e acompanhar o respetivo desenvolvimento, nos termos da

lei;
b) Ter facil acesso ao Regulamento Interno do Agrupamento e dele tomar conhecimento;
c) Apresentar sugestoes e criticas relativas ao funcionamento de qualquer setor da escola;

d) Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito, individualmente ou através dos seus
orgaos representativos;

e) Ser tratado com respeito e correcao por qualquer membro da comunidade;

f) Beneficiar de um sistema de seguranca dentro das instalacdes escolares, conforme estabelecido

no Plano de Prevencao e Emergéncia.

Artigo 110°

(Deveres Gerais da Comunidade Escolar)

Os membros da comunidade escolar estao subordinados aos seguintes deveres gerais:
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a) Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e/ ou tarefas que lhe forem

exigidos;

b) Promover um convivio sao, de modo a criar um clima de confianca e harmonia, baseado no

respeito mutuo;

c) Ser recetivo a criticas relativas ao seu trabalho ou a sua conduta, aceitando sugestdes que visem

melhorar os mesmos;

d) Zelar pela defesa, conservacao e asseio dos estabelecimentos que integram o Agrupamento,
nomeadamente no que diz respeito as instalagcdes, material didatico, mobiliario e espacos verdes;

e) lIdentificar-se sempre que tal lhe seja solicitado;
f)  Conhecer as normas e horarios de funcionamento de todos os servicos do Agrupamento;

g) Cumprir com rigor as normas inscritas no Plano de Prevencdo e Emergéncia, nao sé ao nivel de

condutas perigosas, mas também ao nivel do cumprimento rigoroso das regras de evacuacao;

h) Alertar os responsaveis para a presenca de pessoas estranhas a comunidade escolar, exceto se

devidamente identificadas com o cartdo de visitante, em local bem visivel;

i)  Cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento.

Seccao Il

Direitos e Deveres dos Alunos

Artigo 111°

(Estatuto de Aluno)

Sao alunos do Agrupamento todas as criancas e jovens do Pré-Escolar, 1°, 2° e 3° ciclos do ensino basico,

que tenham a respetiva matricula ou inscricao (no caso do Pré-Escolar) confirmada no Agrupamento.

O Estatuto de Aluno compreende os direitos e deveres gerais consagrados na legislacao aplicavel e os

especiais definidos no presente Regulamento Interno.

Nos termos da legislacdo em vigor, os alunos sao responsaveis, em termos adequados a sua idade e
capacidade de discernimento, pelos direitos e deveres que lhes sdo conferidos no ambito do sistema

educativo.

A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral do Estatuto do Aluno, do
Regulamento Interno do Agrupamento, do patriménio da mesma, dos demais alunos, assistentes
operacionais e dos professores.

74



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

5. Os alunos ndao podem prejudicar o direito a educacao dos restantes alunos.

Artigo 112°

(Perda do Estatuto de Aluno)

Perdem o Estatuto de Aluno do Agrupamento:

a) Os que tenham sido transferidos na sequéncia da aplicacdo da medida disciplinar de

transferéncia de escola;

b) Os que, estando fora da escolaridade obrigatéria, tenham sido expulsos na sequéncia da

aplicacao de medida disciplinar de expulsao da escola.

Artigo 113°

(Transferéncia de alunos)

Durante a frequéncia de cada um dos ciclos do ensino basico ndo devem ser permitidas transferéncias de
alunos, a nao ser por razoes de natureza excecional devidamente ponderadas pelo Diretor e decorrentes da

vontade expressa e fundamentada do Encarregado de Educacédo, ou em situacao de mudanca de residéncia ou

de local de trabalho.

Artigo 114°

(Identificacdo dos Alunos)

0 aluno do 2° ou do 3o ciclo deve ser sempre portador do cartdao magnético de identificacdo, mostrando-o

sempre que lhe seja solicitado.

Artigo 115°

(Direitos dos Alunos)

1. O direito a educacao e a uma justa e efetiva igualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolares

compreendem os seguintes direitos do aluno:

a) Ter acesso a uma educacao de qualidade, em condicbes de efetiva igualdade de oportunidades

no acesso, de forma a propiciar a realizacao de aprendizagens bem sucedidas;
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g)

m)

Usufruir do ambiente e de um Projeto Educativo que proporcionem as condicdes para o seu pleno
desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultural e civico, para a formacdo da sua
personalidade e da sua capacidade de autoaprendizagem e de critica consciente sobre os valores,

0 conhecimento e a estética;

Ver reconhecidos e valorizados o mérito, a dedicacao, a assiduidade e o esforco no trabalho e no

desempenho escolar e ser estimulado nesse sentido;

Ver reconhecido o empenhamento em acdes meritorias, em favor da comunidade em que esta
inserido ou da sociedade em geral, praticadas nas instalacoes do Agrupamento ou fora delas, e

ser estimulado nesse sentido;

Usufruir de um horario escolar adequado ao ano frequentado, bem como de uma planificacdo
equilibrada das atividades curriculares e extracurriculares, nomeadamente as que contribuem

para o desenvolvimento cultural da comunidade;

Beneficiar, no ambito dos servicos de acao social escolar, de apoios que lhe permitam superar ou
compensar as caréncias de tipo sociofamiliar, econémico ou cultural que dificultem o acesso a

escola ou o processo de ensino/ aprendizagem;

Beneficiar de outros apoios especificos, necessarios as suas necessidades escolares ou as suas

aprendizagens, através dos servicos de psicologia e orientacao;
Beneficiar das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao adequadas as suas necessidades;

Ser tratado com respeito e correcao por qualquer membro da comunidade educativa, nao
podendo, em caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica, salde, sexo, orientacao
sexual, idade, identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou social ou conviccoes

politicas, ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;
Usufruir de prémios ou apoios e meios complementares que reconhecam e distingam o mérito;

Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia escolar e respeitada a sua integridade fisica e

moral;

Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou doenca subita, ocorrido ou

manifestada no decorrer das atividades escolares;

Ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacdes constantes do seu processo

individual, de natureza pessoal ou familiar;

Participar, através dos seus representantes, nos termos da lei, nos 6rgdos de administracao e
gestao do Agrupamento, na criacao e execucao do respetivo Projeto Educativo, bem como na
elaboracdo do Regulamento Interno, durante o periodo de discussdao pUblica destes, dando

parecer sobre as questées que lhe dizem respeito;
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v)

w)

X)

Eleger os seus representantes para os 6rgaos, cargos e demais funcdes de representacao no
ambito do Agrupamento, bem como ser eleito, nos termos da lei e do presente Regulamento

Interno;

Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento do Agrupamento, através das

seguintes estruturas: Delegado, Subdelegado de Turma e Assembleia de Turma;

Ser ouvido em todos os assuntos que lhe digam respeito, pelos Professores, pelos Diretores de

Turma e pelos 6rgaos de administracao e gestao do Agrupamento;
Organizar e participar em iniciativas que promovam a sua formacao e ocupacao de tempos livres;

Beneficiar de um seguro escolar durante o periodo de frequéncia escolar nos estabelecimentos
que integram o Agrupamento, bem como no trajeto casa/ escola e vice-versa e na realizacao de

outras atividades, nos termos da legislacao em vigor;

Utilizar as instalacdes a si destinadas e outras, com a devida autorizacao;

Usufruir de servigcos com qualidade, nomeadamente no refeitério, no bufete e na papelaria;
Ocupar na sala de aula o lugar adequado as suas caracteristicas de audicao, visao e concentracao;

Requisitar documentacao de apoio nas bibliotecas dos estabelecimentos que integram o
Agrupamento;

Participar no processo de avaliacao, através do mecanismo de autoavaliagao;

Participar nas demais atividades do Agrupamento, nos termos da lei e do respetivo Regulamento

Interno;

Beneficiar de um Plano de Ac¢ado Tutorial, sem prejuizo das suas atividades letivas e de acordo

com os principios constantes no perfil do aluno tutorado;

aa) Beneficiar de medidas, a definir pelo Agrupamento, adequadas a recuperacao da aprendizagem

nas situacdes de auséncia devidamente justificadas as atividades escolares.

2. O aluno tem, ainda, direito a ser informado sobre todos os assuntos que lhe digam respeito,

nomeadamente:

a) O Regulamento Interno do Agrupamento;

b) O modo de organizacdo do seu plano de estudos, programa e objetivos essenciais de cada
disciplina ou area disciplinar, os processos e critérios de avaliacao, em linguagem adequada a
sua idade e ano de escolaridade frequentado;

c) A matricula, abono de familia e regimes de candidatura a apoios socioeducativos;

d) As normas de utilizacao e de seguranca dos materiais e equipamentos do Agrupamento;
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e) As normas de utilizacdo de instalagdes especificas, designadamente, centro de recursos
educativos, reprografia, papelaria, refeitorio, bufete, instalacoes sanitarias e demais instalacoes

destinadas ao uso dos alunos;
f) O plano de emergéncia;
g) Todas as atividades e iniciativas relativas ao Projeto Educativo do Agrupamento.

Nos termos do disposto no artigo 6° da Lei n° 51/2012, de 5 de Setembro, e no desenvolvimento dos
principios do Estado de direito democratico, dos valores nacionais e de uma cultura de cidadania capaz
de fomentar os valores da dignidade da pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel, da
liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o direito e o dever de conhecer e respeitar
ativamente os valores e os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a
Bandeira e o Hino, enquanto simbolos nacionais, a Declaracdao Universal dos Direitos do Homem, a
Convencao Europeia dos Direitos do Homem, a Convencao sobre os Direitos da Crianca e a Carta dos
Direitos Fundamentais da Unido Europeia, enquanto matrizes de valores e principios de afirmacao da

humanidade.

Artigo 116°

(Direito a Educacéo e Atividades Relacionadas)

Os alunos tém direito, na sala de aula ou fora dela, a participar em todas as atividades de ensino ou

com ele relacionadas.

Entende-se por atividades de ensino todas as que forem programadas pelos docentes no ambito das
planificacdes curriculares ou extracurriculares, que contribuam para o enriquecimento intelectual,

social e fisico do aluno.

Artigo 117°

(Direitos de Participacdo e de Representacao)

O direito de participacdao dos alunos na vida do Agrupamento exerce-se, nomeadamente, através da
realizacao de Assembleias de Turma, Assembleias de Delegados de Turma e de Assembleias de Alunos

ou Assembleias Gerais de Alunos.

O direito de representacao dos alunos é assegurado pelos Delegados e Subdelegados de Turma.

Artigo 118°

(Deveres dos Alunos)
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O aluno deve comportar-se com correcao, em todas as situacoes e espacos dos estabelecimentos que

integram o Agrupamento, respeitando os docentes, os funcionarios e os colegas, tendo sempre presente

a importancia do dialogo para a resolucao dos problemas.

Ao aluno, enquanto elemento responsavel da comunidade educativa, incumbe os seguintes deveres:

a)

b)

<)

g)

m)

Conhecer e cumprir o Estatuto do Aluno;

Conhecer e cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento,mantendo um compromisso ativo

quanto ao seu cumprimento integral;
Estudar, empenhando-se na sua educacao e formacao integral;

Ser assiduo, pontual e responsavel no cumprimento dos horarios e das tarefas, no ambito das
atividades escolares. No caso da auséncia justificada a uma prova de avaliacdo, o aluno tera de a
realizar com a maior brevidade possivel, sendo esta gestdo da total responsabilidade do

professor, podendo neste caso ser ultrapassado o limite de uma prova por dia e trés por semana;

Trazer diariamente os livros e o material escolar necessarios a realizacao dos seus trabalhos

escolares, sendo cuidadoso com a sua conservacao;

Participar obrigatoriamente nas atividades educativas desenvolvidas pelo Agrupamento, em
alternativa ou em substituicao das aulas curriculares;

Realizar as tarefas assincronas enviadas pelos professores nas situacdées comprovadas de doenca

que impliquem a auséncia as atividades presenciais por um periodo superior a cinco dias;
Respeitar o exercicio do direito a educacao e ensino dos outros alunos;

Tratar com respeito e correcao qualquer membro da comunidade educativa, nao podendo, em
caso algum, ser discriminado em razao da origem étnica, salde, sexo, orientacao sexual, idade,
identidade de género, condicdo econdmica, cultural ou social, ou conviccdes politicas,

ideoldgicas, filosoficas ou religiosas;
Ser leal para com todos os membros da comunidade educativa;

Contribuir para a harmonia da convivéncia escolar e para a plena integracao na escola de todos

os alunos;

Permanecer na escola durante o seu horario letivo, exceto em situacbes devidamente

autorizadas, por escrito, pelo Encarregado de Educacao ou pela direcao da escola;

Apresentar um aspeto limpo, com vestuario que se revele adequado, em funcdo da idade, a
dignidade do espaco e a especificidade das atividades escolares, no respeito pelas regras

estabelecidas pela escola;
Seguir as orientacoes dos docentes, relativas ao seu processo de ensino-aprendizagem;

Respeitar a autoridade e as instrucoes do pessoal docente e nao docente;
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w)

y)

aa)

ab)

ac)

ad)

ae)

af)

ag)

Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da comunidade educativa;
Respeitar as normas de funcionamento dos espacos e servicos do Agrupamento;

Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa, nao
praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores,

pessoal nao docente e alunos;

Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com as
circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicologica dos mesmos;

Participar nas atividades educativas ou formativas desenvolvidas no Agrupamento, bem como nas

demais atividades organizativas que requeiram a participacao dos alunos;
Participar na eleicao dos seus representantes e prestar-lhes colaboracao;

Zelar pela preservacao, conservacao e asseio da sua escola, nomeadamente no que diz respeito

a instalagcoes, material didatico, mobiliario e espacos verdes, fazendo uso adequado dos mesmos;

Conhecer as normas de funcionamento dos servicos da escola e o Plano de Prevencao e

Emergéncia e cumpri-los;

Ser diariamente portador do cartdo de identidade escolar (cartdo magnético) e da caderneta

escolar, os quais devem ser apresentados, sempre que solicitados;

Nao possuir e nao consumir substancias aditivas, em especial, drogas, tabaco e bebidas

alcoodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas;
Entrar e sair do estabelecimento pelos portoes de acesso em uso;

Nao se fazer acompanhar, na entrada no recinto escolar, por elementos estranhos ao

estabelecimento;

Nao transportar quaisquer materiais, instrumentos ou engenhos que perturbem o normal
funcionamento das atividades letivas ou que possam causar danos fisicos ou psicologicos aos

alunos ou a qualquer outro membro da comunidade educativa;

N&o praticar qualquer ato ilicito;

N&o estabelecer dialogo com elementos exteriores ao estabelecimento, através das vedacdes;
Deitar o lixo nos recipientes proprios;

Circular nos corredores, escadas e outros espacos escolares em siléncio, sem correrias ou

qualquer outro tipo de brincadeiras que possam perturbar o ambiente escolar;

Permanecer sem o boné nas salas de aula e nas cantinas que integram o Agrupamento;
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ah) Alertar os assistentes operacionais ou os docentes sempre que alguém brinque com objetos ou
substancias que ponham em risco a integridade fisica de qualquer elemento da comunidade

educativa;

ai) Comunicar aos assistentes operacionais a necessidade de recuperar objetos caidos em lugares

considerados perigosos, nomeadamente telhados, arvores e valas;
aj) Entregar aos assistentes operacionais objetos que encontre abandonados no recinto escolar;

ak) Comunicar ao adulto mais proximo, docente ou assistentes operacionais, a presenca de

elementos estranhos ao estabelecimento no interior do recinto escolar;

al) Dirigir-se para as aulas imediatamente apds o toque de campainha, aguardando, a entrada do

respetivo bloco, nlcleo ou sala, que lhe seja dada ordem de entrada;
am) Manter-se atento e interessado nas aulas, ndo as perturbando;

an) Desligar telemdveis, jogos ou qualquer outro tipo de equipamento tecnoldgico que possa

perturbar o normal funcionamento das aulas;

ao) Nao captar sons ou imagens, no espaco escolar, sem autorizacdo prévia dos professores, dos
responsaveis pela direcdo da escola ou supervisdao dos trabalhos ou atividades em curso, bem
como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou educativa cuja imagem

possa, ainda que involuntariamente, ficar registada;

ap) Nao difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de outros meios de
comunicacao, sons ou imagens captados nos momentos letivos e nao letivos, sem autorizacao do

Diretor da escola;
aq) Respeitar os direitos de autor e de propriedade intelectual;
ar) Nao comer nas salas de aula, nem mastigar chicletes ou quaisquer outras guloseimas;
as) Nao permanecer na sala de aula durante o intervalo;

at) Respeitar a ordem de chegada e formar filas, sempre que necessario, nomeadamente em locais
como a cantina, as salas de aula, a biblioteca, a reprografia, a papelaria, bar dos alunos e

secretaria;

au) Comparecer junto do Diretor de Turma, do Diretor, do Coordenador de Estabelecimento, do

professor ou dos assistentes operacionais sempre que solicitado;
av) Zelar pela guarda dos bens pessoais;
aw) Cumprir com as medidas previstas no Plano de Acao Tutorial quando a este estiver sujeito;

ax) Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em

equipamentos ou instalacbes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
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decorrentes da vida escolar e, nao sendo possivel ou suficiente a reparacao, indemnizar os

lesados relativamente aos prejuizos causados.

Os furtos e/ ou danos provocados ou sofridos em bens pessoais, ocorridos nos estabelecimentos de
ensino do Agrupamento, sao da exclusiva responsabilidade dos respetivos proprietarios ou dos autores

materiais ou morais, de tais atos.

Eventuais erros na transferéncia dos saldos dos cartdes magnéticos entre anos letivos nao sdo da
responsabilidade da escola, devendo o aluno esgotar o saldo do seu cartao até ao Ultimo dia de aulas

do 3° periodo.

Nos termos da legislacao em vigor e no desenvolvimento dos valores nacionais e de uma cultura de
cidadania capaz de fomentar os valores da pessoa humana, da democracia, do exercicio responsavel da
liberdade individual e da identidade nacional, o aluno tem o dever de respeitar ativamente os valores e
os principios fundamentais inscritos na Constituicdo da Republica Portuguesa, a Bandeira e o Hino,
enquanto simbolos nacionais, a Declaracao Universal dos Direitos do Homem, a Convencao Europeia dos
Direitos do Homem e a Convencao sobre os Direitos da Crianca, enquanto matriz de valores e principios

de afirmacao da Humanidade.

Artigo 119°

( Proibicao do uso de telemoveis / dispositivos eletronicos)

E proibida a utilizacdo de telemoveis ou de outros dispositivos eletronicos, por parte dos alunos, que

permitam a captura de imagens ou videos em todos os recintos das escolas do Agrupamento.

Excetua-se do niUmero anterior toda a utilizacdo que decorra com a devida autorizacao de um professor
e na sequéncia da necessidade de utilizar aqueles equipamentos em situacbes especificas de
aprendizagem, sob a supervisao docente.

A partir da entrada de cada escola do AEPF, todos os equipamentos referidos no nimero 1 devem ser

obrigatoriamente desligados e guardados nas mochilas, pastas ou em sacos.

Qualquer dano ou desaparecimento de dispositivos eletrénicos guardados nos termos do nimero
anterior sera da exclusiva responsabilidade dos alunos e dos seus encarregados de educacao, isentando

0 AEPF de qualquer responsabilidade ou intervencao neste tipo de ocorréncias.

Nao é permitido captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e nao letivas, sem
autorizacao prévia dos professores, dos responsaveis pela direcdo da escola ou supervisao dos trabalhos
ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da comunidade escolar ou

educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar registada.

Nao é ainda permitido divulgar, na escola ou fora dela, nomeadamente, via Internet ou através de

outros meios de comunicacao, sons ou imagens captados nos momentos letivos e nao letivos.
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7. Qualquer professor ou assistente operacional que verifique o incumprimento dos numeros anteriores

por parte de um aluno, devera recolher o dispositivo do aluno e entrega-lo ao Diretor, SubDiretor,

Adjunto do Diretor ou Coordenador de Estabelecimento.

8. Uma vez que o equipamento esteja na posse do Diretor, SubDiretor, Adjunto do Diretor ou Coordenador

de Estabelecimento, este apenas o entrega ao Encarregado de Educacéo, devendo este deslocar-se a

escola para o efeito.

Artigo 120°

(Delegado e Subdelegado de Turma)

1. Os alunos tém direito a ser representados pelo Delegado e Subdelegado da respetiva turma.

2. Ao exercicio de funcoes de Delegado ou de Subdelegado de Turma devem estar associadas as seguintes

caracteristicas:

a)

Sentido de responsabilidade;

Sentido critico;

Autonomia;

Capacidade de ouvir os outros;

Capacidade de comunicacao das suas opinides e das opinidoes dos colegas da turma;

Capacidade de bom relacionamento com os colegas da turma e com os adultos.

3. Ao Delegado de Turma compete:

g)

Representar os alunos da turma nos 6rgéos e nas estruturas em que participe;

Comunicar ao Professor Titular da Turma ou ao Diretor de Turma as opinides dos colegas sobre

assuntos relevantes relacionados com a vida da turma;

Solicitar a realizacdo de reunides da turma para apreciacdo de matérias relacionadas com o
funcionamento da turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas;

Colaborar com o Professor Titular da Turma ou com o Diretor de Turma na analise e resolucao de

eventuais situacoes problematicas verificadas na turma;
Transmitir informacdes a turma;

Colaborar com os professores da turma na realizacao de pequenas tarefas que promovam o bom

funcionamento das aulas e das demais atividades educativas;

Zelar pela ordem e limpeza da sala de aula;
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h) Ajudar e aconselhar os colegas sempre que estes o solicitem.
4. Ao Subdelegado de turma compete:
a) Colaborar com o Delegado de Turma no cumprimento das tarefas decorrentes do cargo;

b) Substituir o Delegado de Turma no cumprimento das suas atribuicdes, nos casos de falta ou
impedimento deste.

5. 0 Delegado e o Subdelegado da Turma sao eleitos no inicio do ano letivo, numa aula com o Diretor de

Turma/Professor titular de turma.
6. 0O mandato do Delegado e do Subdelegado de Turma tem a duragdo de um ano.

7. 0O Delegado ou o Subdelegado de Turma poderao ser destituidos do cargo em reuniao de Assembleia de
Turma especialmente convocada para o efeito, desde que, fundamentadamente, seja comprovado o

nao correto exercicio das respetivas fungdes.

8. Nao podem ser eleitos ou continuar o exercicio dos cargos de Delegado ou de Subdelegado de Turma,
aqueles alunos a quem seja ou tenha sido aplicada, nos Ultimos dois anos escolares, medida disciplinar
sancionatdria superior a de repreensao registada ou sejam, ou tenham sido nos ultimos dois anos
escolares, excluidos da frequéncia de qualquer disciplina ou retidos em ano de escolaridade por

excesso grave de faltas, nos termos do Estatuto do Aluno.

Artigo 121°

(Assembleia de Delegados de Turma)

1. A Assembleia de Delegados de Turma é uma estrutura de participacao dos representantes dos alunos na

vida do Agrupamento.

2. A Assembleia de Delegados de Turma relne uma vez por periodo e, sempre que necessario, por

iniciativa do Diretor ou ainda por iniciativa do Coordenador de Estabelecimento, no caso do 1° ciclo.

3. A Assembleia de Delegados de Turma é convocada pelo Diretor, pelo Adjunto com competéncias
delegadas ou pelos Coordenadores de Diretores de Turma, no caso dos 2° e 3° ciclos, e pelo

Coordenador de Estabelecimento, no caso do 1° ciclo.

4. Existe uma Assembleia de Delegados em cada estabelecimento de ensino do Agrupamento, que integra

os Delegados de Turma desse estabelecimento.

5. No caso dos 2° e 3° ciclos, a Assembleia de Delegados é constituida pelos Delegados e pelos
coordenadores dos Diretores de Turma. E presidida por um Delegado, coadjuvado por dois Delegados,
sendo um de cada ciclo, eleitos na primeira reunido. Na auséncia do Presidente da Assembleia, é o

coadjuvante do 3° ciclo que assume as suas funcoes.
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6. No caso do 1° ciclo, a Assembleia de Delegados € constituida pelos Delegados de Turma, pelo
Coordenador de Estabelecimento e pelo representante da Educacao pré-escolar, eleito no inicio do ano
pelos seus pares. O representante do pré-escolar tem obrigatoriamente que pertencer ao grupo das
criancas de 5 anos. E presidida pelo presidente da Assembleia de Delegados, eleito pelos seus pares na

primeira reunido, coadjuvado pelo Coordenador de Estabelecimento, dada a faixa etaria destes alunos.

7. Apenas os Delegados tém direito a voto.
8. A Assembleia de Delegados de Turma visa as seguintes finalidades:

a) Promover a formacao para a cidadania;

b) Possibilitar o conhecimento de todos os Delegados;

c) Desenvolver o espirito de cooperacao entre os alunos;

d) Analisar a situacao escolar;

e) Colaborar na resolucao de problemas.
9. A Assembleia de Delegados de Turma compete:

a) Propor a realizacao de iniciativas recreativas, culturais, desportivas ou quaisquer outras que

contribuam para a formacao dos alunos;
b) Propor medidas que promovam o respeito pelos outros e a disciplina no Agrupamento;

c) Colaborar com os 6rgaos de administracao e gestdo e com as estruturas de orientacdo educativa

do Agrupamento no sentido da resolucao de eventuais problemas.
10. Ao Presidente da Assembleia de Delegados de Turma compete:
a) Orientar e moderar as reunides, incentivando a participacao e a apresentacao de propostas;
b) Apresentar as conclusdes e propostas surgidas aos 6rgaos e estruturas competentes;

c) Representar a Assembleia de Delegados de Turma sempre que necessario.

Subseccao |

Reconhecimento e Valorizacdo de Comportamentos Meritorios

Artigo 122°

(Reconhecimento e Valorizagdo de Comportamentos Meritorios)

85



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

O reconhecimento e a valorizacdo de comportamentos meritdrios no ambito da dedicacdo e do esforco no
trabalho e no desempenho escolar assim como o empenho em agdes meritorias, em favor da comunidade em
que o aluno esta inserido ou da sociedade em geral, praticadas na escola ou fora dela, serdo patenteados nos

seguintes prémios:
a) Quadro de Valor;
b) Quadro de Exceléncia;

c) Quadro de Mérito Escolar.

Artigo 123°

(Quadro de Valor)

1. O Quadro de Valor reconhece os alunos que revelam grandes capacidades ou atitudes exemplares de
superacao das dificuldades ou que desenvolvem iniciativas ou acdes, igualmente exemplares, de
beneficio claramente social ou comunitario ou de expressao de solidariedade, na escola ou fora dela.

2. Sao candidatos ao Quadro de Valor os alunos que:
a) Individualmente revelaram atitudes exemplares de superacao de dificuldades resultantes de:
e Problemas familiares graves;
o Dificuldades nas aprendizagens;

e Problemas que constituam impedimento para uma normal integracao na escola de ordem

motora, visual, auditiva ou outras patologias.

b) Tomaram iniciativas ou realizaram acdes exemplares na escola ou na comunidade, tais como:

Espirito de solidariedade relevante e sistematico;

Ajuda sistematica a alunos com dificuldades de aprendizagem;

Atitudes de prevencao e solucao de problemas disciplinares;

Atitudes de reconhecido mérito da promocao da salde e da protecao do ambiente.

c) Obtiveram lugares de podio ou tiveram participacdo brilhante em provas de fase local, regional,

nacional, ou internacional, quer de ambito desportivo quer cultural ou em representacao da escola.

3. Sao ainda candidatos ao Quadro de Valor grupos, equipas ou turmas em que todos os alunos revelaram

desempenhos exemplares unanimemente reconhecidos.
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A inclusdo no Quadro de Valor sera proposta por qualquer elemento ou grupo de elementos da
comunidade escolar. Para este efeito, os proponentes devem fazer a participacdo do ato meritério a
Educadora ou ao Professor Titular/ Diretor de Turma e regista-la, por escrito, em documento proéprio.
Posteriormente, este documento é entregue ao Diretor que submetera o parecer ao Conselho
Pedagogico para homologacao.

A apresentacao das candidaturas ao Quadro de Valor pode ser feita em qualquer momento do ano

letivo.

Artigo 124°

(Quadro de Exceléncia)
0 Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que revelem excelentes resultados escolares na avaliacdo
sumativa de final de ano. Assim, em cada ano letivo sera distinguido:

a)no 1° ciclo, os alunos do 4° ano que obtiveram a mencao de Muito Bom em todas as areas

disciplinares, nos 2° e 3° periodos;

b) nos 2° e 3° ciclos, os alunos que obtiveram nivel 5 a todas as disciplinas e/ ou areas disciplinares, de

carater obrigatorio, nos 2° e 3° periodos.
No caso das disciplinas semestrais releva, apenas, o nivel atribuido no 3° periodo.

Caso nao exista nenhum aluno que reuna as condicoes referidas nos pontos anteriores, nao havera lugar

a atribuicao desta distincao.

Apenas serdao admitidas candidaturas ao Quadro de Exceléncia de alunos que tenham demonstrado um

cumprimento excelente das regras de saber estar, na sala de aula e na escola.

Artigo 125°

(Quadro de Mérito)

Este prémio destina-se a distinguir os melhores alunos do Agrupamento em resultado da avaliacdo

externa, nomeadamente nos resultados das Provas Finais de Portugués e Matematica.

Para efeitos de atribuicdo deste prémio sera considerada a classificacdo mais elevada como
resultado da média aritmética dos niveis obtidos pelos alunos em cada uma das provas (Portugués e
Matematica).

Em caso de igualdade sera utilizado como fator de desempate a média das percentagens obtidas

pelos alunos em cada uma das provas (Portugués e Matematica).
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Artigo 126°

(Prémios)
1. Aos alunos premiados sera entregue um diploma no ano letivo seguinte em cerimonia publica, em data

e local a definir pelo Diretor.

2. 0 reconhecimento e valorizacdo do comportamento meritério sera registado no processo individual do

aluno.

3. No caso da existéncia de fundos consagrados no orcamento, juntamente com o diploma, podera ser

entregue um prémio, uma medalha ou objeto similar a todos os distinguidos.

Artigo 127°

(Divulgacao)

A divulgacdo dos nomes e fotografias dos alunos premiados sera feita através da pagina Web do Agrupamento,

desde que os Encarregados de Educacao dos alunos o autorizem.

Subseccao Il

Processo Individual e outros instrumentos de registo

Artigo 128°

(Processo Individual do Aluno)

1. O Processo Individual do Aluno acompanha-o ao longo de todo o seu percurso escolar, sendo devolvido
aos Pais e Encarregados de Educacao ou, se maior de idade, ao aluno, no termo da escolaridade

obrigatéria.

2. Do processo individual do aluno devem constar todos os elementos que assinalem o seu percurso e a sua

evolucao ao longo deste, designadamente:

e Elementos fundamentais de identificacao do aluno;

e Fichas de registo de avaliacao, resultantes da avaliacao interna e externa, nomeadamente os

relatorios individuais do aluno das provas de afericao (RIPA);
e Relatérios médicos e ou de avaliacao psicologica, quando existam;

e  Programas de acompanhamento pedagdgico, quando existam;
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10.

e Relatorio Técnico-Pedagodgico, Programa Educativo Individual e identificacdo das areas

curriculares especificas, quando aplicavel;

e Registo da participacdo em representacao dos pares em 6rgaos da escola e em atividades ou
projetos, designadamente, culturais, artisticos, desportivos, cientificos, entre outros de

relevante interesse social desenvolvidos no ambito da escola;
e  Qutros que a escola considere adequados.
O Processo Individual do Aluno constitui-se como registo exclusivo em termos disciplinares.

Tém acesso ao Processo Individual do Aluno, além do préprio, os Pais ou Encarregados de Educacao,
quando aquele for menor, o Professor Titular da Turma ou o Diretor de Turma, os titulares dos orgaos
de gestao e administracao da escola e os funcionarios afetos aos servicos de gestao de alunos e da acao

social escolar.

Podem ainda ter acesso ao Processo Individual do Aluno, mediante autorizacao do Diretor da escola e
no ambito do estrito cumprimento das respetivas funcoes, outros professores da escola, os psicologos e
médicos escolares ou outros profissionais que trabalhem sob a sua égide e os servicos do Ministério da
Educacao, Ciéncia e Inovacdo com competéncias reguladoras do sistema educativo, neste caso apds
comunicacao ao Diretor.

Os alunos, Pais ou Encarregados de Educacdo, quando aquele for menor e ainda quem tenha

autorizacao do Diretor para o efeito, podem consultar o processo individual dos alunos do:

1° ciclo, na escola frequentada pelo aluno, na hora de atendimento do Professor Titular de Turma ou

do Coordenador, na sala destinada para o atendimento dos Encarregados de Educacao.

2° e do 3° ciclos, nos servicos administrativos, durante o seu horario de funcionamento. O Diretor de
Turma pode consultar o processo individual dos seus alunos na sala destinada ao trabalho dos

Diretores de Turma, no mesmo horario.
A consulta do processo individual do aluno deve ser feita mediante registo de levantamento e entrega.

A responsavel pela transicao dos processos individuais dos alunos do 1° ciclo para a escola sede do

Agrupamento é a Coordenadora de Estabelecimento.

A rececao dos processos individuais dos alunos transferidos para o Agrupamento deve ser sempre

supervisionada pela Chefe de Servicos de Administracao Escolar.

A documentacao que deve constar no processo individual do aluno é arquivada no final do ano letivo
em horario e local a definir pelo Gabinete do Diretor, exceto quando o aluno for transferido de escola.
Neste caso, a funcionaria afeta ao servico de gestao de alunos deve dar indicacdo ao Diretor de Turma
ou ao Professor Titular para estes procederem ao arquivamento da documentacao a incluir no Processo

Individual do Aluno, antes do envio deste para a escola de destino.
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11. As informacodes contidas no Processo Individual do Aluno referentes a matéria disciplinar e de natureza

1.

pessoal e familiar sao estritamente confidenciais, encontrando-se vinculados ao dever de sigilo todos os

membros da comunidade educativa que a elas tenham acesso.

Artigo 129°

(Outros instrumentos de registo)

Constituem ainda instrumentos de registo de cada aluno:
a) O registo biografico;
b) A caderneta escolar;
c) As fichas informativas individuais.

O registo biografico contém os elementos relativos a assiduidade e aproveitamento do aluno, cabendo

ao Agrupamento a sua organizacao, conservacao e gestao.

A caderneta escolar contém as informagdes da escola, do aluno e do encarregado de educacao, bem
como outros elementos relevantes para a comunicacdo entre a escola e os Pais ou Encarregados de

Educacao, sendo propriedade do aluno, e devendo ser por este conservada.
As criancas da Educacao Pré-Escolar nao tém caderneta escolar.

As fichas informativas individuais contém, de forma sumaria, os elementos relativos a avaliacao e
assiduidade do aluno e sao entregues no final de cada momento de avaliacao, designadamente, no final
de cada periodo escolar e nas reunides intercalares de avaliacdo dos 1° e 2° periodos, aos Pais ou ao
Encarregado de Educacdo, peoa Educador, na Educacao Pré-Escolar, pelo Professor Titular da Turma,

no 1° ciclo, ou pelo Diretor de Turma nos restantes casos.

A entrega das fichas informativas individuais concretiza-se através do envio das mesmas, por email, aos
Encarregados de Educacdo, a excecao das fichas informativas individuais apds avaliacdo sumativa do
final do ano, as quais sao entregues presencialmente, momento no qual os Encarregados de Educacao
as assinam, juntamente com as fichas informativas individuais dos restantes periodos, para que possam

ser devidamente arquivadas no processo individual dos alunos.

A pedido do interessado, por escrito, ao Diretor de Turma, as fichas de registo de avaliacao serao ainda

entregues ao progenitor que nao resida com o aluno menor de idade.

Os modelos do processo individual, registo biografico, caderneta do aluno e fichas de registo de
avaliacao, nos seus diferentes formatos e suportes, sao definidos por despacho do membro do Governo

responsavel pela area da educacao.
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Subseccao Il

Dever de assiduidade

Artigo 130°

(Frequéncia e Assiduidade)

Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatoria, os alunos sdao responsaveis pelo
cumprimento dos deveres de assiduidade e pontualidade, nos termos estabelecidos no numero 3 do

presente artigo.

Os Pais ou Encarregados de Educacdo dos alunos menores de idade sdo responsaveis, conjuntamente

com estes, pelo cumprimento dos deveres referidos no nimero anterior.

O dever de assiduidade e pontualidade implica, para o aluno, quer a presenca e a pontualidade na sala
de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, munido do material didatico ou
equipamentos necessarios de acordo com as orientacoes dos professores, bem como atitudes de

empenho intelectual e comportamental adequadas, em funcao da sua idade, ao processo de ensino.

O controlo de assiduidade dos alunos é obrigatério, nos termos em que é definida no nimero anterior,

em todas as atividades escolares letivas e nao letivas em que participem ou devam participar.

0 controlo da assiduidade nos 2° e 3° ciclos é feito pelo Diretor de Turma, através do registo feito no
programa informatico de controlo da assiduidade por cada docente, em cada aula. No 1° ciclo, é o
Professor Titular de Turma quem faz este controlo, através do registo de faltas feito no programa

informatico de controlo da assiduidade por cada docente da sua turma, nos quais ele proprio se inclui.

Artigo 131°

(Faltas)

Compete ao Diretor garantir os suportes administrativos adequados ao registo de faltas dos alunos e
respetiva atualizacdo, de modo que este possa ser, em permanéncia, utilizado para finalidades
pedagodgicas e administrativas.

E considerada falta:
a) A auséncia do aluno:
e Auma aula;

e A uma atividade de frequéncia obrigatoéria;
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e A uma atividade facultativa na qual se tenha inscrito;
¢ Devido a ordem de saida da sala de aula, ou a aplicacao de suspensao.
b) A falta de pontualidade;

c) A comparéncia sem material didatico ou equipamentos necessarios, para as aulas nas quais este

material se revele imprescindivel.
3. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia do aluno.

4. As faltas sdo marcadas pelo Professor Titular de Turma ou pelo professor responsavel pela aula.

Artigo 132°

(Natureza das Faltas)

1. Sao previstas no Estatuto do Aluno as faltas justificadas e injustificadas, bem como os seus efeitos.

2. As faltas resultantes da aplicacdo da ordem de saida da sala de aula, ou de medidas disciplinares

sancionatorias, consideram-se faltas injustificadas.

3. As faltas de pontualidade do aluno e a falta resultante da sua comparéncia sem material didatico e/ ou
outro equipamento indispensaveis sdo passiveis de justificacdo, desde que o motivo apresentado, por
escrito, nao seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo Diretor de Turma ou pelo Professor

Titular de Turma.

4. A participacao em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola nao é considerada falta
relativamente as disciplinas envolvidas, considerando-se dadas as aulas das referidas disciplinas

previstas para o dia em causa no horario da turma.

Artigo 133°

(Justificacdo de Faltas)

1. Sao consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada por escrito pelo encarregado de educacao ou pelo
aluno, quando maior de idade, quando determinar um periodo inferior ou igual a trés dias Uteis,
ou por médico se determinar impedimento superior a trés dias Uteis, podendo, quando se trate
de doenca de carater cronico ou recorrente, uma Unica declaracao ser aceite para a totalidade

do ano letivo ou até ao termo da condicao que a determinou;

92



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

<)

g)

k)

Isolamento profilatico, determinado por doenca infetocontagiosa de pessoa que coabite com o

aluno, comprovada através de declaracao da autoridade sanitaria competente;

Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacao de faltas por falecimento de
familiar (previsto no regime do contrato de trabalho dos trabalhadores que exercem funcées

publicas);
Nascimento de irmao, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

Realizacdo de tratamento ambulatério, em virtude de doenca ou deficiéncia, que nao possa

efetuar-se fora do periodo das atividades letivas;

Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que, comprovadamente, tal

assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

Comparéncia a consultas pré-natais, periodo de parto e amamentacao, nos termos da legislacao

em vigor;

Ato decorrente da religiao professada pelo aluno, desde que o0 mesmo nao possa efetuar-se fora
do periodo das atividades letivas e corresponda a uma pratica comumente reconhecida como

propria dessa religiao;

Participacao em atividades culturais, associativas e desportivas reconhecidas, nos termos da
legislacdo em vigor, como de interesse publico ou consideradas relevantes pelas respetivas

autoridades escolares;

Preparacao e participacao em atividades desportivas de alta competicao, nos termos legais

aplicaveis;

Cumprimento de obrigacoes legais que ndo possam efetuar-se fora do periodo das atividades

letivas;

Outro facto impeditivo da presenca na escola, ou em qualquer atividade escolar, desde que
comprovadamente, ndo seja imputavel ao aluno e considerado atendivel pelo Diretor, pelo
Diretor de Turma ou pelo Professor Titular de Turma;

Atraso de transportes publicos, devidamente comprovado;

As decorrentes de suspensao preventiva aplicada no ambito de procedimento disciplinar, no caso
de ao aluno nao vir a ser aplicada qualquer medida disciplinar sancionatéria, lhe ser aplicada
medida nao suspensiva da escola, ou na parte em que ultrapassem a medida efetivamente

aplicada;

Participacao em visitas de estudo previstas no plano de atividades da escola, relativamente as

disciplinas envolvidas, na referida visita.

2. A justificacao das faltas exige um pedido escrito, apresentado pelos Pais ou Encarregados de Educacao

ou, quando o aluno for maior de idade, pelo proprio, ao Diretor de turma ou ao Professor Titular de
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Turma com indicacao do dia e da atividade letiva em que a falta ocorreu, referenciando os motivos

justificativos da mesma na caderneta escolar.

O Diretor de turma ou o Professor Titular de Turma pode solicitar aos Pais ou ao Encarregado de
Educacdo, ou ao aluno, quando maior, os comprovativos adicionais que entenda necessario a
justificacao da falta, devendo, igualmente qualquer entidade que para esse efeito for contactada,

contribuir para o correto apuramento dos factos.

A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo previsivel, ou, nos restantes

casos, até ao 3° dia util apos a mesma.

Nos casos em que, decorrido o prazo referido no numero anterior, ndo tenha sido apresentada
justificacao para as faltas, ou a mesma nao tenha sido aceite, deve tal situacao ser comunicada no
prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio mais expedito, aos Pais ou Encarregados de Educacao ou,
quando maior de idade, ao aluno, pelo Diretor de Turma ou pelo Professor Titular de Turma.

As auséncias dos alunos as atividades letivas por participacao em atividades englobadas no plano anual
de atividades ou em projetos de escola, nao sao contabilizadas, para quaisquer efeitos. Compete ao
professor responsavel pela atividade ou projeto, na maior brevidade possivel, informar o Diretor de

Turma dos alunos participantes.

Nas situacdes de auséncia justificada as atividades escolares, o aluno tem direito a beneficiar de

medidas adequadas a recuperacao da aprendizagem em falta.

Artigo 134°

(Procedimento em caso de auséncia justificada)

Sempre que se verifique uma auséncia justificada as atividades escolares, no sentido de recuperar a

aprendizagem em falta, o aluno tem direito a beneficiar das seguintes medidas:

1.

a) Ter acesso ao material disponibilizado pelos professores durante a sua auséncia;

b) Usufruir de apoio por parte dos professores que se encontram nos tempos de Orientacao e

Acompanhamento de Alunos.

Artigo 135°

(Faltas Injustificadas)

As faltas sao injustificadas quando:

a) Nao tenha sido apresentada justificacao, nos termos do artigo anterior;
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b) A justificacao tenha sido apresentada fora do prazo;
c) A justificacao nao tenha sido aceite;

d) A marcacao da falta resulte da aplicacdao da ordem de saida da sala de aula ou de medida

disciplinar sancionatoria.

Na situacao prevista na alinea ¢) do nimero anterior, a nao aceitacao da justificacdo apresentada deve
ser devidamente fundamentada de forma sintética, por parte do Professor Titular de Turma ou do

Diretor de Turma.

As faltas injustificadas sao comunicadas aos Pais ou Encarregados de Educacao ou ao aluno, quando

maior de idade, pelo Diretor de Turma ou pelo Professor Titular de Turma, pelo meio mais expedito.

Artigo 136°

(Excesso grave de faltas injustificadas)

Em cada ano letivo as faltas injustificadas nao podem exceder:

a) Dez dias, seguidos ou interpolados, no 1° ciclo do ensino basico;
b) O dobro do nimero de tempos letivos semanais por disciplina, nos 2° e 3° ciclos;

c) Trés faltas seguidas ou interpoladas nas atividades de apoio ou complementares de inscricao ou

de frequéncia facultativa.

Artigo 137°

(Procedimento em caso de excesso grave de faltas injustificadas)

Sempre que um aluno atinja metade do limite de faltas injustificadas, o Professor Titular de Turma ou
o Diretor de Turma convoca os Pais, Encarregados de Educacao ou alunos maiores de idade, pelo meio

mais expedito.

A notificacdo referida no nimero anterior tem como objetivo alertar para as consequéncias da violacao
do limite de faltas e procurar encontrar uma solucao que permita garantir o cumprimento efetivo do

dever de assiduidade.

Sempre que possivel, a escola deve procurar encontrar, em colaboracao com o aluno e com a familia,
estratégias que promovam a recuperacao de aprendizagem e a melhoria da atitude do aluno face a

escola a fim de evitar o abandono escolar.
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Caso se revele impraticavel o referido nos nimeros anteriores, por motivos nao imputaveis a escola, e
sempre que a gravidade especial da situacao se justifique, a escola deve informar a Comissao de
Protecao de Criancas e Jovens em Risco do excesso de faltas do aluno, assim como dos procedimentos e
diligéncias até entdo adotados pela escola e pelos Encarregados de Educacao, procurando em conjunto
solucdes para ultrapassar a sua falta de assiduidade.

Artigo 138°

(Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas)

Os alunos que ultrapassem o limite de faltas injustificadas previsto nas alineas a), b) e c) do artigo n°
136° devem cumprir medidas de recuperacdo e/ ou corretivas especificas, de acordo com o
estabelecido nos artigos seguintes, podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidas disciplinares

sancionatorias, que se mostrem adequadas.

O previsto no nimero anterior ndo exclui a responsabilizacao dos Pais ou Encarregados de Educacao do

aluno, designadamente nos termos dos artigos 181° e 182° deste Regulamento.

Todas as situacOes, atividades, medidas ou suas consequéncias previstas no presente artigo sdo
obrigatoriamente comunicadas, pelo meio mais expedito, aos Pais ou Encarregados de Educacao ou ao
aluno, quando maior de idade, ao Diretor de Turma e ao professor tutor do aluno, sempre que

designado e registadas no processo individual do aluno.

A ultrapassagem do limite de faltas relativamente as atividades de apoio ou complementares de

inscricao ou de frequéncia facultativa implica a imediata exclusao do aluno das atividades em causa.

Artigo 139°

(Medidas de Recuperacao e de Integracao)

Para os alunos menores de 16 anos, independentemente da modalidade de ensino frequentada, a
violacdo dos limites de faltas previstos no artigo 133° obriga ao cumprimento de atividades, que
permitam recuperar atrasos na aprendizagem e ou a integracao escolar e comunitaria do aluno e pelas

quais os alunos e os seus Encarregados de Educacao sao corresponsaveis.

O disposto no numero anterior é aplicado em funcdo da idade, da regulamentacdo especifica do

percurso formativo e da situacao concreta do aluno.

As atividades de recuperacao da aprendizagem, quando a elas houver lugar, assim como os termos da
sua realizacao, sao da exclusiva responsabilidade do Professor Titular da Turma ou dos professores das

disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas.
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As atividades de recuperacao de atraso na aprendizagem, bem como as medidas corretivas ocorrem
apos a verificacao do excesso de faltas e apenas podem ser aplicadas uma Unica vez no decurso de cada

ano letivo.

O disposto no nimero anterior é aplicado independentemente do ano de escolaridade ou do nimero de

disciplinas em que se verifique a ultrapassagem do limite de faltas.

Sempre que cesse o incumprimento do dever de assiduidade por parte do aluno sao desconsideradas as

faltas em excesso.

Cessa o dever de cumprimento das atividades e medidas a que se refere o presente artigo, com as
consequéncias dai decorrentes para o aluno, de acordo com a sua concreta situacao, sempre que para o
computo do numero e limites de faltas nele previstos tenham sido determinantes as faltas registadas na
sequéncia da aplicacao de medida corretiva de ordem de saida da sala de aula ou disciplinar
sancionatoria de suspensao.

Ao cumprimento das atividades de recuperacdo por parte do aluno é aplicavel o definido no estatuto
disciplinar. Tratando-se de aluno de idade igual ou superior a 16 anos, a violacao dos limites de faltas
previstas no artigo 133° da lugar também a aplicacdo das medidas estabelecidas que se revelem
adequadas, tendo em vista os objetivos formativos, preventivos e integradores a alcancar, em funcao
da idade, do percurso formativo e a sua regulamentacéo especifica e a situacao concreta do aluno.

O disposto nos nimeros 3 a 8 é também aplicavel aos alunos maiores de 16 anos.

Artigo 140°

(Finalidade das medidas de recuperacao)

As medidas de recuperacao tém como objetivo, exclusivamente, facultar meios adequados a aquisicdo dos

contelidos abordados na auséncia do aluno, de modo a permitir recuperar o atraso nas aprendizagens.

1.

Artigo 141°

(Procedimentos na aplicacdo das medidas de recuperacao)

O Diretor de Turma, da forma mais expedita, comunica a situacao do aluno e a necessidade de

aplicacao das medidas de recuperacao aos professores das disciplinas.

O Professor Titular de Turma ou o Diretor de Turma informa o Encarregado de Educacao que o aluno ira
ser sujeito a uma medida de recuperacao decorrente da ultrapassagem do limite de faltas

injustificadas.
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O Professor Titular de Turma ou os professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas,
tendo em conta o perfil do aluno, escolhe a modalidade do trabalho a realizar, bem como os contetdos
a trabalhar (que se devem confinar aos tratados nas aulas cuja auséncia originou o excesso de faltas),

podendo o mesmo ter carater oral, escrito e ou pratico.

O Professor Titular de Turma ou os professores das disciplinas em que foi ultrapassado o limite de faltas
informa(m) o aluno sobre o tipo de trabalho que o aluno tera que realizar e os prazos para a

concretizacao do mesmo.
O professor devera informar o Diretor de Turma sobre o cumprimento ou nao da medida aplicada.

O Diretor de Turma informa o Encarregado de Educacao do cumprimento, ou nao, da medida aplicada,

através da caderneta do aluno.

Artigo 142°

(Incumprimento ou ineficacia das medidas)

0 incumprimento das medidas previstas no presente regulamento e a sua ineficacia ou impossibilidade
de atuacdo determinam, tratando-se de um aluno menor, a comunicacdo obrigatéria do facto a
respetiva comissao de protecdo de criancas e jovens ou, na falta desta, ao Ministério PUblico junto do
tribunal de familia e menores territorialmente competente, de forma a procurar encontrar, com a
colaboracdo da escola e, sempre que possivel, com autorizacdo e corresponsabilizacdo dos Pais ou
Encarregados de Educacao, uma solucdo adequada ao processo formativo do aluno e a sua insercao
social e socioprofissional, considerando, de imediato, a possibilidade de encaminhamento do aluno

para diferente percurso formativo.

A opcao a que se refere o nimero anterior tem por base as medidas definidas na lei sobre o
cumprimento da escolaridade obrigatoria, podendo, na iminéncia de abandono escolar, ser aplicada a

todo o tempo, sem necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.

Tratando-se de aluno com idade superior a 12 anos que ja frequentou, no ano letivo anterior, 0 mesmo
ano de escolaridade, podera haver lugar, até final do ano letivo em causa e por decisdao do Diretor da

escola, a prorrogacao da medida corretiva.

Quando a medida a que se referem os nimeros 1 e 2 nao for possivel ou o aluno for encaminhado para
oferta formativa diferente da que frequenta e o encaminhamento ocorra apoés 31 de janeiro, o nao
cumprimento das atividades e ou medidas previstas no artigo anterior ou a sua ineficacia por causa nao
imputavel a escola determinam ainda, logo que definido pelo Professor Titular ou pelo Conselho de

Turma:

a) Para os alunos a frequentar o 1° ciclo do ensino basico, a retencdo no ano de escolaridade
respetivo, com a obrigacao de frequéncia das atividades escolares até final do ano letivo, ou até

ao encaminhamento para o novo percurso formativo, se ocorrer antes;
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b) Para os restantes alunos, a retencao no ano de escolaridade em curso, no caso de frequentarem
o0 ensino basico, ou a exclusao na disciplina ou disciplinas em que se verifique o excesso de faltas,
tratando-se de alunos do ensino secundario, sem prejuizo da obrigacao de frequéncia da escola
até final do ano letivo e até perfazerem os 18 anos de idade, ou até ao encaminhamento para o

novo percurso formativo, se ocorrer antes.

0 incumprimento ou a ineficacia das medidas e atividades referidas no presente artigo implica também
restricoes a realizacdo de provas de equivaléncia a frequéncia ou de exames, sempre que tal se

encontre previsto em regulamentacao especifica de qualquer modalidade de ensino ou oferta formativa.

O incumprimento reiterado do dever de assiduidade e ou das atividades a que se refere o nimero

anterior pode dar ainda lugar a aplicacdo de medidas disciplinares sancionatorias previstas no Estatuto

do Aluno.

Artigo 143°

(Aspetos Especificos de Educacéao Fisica)

0 Pavilhao Gimnodesportivo é um espaco de pratica desportiva que deve ser preservado e cuidado

contribuindo, desta forma, para que as aulas de Educacao Fisica e Desporto Escolar possam cumprir a sua

missao de promover os habitos de vida saudavel e de higiene.

O piso que esta implantado é especifico para a pratica desportiva, todavia precisa de cuidados suplementares

para sua conservagéo.

Assim, é fundamental que todos respeitem as seguintes regras:

a) Entrada no pavilhao

e 0O aluno s6 devera entrar no pavilhao com autorizacdo do funcionario ou do professor, nao
devendo, sob qualquer pretexto, permanecer no seu interior se nao tiver aulas ou qualquer

atividade desportiva no seu horario.

e Pode um aluno permanecer ou entrar no pavilhao em qualquer outra situacdo, desde que

assim o solicite a algum dos professores de Educacéo Fisica.
b) Equipamento

e O equipamento deve vir num saco e dele fazem parte: calcdes, camisola, fato de treino,
sapatilhas exclusivas para a aula, meias, chinelos, sabonete, toalha ou outra forma de

vestuario indicado para a pratica desportiva.

e Os alunos ndao devem vir equipados de casa, sendo absolutamente proibido participar na aula

com sapatilhas do exterior.

o E proibido usar boné nas aulas que decorrem no interior do pavilhao.
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c) Balnearios

0 aluno so6 podera participar nas atividades desportivas se estiver devidamente equipado e é

nos balnearios que o deve fazer.

Devera pendurar a roupa no cabide respetivo, guardar o que resta do vestuario na mochila e

nunca deitar lixo para o chao, para que este espaco permaneca sempre limpo e arrumado.

0 balneario é particularmente o espaco de aula onde o aluno cuida da sua higiene pessoal.
Devera ser mantido durante todo o tempo com um ambiente saudavel.

O Delegado da Turma e o Subdelegado deverao recolher num saco os objetos de valor e
entrega-lo a assistente operacional. A escola nao se responsabiliza por eventuais danos
causados nesses objetos aquando da distribuicito dos mesmos, bem como pelo

desaparecimento de valores deixados nos balnearios.

Cada aluno devera deixar os balnearios limpos e arrumados, como gostaria de os encontrar.

d) Material Desportivo

0O material em boa qualidade é indispensavel para que as aulas possam ser ministradas com

qualidade. O aluno devera utilizar o material de modo cuidadoso e em funcao do seu fim.

E proibido chutar bolas que ndo sejam as de futebol, pendurar-se nas tabelas de basquetebol,
nas balizas e em qualquer outro objeto que esteja suspenso e que nao seja explicitamente

para esse fim.

No final da aula e se solicitado devera arrumar o material na arrecadacao e no seu respetivo

lugar, cumprindo as regras de transporte do material.

Alunos dispensados da pratica da aula de Educacao Fisica e Desporto Escolar:

0 aluno pode ser dispensado pontualmente das atividades de Educacédo Fisica ou Desporto
Escolar por razoes de salde, devendo o Encarregado de Educacdo informar o professor via

caderneta desse pedido de dispensa.

0 aluno que esteja impossibilitado de realizar a pratica de atividade fisica, por mais de uma
semana, tera de apresentar Atestado Médico, devendo este explicitar as contraindicacdes da
atividade fisica.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o aluno deve estar sempre presente no espaco
onde decorre a aula e trazer no saco umas sapatilhas, de forma a poder participar nas aulas
(ajudando na montagem de material, prestar ajudas aos colegas ou arbitrar jogos).

Sempre que, por razdes devidamente fundamentadas, o aluno se encontre impossibilitado de
estar presente no espaco onde decorre a aula, deve ser encaminhado para um espaco em
que seja pedagogicamente acompanhado.
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e O aluno dispensado da aula pratica, quando nao for necessaria a sua ajuda ou quando esta

nao for possivel, tera de realizar o relatério da aula.

CAPITULO VI

DISCIPLINA

Seccéo |

Infracdo

Artigo 144°

(Qualificacao da Infracao)

Considera-se infracao a violaco, pelos alunos, dos deveres previstos no Estatuto do Aluno e da Etica Escolar
ou no Regulamento Interno do Agrupamento, sempre que perturbem o normal funcionamento das atividades

da escola ou o0 bom relacionamento entre os elementos da comunidade educativa.

Artigo 145°

(Participacdo de Ocorréncia)

1. O professor ou membro do pessoal nao docente que presencie ou tenha conhecimento de
comportamentos suscetiveis de constituirem infracao disciplinar nos termos do artigo anterior deve

participa-los imediatamente ao Diretor do Agrupamento.

2. O aluno que presencie comportamentos referidos no ndmero anterior, deve comunica-los
imediatamente ao Professor Titular de Turma ou ao Diretor de Turma, o qual, no caso de os considerar

graves ou muito graves, os participa, no prazo de um dia util, ao Diretor do Agrupamento.

Seccaéo |l

Medidas disciplinares

Artigo 146°

(Finalidades e determinacao das medidas disciplinares)
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1.

Todas as medidas disciplinares corretivas e sancionatdrias prosseguem finalidades pedagdgicas,
preventivas, dissuasoras e de integracao, visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres do
aluno, o respeito pela autoridade dos professores no exercicio sua atividade profissional e dos demais

funcionarios, bem como a seguranca de toda a comunidade educativa.

As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatérias visam ainda garantir o normal
prosseguimento das atividades da escola, a correcao do comportamento perturbador e o reforco da
formacao civica do aluno, com vista ao desenvolvimento equilibrado da sua personalidade, da sua
capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integracao na comunidade educativa, do seu

sentido de responsabilidade e da sua aprendizagem.

As medidas disciplinares sancionatorias, tendo em conta a especial relevancia do dever violado e a
gravidade da infracao praticada, prosseguem igualmente finalidades punitivas.

As medidas corretivas e as medidas disciplinares sancionatorias devem ser aplicadas em coeréncia com
as necessidades educativas do aluno e com os objetivos da sua educacdo e formacao, no ambito do
desenvolvimento do Plano de Trabalho da Turma/ Plano Curricular de Turma e do Projeto Educativo do

Agrupamento, nos termos do Regulamento Interno.

Artigo 147°

(Determinaca@o da medida disciplinar)

Na determinacdo da medida disciplinar corretiva ou sancionatéria a aplicar deve ter-se em
consideracdo a gravidade do incumprimento do dever, as circunstancias atenuantes e agravantes
apuradas em que esse incumprimento se verificou, o grau de culpa do aluno, a sua maturidade e

demais condicOes pessoais, familiares e sociais.

Sao circunstancias atenuantes da responsabilidade disciplinar do aluno, o seu bom comportamento
anterior, o seu aproveitamento escolar e o seu reconhecimento com arrependimento da natureza ilicita
da sua conduta.

Sao circunstancias agravantes da responsabilidade disciplinar do aluno a premeditacdo, o conluio, a
gravidade do dano provocado a terceiros e a acumulacao de infracdes disciplinares e a reincidéncia

nelas, em especial se no decurso do mesmo ano letivo.

Artigo 148°

(Medidas Disciplinares Corretivas)

As medidas corretivas prosseguem finalidades pedagogicas, dissuasoras e de integracao, assumindo uma

natureza eminentemente preventiva.
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2.

Sao medidas corretivas:
a) Adverténcia;
b) A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar;

c) A realizacao de tarefas e atividades de integracao na escola e na comunidade, podendo para o
efeito ser aumentado o periodo diario e ou semanal de permanéncia obrigatéria do aluno na

escola ou o local onde decorram as tarefas ou atividades, nos termos do artigo seguinte;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos escolares ou na utilizacao de certos materiais e

equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afetos a atividades letivas;
e) A mudanca de turma.

A adverténcia na sala de aula é da exclusiva competéncia do professor enquanto que, fora dela,
qualquer professor ou pessoal nao docente tem competéncia para advertir o aluno, confrontando-o
verbalmente com o comportamento perturbador do normal funcionamento das atividades da escola ou
das relacoes no ambito da comunidade educativa, alertando-o de que deve evitar tal tipo de conduta e

responsabilizando-o pelo cumprimento dos deveres como aluno.

A ordem de saida da sala de aula e demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva
competéncia do professor respetivo e implica a marcacdo de falta injustificada ao aluno e a

permanéncia do aluno na escola.

A aplicacao da medida corretiva a que se refere o nimero anterior deve ser utilizada pelo professor
como medida excecional e Gltima, somente em situacdes que impecam o normal desenvolvimento do

processo de ensino e aprendizagem.

A aplicacao no decurso do mesmo ano letivo e ao mesmo aluno da medida corretiva de ordem de saida
da sala de aula pela terceira vez, por parte do mesmo professor, ou pela quinta vez,
independentemente do professor que a aplicou, implica a analise da situacdo em Conselho de Turma,
tendo em vista a identificacdo das causas e a pertinéncia da proposta de aplicacao de outras medidas

disciplinares corretivas ou sancionatorias.

A aplicacao das medidas corretivas previstas nas alineas c), d) e e) do n° 2 é da competéncia do Diretor
do Agrupamento que, para o efeito, procede sempre a audicdo do Diretor de Turma ou o Professor

Titular da Turma a que o aluno pertenca.

A aplicacdo, e posterior execucao da medida corretiva prevista na alinea d) do n° 2 nao pode

ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um ano escolar.

A aplicacdo das medidas corretivas previstas no n° 2 é comunicada aos Pais ou ao Encarregado de

Educacao, tratando-se de um aluno menor de idade.
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1.

Subseccao |

Procedimentos a adotar na aplicacdo das medidas corretivas

Artigo 149°

(Ordem de saida da sala de aula)

Na sequéncia da ordem de saida, o professor responsavel chama o assistente operacional do bloco onde
se realiza a atividade escolar, ficando este responsavel por encaminhar o aluno para a Biblioteca

Escolar.

O professor que determinar a aplicacao desta medida corretiva deve atribuir sempre uma tarefa

pedagogica.
Nesse espaco o aluno realiza a atividade estipulada pelo professor que aplicou a medida.

As tarefas realizadas serao registadas e entregues para verificacdo e/ou avaliacao, pelo professor que
deu a ordem de saida. Este, no final do tempo estabelecido, devera comprovar o cumprimento das

mesmas.

O professor da conhecimento ao Diretor de Turma/Professor Titular de Turma, em impresso proprio ou

através do email institucional, da medida corretiva aplicada.

O Diretor de Turma ou o Professor Titular de Turma deve comunicar ao Encarregado de Educacao as
ocorréncias verificadas no momento da ordem de saida da sala de aula, bem como todos os registos

escritos relativos a mesma.

Artigo 150°

(Tarefas e atividades de integracdo na escola ou nha comunidade)

Sao consideradas tarefas e atividades de integracao escolar:

a) Realizacdo de atividades de reforco pedagogico relacionadas com o incumprimento do dever de

assiduidade;

b) Elaboracao de trabalhos que envolvam pesquisa, recolha de dados e outras atividades diversas

que complementem a aprendizagem do aluno;

c) Apoio a atividades de organizacao da Biblioteca Escolar, devidamente orientado pelos

responsaveis;
d) Execucao de tarefas de entreajuda a colegas;

104



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

e) Redacao de pedido de desculpas ao ofendido, em caso de falta de respeito e correcao;

f) Realizacdo de outras tarefas de natureza pedagodgica, Uteis a comunidade escolar propostas pelo

Diretor de Turma/ Conselho de Turma/ Professor da Turma.

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se em periodo suplementar ao horario letivo, no espaco
escolar ou fora dele, neste caso com acompanhamento dos Pais ou Encarregados de Educacao ou de

entidade local ou localmente instalada, idonea e que assuma corresponsabilizar-se.

O cumprimento das medidas corretivas realiza-se sempre sob supervisao da escola, designadamente,

através do Diretor de Turma ou do Professor Titular de Turma.

As tarefas e atividades de integracdao na escola devem, se necessario e sempre que possivel,

compreender a reparacao do dano provocado pelo aluno.

Compete ao Diretor de Turma ou ao Conselho de Turma ou ao Professor da Turma propor ao Diretor a
aplicacao do programa de integracao, a cumprir pelo aluno a quem for aplicada a medida corretiva de
realizacdo de tarefas e atividades de integracao escolar (através do preenchimento de um formulario
proprio).

Quando for tomada a decisao de aplicar a medida corretiva ao aluno, o Diretor de Turma informa o
respetivo Encarregado de Educacdo da decisao tomada e das tarefas ou atividades propostas no

programa de integracao.

O Diretor de Turma ou o Professor acompanhante da atividade deve registar na proposta de tarefa e

atividade de integracao o cumprimento ou nao da medida aplicada e dar a conhecer ao Diretor.

A recusa ou o nao cumprimento injustificado de uma, ou de algumas tarefas propostas, determina a
aplicacdo de uma medida educativa disciplinar mais grave, consequéncia que deve ser expressamente

comunicada ao aluno e, quando menor, ao seu Encarregado de Educacao.

Artigo 151°

(Condicionamento no acesso a espa¢os escolares, ou na utilizacdo de certos materiais e equipamentos)

2.

O condicionamento no acesso a espacos escolares, ou na utilizacao de certos materiais e equipamentos,
€ uma medida corretiva para aplicar quando se verifique como imprescindivel e que possa conduzir a
um efetiva alteracdo no comportamento do aluno, face ao usufruto correto e responsavel dos espacos

escolares ou dos materiais € equipamentos.

A medida corretiva referida no nimero anterior ndo podera ser aplicada relativamente aos espacos,

materiais ou equipamentos afetos a atividades letivas.

Compete ao Diretor de Turma ou ao Conselho de Turma ou ao Professor da Turma propor ao Diretor a

aplicacao da medida corretiva de condicionamento no acesso a espacos escolares, ou na utilizacao de
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certos materiais e equipamentos através do preenchimento de um formulario préprio. A aplicacao

desta medida s6 produz efeitos apos a decisao tomada pelo Diretor do Agrupamento.

A aplicacao desta medida corretiva ndo pode ultrapassar o periodo de tempo correspondente a um ano

escolar.
Entre outros, serao alvo de condicionamento os seguintes espacos ou materiais e equipamentos:
a) Inibicao de usufruir do campo de jogos e respetivo material para atividades lidico-desportivas;

b) Inibicao de acesso a atividades extracurriculares, no caso de o aluno participar em alguma até ao

limite maximo de um més;

¢) Condicionamento do acesso a biblioteca escolar para requisicdo de qualquer tipo de material,
exceto aqueles que sejam necessarios para a realizacdao de tarefas escolares, até ao limite

maximo de um més;

d) Inibicao de usufruir do recinto escolar exterior durante os intervalos e nos tempos livres em dias

de desdobramento.

Artigo 152°

(Medidas disciplinares sancionatérias)

As medidas disciplinares sancionatorias traduzem uma sancao disciplinar imputada ao comportamento
do aluno, devendo a ocorréncia dos factos suscetiveis de a configurar ser participada de imediato pelo
professor ou funcionario que a presenciou ou dela teve conhecimento a direcao do Agrupamento com
conhecimento ao Diretor de Turma e ao professor tutor.

Sao medidas disciplinares sancionatorias:
a) A repreensao registada;
b) A suspensdo até trés dias Uteis;
c) A suspensao da escola entre quatro e doze dias Uteis;
d) A transferéncia de escola;
e) A expulsao da escola.

A aplicacao da medida disciplinar sancionatéria de repreensao registada é da competéncia do professor
respetivo, quando a infracao for praticada na sala de aula, ou do Diretor, nas restantes situacoes,
averbando-se no respetivo Processo Individual do Aluno a identificacdo do autor do ato decisério, data

em que o mesmo foi proferido e a fundamentacao de facto e de direito de tal decisao.
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10.

11.

12.

A suspensao até trés dias Uteis, enquanto medida dissuasora, é aplicada, com a devida fundamentacéao
dos factos que a suportam, pelo Diretor do Agrupamento, apds o exercicio dos direitos de audiéncia e

defesa do visado.

Compete ao Diretor, ouvidos os Pais ou o Encarregado de Educacao do aluno, quando menor de idade,
fixar os termos e condicbes em que a aplicacao da medida disciplinar sancionatéria referida no nimero
anterior sera executada, garantindo ao aluno um plano de atividades pedagogicas a realizar, com
corresponsabilizacao daqueles e podendo igualmente, se assim o entender, estabelecer eventuais

parcerias ou celebrar protocolos ou acordos com entidades publicas ou privadas.

Compete ao Diretor a decisao de aplicar a medida disciplinar sancionatéria de suspensdo da escola
entre 4 e 12 dias Uteis, apds a realizacdo do procedimento disciplinar, podendo previamente ouvir o
Conselho de Turma, para o qual deve ser convocado o professor tutor, quando exista e nao seja

professor da turma.

0 nado cumprimento do plano de atividades pedagdgicas referidas anteriormente pode dar lugar a

instauracao de novo procedimento disciplinar, considerando-se a recusa circunstancia agravante.

A aplicacao da medida disciplinar sancionatéria da transferéncia de escola compete, com possibilidade
de delegacao, ao Diretor-Geral da Educacao, precedendo a conclusao do procedimento disciplinar com
fundamento na pratica de factos notoriamente impeditivos do prosseguimento do processo de ensino
dos restantes alunos da escola ou do normal relacionamento com algum ou alguns dos membros da

comunidade educativa.

A medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola apenas € aplicavel a aluno de idade igual
ou superior a 10 anos e, frequentando o aluno a escolaridade obrigatoria, desde que esteja assegurada
a frequéncia de outro estabelecimento de ensino situado na mesma localidade ou na localidade mais

proxima servida de transporte publico ou escolar.

A aplicacao da medida disciplinar de expulsao da escola compete, com possibilidade de delegacao, ao
Diretor-Geral da Educacao, precedendo a conclusao do procedimento disciplinar. Consiste na retencao
do aluno no ano de escolaridade que frequenta quando a medida é aplicada e na proibicdo de acesso ao

espaco escolar até ao final daquele ano escolar e nos dois anos escolares imediatamente seguintes.

A medida disciplinar de expulsdo da escola é aplicada ao aluno maior quando, de modo notoério, se
constate nao haver outra medida ou modo de responsabilizacao no sentido do cumprimento dos seus

deveres como aluno.

Complementarmente as medidas previstas no n° 2, compete ao Diretor decidir sobre a reparacdo dos
danos provocados pelo aluno no patrimoénio escolar ou a substituicao dos bens lesados ou, quando
aquelas nao forem possiveis, sobre a indemnizacao dos prejuizos causados pelo aluno a escola ou a
terceiros, podendo o valor da reparacao calculado ser reduzido, na proporcao a definir pelo Diretor,
tendo em conta o grau de responsabilidade do aluno e ou a sua situacao socioeconémica.
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Artigo 153°

(Cumulacédo de medidas disciplinares)

A aplicacdo das medidas corretivas previstas nas alineas a) a f) do n° 1 do artigo 150° é cumulavel entre

si.

A aplicacdo de uma ou mais das medidas corretivas é cumulavel apenas com a aplicacdo de uma

medida disciplinar sancionatoria.

Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, por cada infracao apenas pode ser aplicada uma

medida disciplinar sancionatoria.

Subseccao Il

Procedimento Disciplinar

Artigo 154°

(Medidas disciplinares sancionatoérias - Procedimento disciplinar)

A competéncia para a instauracdo de procedimento disciplinar por comportamentos suscetiveis de
configurarem a aplicacao de alguma das medidas previstas nas alineas a), b) e c) do n° 2 do artigo 152°
¢ do Diretor.

Para efeitos do previsto no nimero anterior o Diretor, no prazo de dois dias Uteis ap6s o conhecimento
da situacao, emite o despacho instaurador e de nomeacao do instrutor, devendo este ser um professor

da escola, e notifica os Pais ou Encarregado de Educacao do aluno menor pelo meio mais expedito.
Tratando-se de aluno maior de idade, a notificacao é feita ao proprio, pessoalmente.

O Diretor do Agrupamento deve notificar o Instrutor da sua nomeacao no mesmo dia em que profere o

despacho de instauracao do procedimento disciplinar.

A instrucao do procedimento disciplinar é efetuada no prazo maximo de seis dias Uteis, contados da
data de notificacdo ao Instrutor do despacho que instaurou o procedimento disciplinar, sendo
obrigatoriamente realizada, para além das demais diligéncias consideradas necessarias, a audiéncia
oral dos interessados, em particular do aluno e, sendo este menor de idade, do respetivo Encarregado

de Educacao.

Os interessados sao convocados com a antecedéncia de um dia Gtil para a audiéncia oral, nao
constituindo a falta de comparéncia motivo do seu adiamento, embora, se for apresentada justificacao

da falta até ao momento fixado para a audiéncia, esta possa ser adiada.
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7. No caso de o respetivo Encarregado de Educacdao ndao comparecer, o aluno menor de idade pode ser
ouvido na presenca de um docente por si livremente escolhido e do Diretor de Turma ou do professor
Tutor do aluno quando exista, ou, no impedimento destes, de outro professor da turma designado pelo

Diretor.
8. Da audiéncia é lavrada ata de que consta o extrato das alegacoes feitas pelos interessados.

9. Finda a instrucao, o Instrutor elabora e remete ao Diretor do Agrupamento, no prazo de trés dias Uteis,

um relatorio final do qual constam, obrigatoriamente:

a) Os factos cuja pratica é imputada ao aluno, devidamente circunstanciados quanto ao tempo,

modo e lugar;

b) Os deveres violados pelo aluno, com referéncia expressa as respetivas normas legais ou

regulamentares;

c) Os antecedentes do aluno que se constituem como circunstancias atenuantes ou agravantes nos

termos previstos no artigo 147°;

d) A proposta de medida disciplinar sancionatéria aplicavel ou de arquivamento do procedimento.

10. No caso da medida disciplinar sancionatéria proposta ser a transferéncia de escola ou de expulsao da

escola, a mesma é comunicada para decisao superior, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 155°

(Celeridade do procedimento disciplinar)

1. A instrucdo do procedimento disciplinar prevista nos nimeros 5 a 8 do artigo anterior pode ser
substituida pelo reconhecimento individual, consciente e livre dos factos, por parte do aluno maior de
12 anos e a seu pedido, em audiéncia a promover pelo instrutor, nos dois dias Uteis subsequentes a sua
nomeacao, mas nunca antes de decorridas vinte e quatro horas sobre momento previsivel da pratica

dos factos imputados ao aluno.

2. Na audiéncia referida no nimero anterior, estao presentes, além do instrutor, o aluno, o Encarregado

de Educacao do aluno menor de idade e, ainda:

a) O Diretor de Turma, professor Titular de Turma ou o professor tutor do aluno, quando exista, ou,

em caso de impedimento e em sua substituicao, um professor da turma designado pelo Diretor;
b) Um professor da escola livremente escolhido pelo aluno.

3. A nado comparéncia do Encarregado de Educacdo, quando devidamente convocado, nao obsta a

realizacao da audiéncia.
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1.

Os participantes referidos no n° 2 tém como missdao exclusiva assegurar e testemunhar, através da
assinatura do auto a que se referem os nimeros seguintes, a total consciéncia do aluno quanto aos
factos que lhe sdo imputados e as suas consequéncias, bem como a sua total liberdade no momento da

respetiva declaracao de reconhecimento.

Na audiéncia é elaborado auto, no qual constam, entre outros, os elementos previstos nas alineas a) e
b) do n° 9 do artigo anterior, o qual, previamente a qualquer assinatura, € lido em voz alta e explicado

ao aluno pelo instrutor, com a informacao clara e expressa de que nao esta obrigado a assina-lo.

0 facto ou factos imputados ao aluno sé sao considerados validamente reconhecidos com a assinatura
do auto por parte de todos os presentes, sendo que, querendo assinar, o aluno o faz antes de qualquer

outro elemento presente.

0 reconhecimento dos factos por parte do aluno é considerado circunstancia atenuante nos termos e
para os efeitos previstos no n° 2 do artigo 147°, encerrando a fase da instrucao e seguindo-se-lhe os

procedimentos previstos no artigo anterior.

A recusa do reconhecimento por parte do aluno implica a necessidade da realizacao da instrucao,
podendo o instrutor aproveitar a presenca dos intervenientes para a realizacdo da audiéncia oral

prevista no artigo anterior.

Artigo 156°

(Suspensao preventiva do aluno)

No momento da instrucao do procedimento disciplinar, mediante decisao da entidade que o instaurou,
ou no decurso da sua instauracao por proposta do Instrutor, o Diretor pode decidir a suspensao

preventiva do aluno, mediante despacho fundamentado sempre que:

a) A sua presenca na escola se revelar gravemente perturbadora do normal funcionamento das

atividades escolares;
b) Tal seja necessario e adequado a garantia da paz pUblica e da tranquilidade na escola;
c) A sua presenca na escola prejudique a instrucao do procedimento disciplinar.

A suspensao preventiva tem a duracao que o Diretor do Agrupamento considerar adequada na situacao
em concreto, sem prejuizo de, por razées devidamente fundamentadas, poder ser prorrogada até a

data da decisao do procedimento disciplinar, ndo podendo, em qualquer caso, exceder 10 dias uteis.

Os efeitos decorrentes da auséncia do aluno no decurso do periodo de suspensao preventiva, no que
respeita a avaliacao da aprendizagem, sdo determinados em funcao da decisao que vier a ser proferida

no final do procedimento disciplinar.

110



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

Os dias de suspensao preventiva cumpridos pelo aluno sao descontados no cumprimento da medida
disciplinar sancionatéria prevista na alinea c) do n° 2 do artigo 152° a que o aluno venha a ser

condenado na sequéncia do procedimento disciplinar.

Os Pais e Encarregados de Educacao sao imediatamente informados da suspensao preventiva aplicada
ao filho ou ao seu educando e, sempre que a avaliacdo que fizer das circunstancias o aconselhe, o
Diretor do Agrupamento deve participar a ocorréncia a respetiva Comissdao de Protecao de Criancas e

Jovens.

Ao aluno suspenso preventivamente é também fixado, durante o periodo de auséncia da escola, o plano

de atividades previsto no n° 5 do artigo 152°.

A suspensao preventiva do aluno é comunicada, por via eletrénica, pelo Diretor ao servico do Ministério
da Educacao, Ciéncia e Inovacao responsavel pela coordenacdo da seguranca escolar, sendo
identificados sumariamente os intervenientes, os factos e as circunstancias que motivaram a decisao de

suspensao.

Artigo 157°

(Decisao final do procedimento disciplinar)

A decisao final do procedimento disciplinar, devidamente fundamentada, é proferida no prazo maximo
de dois dias Uteis, a contar do momento em que a entidade competente para o decidir receber o

relatorio do Instrutor, sem prejuizo do disposto no n° 4.

A decisao final do procedimento disciplinar fixa 0 momento a partir do qual se inicia a execucao da
medida disciplinar sancionatoéria, sem prejuizo da possibilidade de suspensao da execucao da medida,

nos termos do niumero seguinte.

A execucao da medida disciplinar sancionatéria, com excecao das referidas nas alineas d) e e) do n°2
do artigo 152°, pode ficar suspensa pelo periodo de tempo e nos termos e condicdes em que a entidade
decisora considerar justo, adequado e razoavel, cessando a suspensao logo que ao aluno seja aplicada

outra medida disciplinar sancionatoria no respetivo decurso.

Quando esteja em causa a aplicacao da medida disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola ou
de expulsao de escola o prazo para ser proferida a decisao final é de cinco dias Uteis, contados a partir
da rececéo do processo disciplinar por parte do servico competente do Ministério da Educacéo, Ciéncia

e Inovacao.

Da decisao proferida pelo responsavel do servico competente referido em 4. que aplique a medida
disciplinar sancionatéria de transferéncia de escola, deve igualmente constar a identificacdao do
estabelecimento de ensino para onde o aluno vai ser transferido, para cuja escolha se procede

previamente a audicao do respetivo Encarregado de Educacao, quando o aluno for menor de idade.
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A decisao final do procedimento é notificada pessoalmente ao aluno no dia Gtil seguinte aquele em que
foi proferida, ou, quando menor de idade, aos Pais ou respetivo Encarregado de Educacao, nos dois dias

Uteis seguintes.

Sempre que a notificacdo prevista no niUmero anterior nao seja possivel, é realizada através de carta
registada com aviso de rececao, considerando-se o aluno, ou quando este for menor de idade, os Pais

ou o respetivo Encarregado de Educacao, notificados na da assinatura do aviso de rececao.

Tratando-se de alunos menores, a aplicacdo de medida disciplinar sancionatodria igual ou superior a de
suspensao da escola por periodo superior a cinco dias Uteis e cuja execucdo nao tenha sido suspensa,
nos termos previstos nos nimeros 2 e 3 anteriores, é obrigatoriamente comunicada pelo Diretor da

escola a respetiva Comissao de Protecao de Criangas e Jovens em risco.

Seccao llI

Execucao das medidas disciplinares

Artigo 158°

(Execucdo das medidas corretivas ou disciplinares sancionatorias)

Compete ao Diretor de Turma ou ao Professor Titular de Turma e ou ao professor tutor do aluno, caso
tenha sido designado, o acompanhamento do aluno na execucao da medida corretiva ou disciplinar
sancionatdria a que foi sujeito, devendo aquele articular a sua atuagcao com os Pais e Encarregados de
Educacao e com os professores da turma, em funcao das necessidades educativas identificadas e de

forma a assegurar a corresponsabilizacao de todos os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

A competéncia referida no nimero anterior é especialmente relevante aquando da execucdo da medida
corretiva de atividades de integracao na escola ou no momento do regresso a escola do aluno a quem
foi aplicada a medida disciplinar sancionatoria de suspensao da escola.

O disposto no nimero anterior aplica-se também, aquando da integracdo do aluno na nova escola para

que foi transferido, na sequéncia da aplicacdo dessa medida disciplinar sancionatoria.

Na prossecucao das finalidades referidas no n° 1, a escola conta com a colaboracdo de equipas

multidisciplinares.

Seccéo IV

Recursos e salvaguarda da convivéncia escolar

112



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

Artigo 159°

(Salvaguarda da convivéncia escolar)

1. Qualquer professor ou aluno da turma contra quem outro aluno tenha praticado ato de agressao moral
ou fisica, do qual tenha resultado a aplicacao efetiva de medida disciplinar sancionatéria de suspensao
da escola por periodo superior a oito dias Uteis, pode requerer ao Diretor a transferéncia do aluno em
causa para turma a qual ndo lecione ou nao pertenca, quando o regresso daquele a turma de origem

possa provocar grave constrangimento aos ofendidos e perturbacdo da convivéncia escolar.
2. O Diretor decidira sobre o pedido, no prazo maximo de cinco dias Uteis, fundamentando a sua decisao.

3. 0 indeferimento do Diretor so6 pode ser fundamentado na inexisténcia no Agrupamento de outra turma
na qual o aluno possa ser integrado, para efeitos da frequéncia da disciplina ou disciplinas em causa ou
na impossibilidade de corresponder ao pedido sem grave prejuizo para o percurso formativo do aluno
agressor.

Artigo 160°

(Recurso hierarquico)

1. Da decisao final de aplicacdo de medida disciplinar cabe recurso, a interpor no prazo de cinco dias

Uteis, apresentado nos Servicos Administrativos do Agrupamento dirigido:

a) Ao Conselho Geral do Agrupamento, relativamente a medidas aplicadas pelos professores ou pelo

Diretor;

b) Para o membro do Governo competente, relativamente as medidas disciplinares sancionatorias
aplicadas pelo responsavel do Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdao com competéncias

para o efeito.

2. O recurso tem efeito meramente devolutivo, exceto quando interposto de decisao de aplicacao das
medidas disciplinares sancionatorias de suspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis, transferéncia de

escola e expulsao da escola.

3. O Presidente do Conselho Geral designa, de entre os seus membros, um relator, a quem compete

analisar o recurso e apresentar ao Conselho Geral uma proposta de decisao.

4. A decisao do Conselho Geral é tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis e notificada aos interessados

pelo Diretor.

5. O despacho que apreciar o recurso referido na alinea b) do n° 1 é remetido ao Agrupamento, no prazo
de cinco dias Uteis, cabendo ao respetivo Diretor a adequada notificacdo, nos termos referidos no

nimero anterior.

113



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

Seccao V

Responsabilidade civil e criminal

Artigo 161°

(Responsabilidade civil e criminal)

A aplicacdo de medida corretiva ou medida disciplinar sancionatdria, ndo isenta o aluno e o respetivo

representante legal da responsabilidade civil e criminal a que, nos termos gerais de direito, haja lugar.

Sem prejuizo do recurso, por razdes de urgéncia, as autoridades policiais, quando o comportamento do

aluno puder constituir facto qualificado como crime deve o Diretor:

a) Comunicar o facto ao Ministério Plblico junto do tribunal competente em matéria de menores,

quando o aluno for maior de 12 anos € menor de 16 anos;

b) Comunicar o facto a Comissao de Protecao de Criancas e Jovens ou, na falta desta, ao Ministério
Publico junto do tribunal referido na alinea anterior, caso o menor tenha menos de 12 anos de
idade.

O inicio do procedimento criminal pelos factos que constituam crime e que sejam suscetiveis de
desencadear medida disciplinar sancionatoria depende apenas de queixa ou de participacdao pelo
Diretor, devendo o seu exercicio fundamentar-se em razdes que ponderem, em concreto, o interesse
da comunidade educativa no desenvolvimento do procedimento criminal perante os interesses relativos

a formacao do aluno em questao.

0 disposto no nimero anterior ndo prejudica o exercicio do direito de queixa por parte dos membros da

comunidade educativa que sejam lesados nos seus direitos e interesses legalmente protegidos.

CAPITULO VII

PESSOAL DOCENTE

Artigo 162°

(Direitos)

Os direitos especificos dos professores decorrem do exercicio da funcdao docente e estao previstos no
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, a

saber:
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2.

1.

e)

Direito de participacao no processo educativo;

Direito a formacao e informacao para o exercicio da funcdo educativa;
Direito ao apoio técnico, material e documental;

Direito a seguranca na atividade profissional;

Direito a negociacao coletiva.

Para além dos direitos especificos dos professores que decorrem do exercicio da funcdo docente e

estao previstos no Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico

e Secundario, constituem, ainda, direitos dos professores do Agrupamento:

a)

g)

Direito a ser informado sobre a vida escolar, decisdes tomadas e outros assuntos do seu interesse,

nomeadamente as respeitantes a realizacao de acoes de formacao;
Direito a ser informado sobre a legislacao de interesse profissional;

Direito a expor livremente os seus pontos de vista sobre a organizacao e funcionamento do

Agrupamento;

Direito aos servicos prestados pelo Agrupamento, no respeito pelos regulamentos produzidos ou

a produzir, para os utilizadores;

Direito ao uso de um Cartdo de Identificacdo, que podera ser solicitado junto dos Servicos

Administrativos do Agrupamento;

Direito a privacidade nos espacos especificos reservados aos docentes e a um cacifo individual,

sempre que possivel.

Direito a utilizacdo de um endereco de email institucional criado pela escola e com acesso

exclusivo por parte do docente.

Artigo 163°

(Autoridade do professor)

A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagogico, cientifico, organizacional,

disciplinar e de formacao civica.

A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula, no ambito das instalacoes escolares

ou fora delas, no exercicio das suas funcoes.

Consideram-se suficientemente fundamentadas, para todos os efeitos legais, as propostas ou as

decisbes dos professores relativas a avaliacao dos alunos quando oralmente apresentadas e justificadas

perante o Conselho de Turma ou Conselho de Docentes e sumariamente registadas na ata, as quais se
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consideram ratificadas pelo referido Conselho com a respetiva aprovacdo, exceto se o contrario

daquela expressamente constar.

4. Os professores gozam de especial protecdo da lei penal relativamente aos crimes cometidos contra a
sua pessoa ou O seu patrimoénio, no exercicio das suas funcdes ou por causa delas, sendo a pena

aplicavel ao crime respetivo agravada em um terco nos seus limites minimo e maximo.

Artigo 164°

(Utilizacao de equipamentos e de instalacées)

1. Os docentes tém direito a utilizacdo do material didatico, audiovisual e informatico disponivel nos
estabelecimentos que integram o Agrupamento, mediante requisicdo, nos termos estabelecidos pelo
orgao de gestao.

2. Aos docentes assiste o direito de reunido, nos termos da legislacdo em vigor, numa perspetiva de
valorizacao do seu estatuto profissional.

Artigo 165°

(Avaliacdo de Desempenho)

Em coeréncia com o Estatuto da Carreira Docente e com a legislacdo especifica, nomeadamente o modelo
avaliativo plasmado no Decreto Regulamentar n° 26/2012 de 21 de fevereiro e legislacdo subsidiaria, as

estruturas de administracao e gestao concretizam a avaliacao de desempenho docente.

Artigo 166°

(Deveres gerais)

1. Nos termos do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e
Secundario, os docentes estao obrigados ao cumprimento dos seguintes deveres gerais dos funcionarios

e agentes do Estado, previstos na legislacao em vigor:
a) O dever de isencao;
b) O dever de zelo;
c) O dever de obediéncia;

d) O dever de lealdade;
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e) O dever de sigilo;

f) O dever de correcao;

g) O dever de assiduidade;
h) O dever de pontualidade.

2. O dever de isencao consiste em nao retirar vantagens, diretas ou indiretas, pecuniarias ou outras, das
funcdes que exerce, atuando com independéncia em relacao aos interesses e pressoes particulares de

qualquer indole, na perspetiva do respeito pela igualdade dos cidadaos.

3. O dever de zelo consiste em conhecer as normas legais regulamentares e as instrucdes dos seus
superiores hierarquicos, bem como possuir e aperfeicoar os seus conhecimentos técnicos e métodos de

trabalho de modo a exercer as suas funcoes com eficiéncia e correcao.

4. O dever de obediéncia consiste em acatar e cumprir as ordens dos seus legitimos superiores

hierarquicos, dadas em objeto de servico e com forma legal.

5. 0O dever de lealdade consiste em desempenhar as suas funcdes em subordinacdo aos objetivos do

servico e na perspetiva da prossecucao do interesse publico.

6. O dever de sigilo consiste em guardar segredo profissional relativamente aos factos de que tenha

conhecimento em virtude do exercicio das suas funcoes e que nao se destinem a ser do dominio pUblico.

7. O dever de correcao consiste em tratar com respeito quer utentes dos servicos publicos, quer os

proprios colegas, quer ainda os superiores hierarquicos.
8. 0 dever de assiduidade consiste em comparecer regular e continuamente ao servico.

9. 0 dever de pontualidade consiste em comparecer ao servico dentro das horas que lhe forem designadas.

Artigo 167°

(Deveres especificos do pessoal docente)

1. Os deveres especificos dos docentes decorrem do exercicio da funcdo docente e estdo previstos no
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, a

saber:

a) Contribuir para a formacao e realizacao integral dos alunos, promovendo o desenvolvimento das
suas capacidades, estimulando a sua autonomia e criatividade, incentivando a formacao de

cidadaos civicamente responsaveis e democraticamente intervenientes na vida da comunidade;

117



Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas de Pacos de Ferreira

<)

m)

Reconhecer e respeitar as diferencas culturais e pessoais dos alunos e demais membros da
comunidade educativa, valorizando os diferentes saberes e culturas e combatendo processos de

exclusao e discriminacao;

Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo, favorecendo a criacdao e o
desenvolvimento de relacdes de respeito mituo, em especial entre docentes, alunos,
Encarregados de Educacao e pessoal nao docente;

Participar na organizacao e assegurar a realizacao das atividades educativas desde que

garantidas as condicoes de seguranca;

Gerir o processo de ensino-aprendizagem, no ambito dos programas definidos, procurando adotar
mecanismos de diferenciacdo pedagdgica suscetiveis de responder as necessidades individuais

dos alunos;
Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa aos alunos e respetivas familias;
Contribuir para a reflexao sobre o trabalho realizado individual e coletivamente;

Enriquecer e partilhar os recursos educativos, bem como utilizar novos meios de ensino que lhe
sejam propostos, numa perspetiva de abertura a inovacdo e de reforco da qualidade da

educacao e ensino;

Corresponsabilizar-se pela preservacao e uso adequado das instalacées e equipamentos e propor

medidas de melhoramento e renovacao;

Atualizar e aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa perspetiva de
desenvolvimento pessoal e profissional;

Empenhar-se e concluir as acées de formacao em que participar;

Nos 2° e 3° ciclos, registar as datas dos testes e questdes-aula no suporte proprio disponibilizado
no PCT de cada turma, em articulacdo com os restantes docentes e sem prejuizo da alinea m)
do presente artigo. Na falta de consenso na marcacdo, tém prioridade as disciplinas que
decorram em menor nimero de dias semanais.

Garantir que, em cada semana, nao se realizem mais do que trés fichas de avaliacao (testes e
questodes-aula) e de preferéncia em dias alternados, nunca podendo haver duas provas no mesmo
dia. Excetua-se a auséncia justificada a uma prova de avaliacdo, que o aluno tera de realizar
com a maior brevidade possivel, sendo esta gestdo da total responsabilidade do professor,

podendo neste caso ser ultrapassado o limite de uma prova por dia e trés por semana;

Informar os alunos sobre os critérios especificos de avaliacdo da sua disciplina, no quadro dos

critérios gerais de avaliacao aprovados pelo Conselho Pedagogico;

Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo, na identificacao, mobilizacao e

operacionalizacao das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao.
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2. Constituem, ainda, deveres do docente do Agrupamento:

a)

g)

Desenvolver com os alunos uma relacao favoravel a criacdo de um ambiente propicio a
transmissdo de conhecimentos e a aquisicao de atitudes e valores;

Manter relacdes de cordialidade, de solidariedade e de respeito mutuo com os elementos da

comunidade educativa;

Estar atento a todos os problemas da vida do Agrupamento e participar, criticamente, na sua

resolucao;

Participar em todas as reunides para as quais venha a ser convocado, nos termos das disposicoes
legais ou regulamentares aplicaveis;

Colaborar com os elementos da comunidade educativa no processo de desenvolvimento do

Projeto Educativo do Agrupamento;
Colaborar nas tarefas cometidas a estrutura de orientacao educativa em que esteja integrado;

Colaborar, numa perspetiva de integracao, com os Professores Titulares de Turma, no 1° ciclo, e

com os Diretores de Turma, nos 2° e 3° ciclos, sempre que para tal seja solicitado.

Artigo 168°

(Deveres do docente na sala de aula)

No ambito da sala de aula, o docente esta, ainda, subordinado aos seguintes deveres:

a)

<)

Entrar na sala de aula antes dos alunos e sair em ultimo lugar, verificando que aquela foi
deixada em condicées de vir a ser utilizada pela turma seguinte: mesas, cadeiras e material
didatico arrumados e o quadro limpo. Caso verifique, ao entrar na sala, que esta nao se encontra
nas condicoes atras descritas, deve informar, de imediato, o respetivo Assistente Operacional.

Nao sair da sala de aula, nem permitir que os alunos saiam, antes da hora definida para o seu

término, salvo em situacdes devidamente justificadas.

Escrever o sumario no programa existente para o efeito, marcar as faltas aos alunos ausentes,
bem como outras faltas, nomeadamente as resultantes da ordem de saida da sala de aula por
motivo de comportamento incorreto (dando conhecimento ao Diretor de Turma).

Manter o telemovel em siléncio durante as aulas e reunides.

Desenvolver estratégias de promocao de comportamentos facilitadores das aprendizagens e de

prevencao de comportamentos perturbadores da sala de aula.
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CAPITULO VIII

PESSOAL NAO DOCENTE

Artigo 169°

(Direitos do pessoal ndo docente)

1. Ao pessoal ndao docente sao garantidos os direitos gerais estabelecidos para os funcionarios e agentes

do Estado em geral, bem como os direitos previstos na legislacao em vigor.

2. 0 pessoal ndo docente tem ainda direito a:

a)

k)

Participar na elaboracao do Regulamento Interno do Agrupamento e dele tomar conhecimento;
Integrar as equipas de acompanhamento dos alunos em visitas de estudo;

Ser tratado com correcao por toda a comunidade educativa;

Ser informado sobre toda a legislacdo que diga respeito a sua atividade profissional;

Conhecer atempadamente e de forma clara as tarefas a desempenhar;

Conhecer com a antecipacdo prevista na lei as alteracdes ao seu horario habitual,
nomeadamente devido a realizacdo de reunides e espetaculos nos estabelecimentos que

integram o Agrupamento;
Exigir a identificacao de qualquer pessoa que permaneca nos recintos escolares;
Expor livremente os seus pontos de vista sobre a organizacao e o funcionamento do Agrupamento;

Apresentar sugestoes e ser apoiado e esclarecido pelos 6rgaos competentes sobre qualquer

assunto ou problema relativo a sua vida profissional;

Utilizar os servicos prestados pelo Agrupamento, no respeito pelos regulamentos produzidos ou a

produzir, para os utilizadores;

Ser informado da atualizacao respeitante a Lei Geral, ao seu Estatuto, ao Regulamento Interno e

ao Projeto Educativo da Escola e respetivas atividades em suporte de papel;
Ser informado dos seus objetivos, com vista a auto e heteroavaliacao da sua funcao;

Ter igualdade de tratamento e de oportunidades profissionais, em idénticas circunstancias de

acesso;

Frequentar com regularidade acdes de formacgao continua, destinadas a atualizacao e aprofundar

os conhecimentos e as competéncias profissionais;
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o) Participar em eleicées, elegendo e sendo eleito, para o Conselho Geral do Agrupamento, nos

termos da Lei.

Artigo 170°

(Deveres gerais do pessoal ndo docente)

O pessoal nao docente esta obrigado ao cumprimento dos seguintes deveres gerais dos funcionarios e
agentes do Estado, previstos na legislacao em vigor:

a) O dever de isencao;

b) O dever de zelo;

c) O dever de obediéncia;

d) O dever de lealdade;

e) O dever de sigilo;

f) O dever de correcao;

g) O dever de assiduidade;

h) O dever de pontualidade.

0 dever de isencdo consiste em nao retirar vantagens, diretas ou indiretas, pecuniarias ou outras, das
funcdes que exerce, atuando com independéncia em relacao aos interesses e pressdes particulares de

qualquer indole, na perspetiva do respeito pela igualdade dos cidadaos.

O dever de zelo consiste em conhecer as normas legais regulamentares e as instrucdes dos seus
superiores hierarquicos, bem como possuir e aperfeicoar os seus conhecimentos técnicos e métodos de
trabalho de modo a exercer as suas funcoes com eficiéncia e correcao.

O dever de obediéncia consiste em acatar e cumprir as ordens dos seus legitimos superiores

hierarquicos, dadas em objeto de servico e com forma legal.

O dever de lealdade consiste em desempenhar as suas funcdées em subordinacdo aos objetivos do

servico e na perspetiva da prossecucao do interesse pUblico.

O dever de sigilo consiste em guardar segredo profissional relativamente aos factos de que tenha

conhecimento em virtude do exercicio das suas funcoes e que nao se destinem a ser do dominio publico.

O dever de correcao consiste em tratar com respeito quer utentes dos servicos publicos, quer os

proéprios colegas quer ainda os superiores hierarquicos.

O dever de assiduidade consiste em comparecer regular e continuamente ao servico.
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9. 0 dever de pontualidade consiste em comparecer ao servico dentro das horas que lhe forem designadas.

Artigo 171°

(Deveres especificos do pessoal ndo docente)

Para além dos deveres gerais dos funcionarios e agentes do Estado e funcionais que resultam do cargo que

lhes esta distribuido, o pessoal nao docente tem o dever de:

a)

b)

g)

k)

Cumprir o Regulamento Interno e zelar pelo seu cumprimento;

Respeitar e fazer-se respeitar por todos os elementos da comunidade educativa, informando e
agindo de acordo com as competéncias que lhe estao cometidas;

Pautar-se, em todas as situacdes, por rigorosa objetividade e imparcialidade, tendo presente a

igualdade de tratamento a que todos os utilizadores dos servicos tém direito;
Respeitar a natureza confidencial da informacao relativa a toda a comunidade educativa;
Empenhar-se e responsabilizar-se pelo cumprimento das tarefas que lhe forem atribuidas;

Intervir com vista a resolucao do problema quando presencie atitudes menos corretas dos alunos
nos espacos escolares, designadamente brincadeiras violentas e danos causados a pessoas ou

equipamentos;

Cooperar com os restantes intervenientes no processo educativo na identificacao de situacoes de

qualquer caréncia ou necessidade de intervencao urgente;

Contribuir para a plena formacao, realizacao, bem-estar e seguranca dos alunos, orientando-os

com correcao, firmeza e serenidade;

Zelar pela preservacao das instalacoes e dos equipamentos e propor medidas de melhoramento e

renovacao, comunicando aos 6rgaos competentes qualquer anomalia existente;
Cumprir os horarios estabelecidos;

Usar um cartao identificador.

Artigo 172°

(Assistentes Técnicos)

Os Assistentes Técnicos sdo os que prestam servico nos servicos administrativos e que dependem

hierarquicamente do oOrgdo de gestdao do Agrupamento e funcionalmente do Chefe de Servicos de

Administracao Escolar.
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A - Chefe de Servicos de Administracao Escolar

1. Deveres especificos do Chefe de Servicos de Administracao Escolar.

Ao Chefe de Servicos de Administracao Escolar compete participar no Conselho Administrativo e, na

dependéncia do SubDiretor, coordenar toda a atividade administrativa nas areas de gestdao de recursos

humanos, da gestao financeira, patrimonial e de aquisicdes, da gestao do expediente e arquivo.

Ao Chefe de Servicos de Administracao Escolar cabe ainda:

a)

Dirigir e orientar o pessoal afeto ao servico administrativo no exercicio diario das suas tarefas;
Exercer todas as competéncias delegadas pelo 6rgao de gestao;
Propor medidas tendentes a modernizacao e eficiéncia dos servicos de apoio administrativo;

Preparar e submeter a despacho dos 6rgaos de administracao e gestao competentes/ do 6rgao de

gestao do Agrupamento todos os assuntos respeitantes ao funcionamento da escola;

Assegurar a elaboracao do projeto de orcamento de acordo com as linhas tracadas pelo 6rgao de

gestao;

Coordenar, de acordo com as orientacoes do Conselho Administrativo, a elaboracado do relatorio

da conta de geréncia.

2. Direitos especificos do Chefe de Servicos de Administracao Escolar.

Sao direitos especificos do Chefe de Servicos de Administracao Escolar:

a)

b)

Usufruir das regalias que a lei lhe confere;

Dispor de um espaco proprio para o exercicio das suas fungoes.

B - Assistente Técnico

1. Deveres especificos do Assistente Técnico.

Ao Assistente Técnico compete, sob orientacdo do Chefe de Servicos de Administracao Escolar, desempenhar

funcoes de natureza executiva enquadradas com instrucoes gerais e procedimentos bem definidos com certo

grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de atividade administrativa, incluindo gestao de alunos,

pessoal, orcamento, contabilidade, patriménio, aprovisionamento, secretaria, arquivo e expediente. No

ambito destas fungdes, compete ao Assistente Técnico, designadamente:

a)

b)

Recolher, examinar, conferir e proceder a escrituracdo de dados relativos as transagdes

financeiras e de operacdes contabilisticas;

Assegurar o exercicio das funcbes de tesoureiro, quando para tal for designado pelo d6rgao de

gestao do Agrupamento;
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c) Organizar e manter atualizados os processos relativos a situacdao do pessoal docente e nado

docente, desighadamente o processamento dos vencimentos e registos de assiduidade;

d) Organizar e manter atualizado o inventario patrimonial, bem como adotar medidas que visem a

conservacao das instalacoes, do material e dos equipamentos;

e) Desenvolver os procedimentos da aquisicio de material e de equipamento necessarios ao

funcionamento das diversas areas de atividade da escola;

f) Assegurar o tratamento e divulgacdo da informacao entre os varios 6rgaos da escola e entre
estes e a comunidade escolar e demais entidades;

g) Organizar a manter atualizados os processos relativos a gestdo dos alunos;

h) Providenciar o atendimento e a informacdo a alunos, Encarregados de Educacao, pessoal

docente e nao docente e a outros utentes da escola;

i)  Preparar, apoiar e secretariar reunides do 6rgdo executivo/ 6rgao de gestao do Agrupamento, ou

outros 6rgaos, e elaborar as respetivas atas, se necessario.
2. Direitos especificos do Assistente Técnico.
Sao direitos especificos do Assistente Técnico:
a) Dispor de instalacoes proprias e equipamentos adequados ao seu desempenho profissional;

b) Usufruir das regalias especificas legalmente atribuidas.

Artigo 173°

(Assistentes Operacionais)

1. Os Assistentes Operacionais sdo os que desempenham tarefas complementares das fungdées docentes

numa perspetiva global dos objetivos definidos pelo Agrupamento.

2. Independentemente da categoria em que se encontrem, e sem prejuizo dos direitos que a lei confere,
a distribuicao de servico de cada Assistente Operacional é definida pelo Diretor depois de ouvido o
Encarregado de Coordenacao dos Assistentes Operacionais, no inicio de cada ano letivo.

3. Por conveniéncia de servico, o Diretor pode redefinir a distribuicao de servico de um ou mais
Assistentes Operacionais no decurso do ano letivo.

4. Os Assistentes Operacionais tém direito a uma sala de convivio.
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Artigo 174°

(Encarregado de Coordenacao dos Assistentes Operacionais)
1. A escolha do Encarregado de Coordenacao dos Assistentes Operacionais € da exclusiva responsabilidade
do Diretor, cumprindo a legislacao em vigor.
2. Ao Encarregado de Coordenacao dos Assistentes Operacionais compete:
a) Colaborar com o Diretor na elaboracao da distribuicao de servico dos Assistentes Operacionais;

b) Coordenar o trabalho dos Assistentes Operacionais, tendo sempre presente as necessarias regras

de cordialidade que devem pautar a relacao entre todos os que trabalham no Agrupamento;

c) Resolver os problemas quotidianos decorrentes da falta de um ou mais Assistentes Operacionais,
procedendo, se necessario, a uma redefinicako momentanea do servico dos restantes Assistentes

Operacionais e informando de seguida o Diretor;

d) Controlar a assiduidade do pessoal a seu cargo e elaborar o plano de férias, a submeter a

aprovacao do Diretor;

e) Atender e apreciar reclamacoes ou sugestdes sobre o servico prestado, propondo solucoes ao

Diretor;
f)  Zelar pelo cumprimento das obrigacdes funcionais de cada Assistente Operacional;
g) Comunicar infracdes disciplinares do pessoal a seu cargo;

h) Levantar autos de noticia aos Assistentes Operacionais relativos a infracdes disciplinares

verificadas;
i)  Providenciar a reposicao de materiais em falta;

j) Comunicar ao Diretor todas as anomalias verificadas, nomeadamente estragos ou extravios de

material ou equipamento.

Artigo 175°

(Deveres especificos dos Assistentes Operacionais)

1. Para além do cumprimento dos deveres gerais dos funcionarios e agentes do Estado, ao Assistente
Operacional incumbe, genericamente, nas areas de apoio a atividade pedagodgica, de acdo social
escolar e de apoio geral, uma estreita colaboracdo no dominio do processo educativo dos discentes,
desenvolvendo e incentivando o respeito e o apreco pelo Agrupamento e pelo trabalho que, em comum,

nele deve ser efetuado.
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2. Na area de apoio a atividade pedagogica, ao Assistente Operacional compete:

a) Colaborar com os docentes no acompanhamento dos alunos entre e durante as atividades letivas,
zelando para que, nas instalacdes escolares, sejam mantidas as normas de compostura, limpeza

e siléncio, em respeito pelo trabalho educativo em curso;

b) Preparar, fornecer, transportar e zelar pela conservacdao do material didatico, comunicando

estragos ou extravios;
c) Registar as faltas dos professores;
d) Prestar apoio aos Professores Titulares de Turma, Diretores de Turma e reunioes;

e) Limpar e arrumar as instalacoes do estabelecimento a sua responsabilidade, zelando pela sua

conservacao;
f) Zelar pela conservacao e manutencao dos espacos verdes;

g) Ao Assistente Operacional poderdo ainda ser cometidas, nesta area, fungdes de apoio ao Centro
de Recursos Educativos e laboratdrios.

3. Na area de apoio social escolar, ao Assistente Operacional compete:

a) Prestar assisténcia em situacao de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar o

aluno a unidades hospitalares;

b) Requisitar produtos para os servicos da escola, nomeadamente bufete e papelaria, e receber e

conferir os produtos requisitados;
c) Preparar e vender produtos nos servicos do Agrupamento;
d) Apurar, diariamente, a receita realizada nos servicos e entrega-la ao tesoureiro;
e) Limpar e arrumar as instalacoes, equipamentos e utensilios dos servicos;
f) Comunicar estragos ou extravio de material e equipamento.
4. Na area de apoio geral, ao Assistente Operacional compete:

a) Prestar informacdes na portaria e rececao, encaminhar pessoas, controlar entradas e saidas de

pessoal externo e proceder a abertura e encerramento das portas de acesso as instalacoes;
b) Efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento dos servicos;
c) Proceder a limpeza e arrumacao das instalacdes, zelando pela sua conservacao;
d) Vigiar as instalacoes da escola, evitando a entrada de pessoas nao autorizadas;

e) Assegurar o funcionamento da reprografia e da central telefonica.
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5. No cumprimento das fungdes atras descritas compete ao Assistente Operacional:

a) Tratar com cortesia todos os alunos, pessoal docente, restante pessoal e demais pessoas que se

lhes dirijam;

b) Nao abandonar o local de trabalho, devendo, sempre que necessite de o fazer, providenciar a

sua substituicao, ainda que por breves momentos;

c) Exigir a identificacao de qualquer aluno que, pela sua atitude, justifique a intervencao do

Assistente Operacional, comunicando o facto, de imediato, ao Diretor.

Artigo 176°

(Intervencdo da autarquia: competéncias)

Constituem competéncias da Autarquia todos os aspetos aplicaveis ao caso concreto do AEPF, resultantes do
disposto no Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgaos municipais no dominio da educacao, conjugado com o Decreto-Lei n.° 55/2018,

de 6 de julho e o Decreto-Lei n. °©21/2019 de 30 de janeiro, na sua atual redacao

Artigo 177°

(Avaliacdo do pessoal ndo docente)

De acordo com a Portaria n° 759/ 2009 de 16 de julho, para a avaliacao do pessoal nao docente procede-se da

seguinte forma:

a) O pessoal nao docente do Agrupamento, bem como aqueles que encontrando-se vinculados as
autarquias locais, ali prestam servico, é avaliado pelo Diretor, que pode delegar essa
competéncia no SubDiretor, Adjuntos, Chefe de Servicos de Administracdo Escolar e

Coordenadores de Estabelecimento.

b) O Conselho Coordenador de Avaliacdo é o do Municipio no que respeita ao pessoal ndo docente

vinculado a autarquia, devendo integrar o Diretor do Agrupamento.

c) A Camara Municipal pode, ainda, deliberar a criacdo de uma seccao autéonoma para avaliacao de

pessoal nao docente.

d) A seccao auténoma é presidida pelo Presidente da Camara ou vereador em quem ele delegue

competéncia.
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CAPITULO IX

ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 178°

(Definicao)

Para o efeito de enquadramento nas normas constantes deste Regulamento Interno, consideram-se
Encarregados de Educacdo, os Pais ou os que, no ato de matricula declarem, oficialmente, assumir a
responsabilidade educativa por um ou mais alunos que frequentem os estabelecimentos que integram o

Agrupamento.

Em caso de divorcio ou de separacdo e, na falta de acordo dos progenitores, o Encarregado de

Educacao sera o progenitor com quem o menor fique a residir.

Estando estabelecida a residéncia alternada com cada um dos progenitores, deverao estes decidir, por
acordo ou, na falta deste, por decisdo judicial, sobre o exercicio das funcoes de Encarregado de

Educacao.

O Encarregado de Educacao pode ainda ser o pai ou a mae que, por acordo expresso ou presumido
entre ambos, é indicado para exercer essas funcdes, presumindo-se ainda, até qualquer indicacdo em
contrario, que qualquer ato que pratica relativamente ao percurso escolar do filho é realizado por

decisao conjunta do outro progenitor.

Os Pais ou Encarregados de Educacao sao responsaveis pelos deveres dos seus filhos e educandos, em

especial quanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.

Artigo 179°

(Associacdes de Pais e Encarregados de Educacao)

Aos Pais e Encarregados de Educacao é reconhecido o direito de se constituirem, nos termos da lei, em
Associacao de Pais e Encarregados de Educacao dos estabelecimentos que integram o Agrupamento,

com vista a participacao representativa na educacao dos seus filhos e educandos.

O Agrupamento disponibilizara, dentro das suas possibilidades, os meios técnicos e logisticos

necessarios a normal atividade das Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao.
As Associacdes de Pais e Encarregados de Educacédo tém direito:

a) A ser informadas sobre todos os normativos legais e regulamentares relacionados com a vida do

Agrupamento;
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b) As condicdes necessarias a realizacdo das suas reunides e atividades, dentro das possibilidades

do Agrupamento;
c) A apoio na inscricao de novos associados.
4. As Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao devem:
a) Promover reuniées com o Diretor;

b) Informar o Diretor das atividades das Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao que

impliquem a utilizacao das instalacoes;

c) Articular o seu plano de atividades com o Projeto Educativo do Agrupamento e com o Plano

Anual de Atividades das Escolas do Agrupamento.

5. As Associacoes de Pais e Encarregados de Educacao reunirao trimestralmente com o Diretor.

Artigo 180°

(Direitos dos Encarregados de Educacgéo)

Aos Pais e Encarregados de Educacao é reconhecido o direito a:

a) Participar na vida do Agrupamento e nas atividades da Associacao de Pais e Encarregados de

Educacao do estabelecimento em que se encontra matriculado o seu educando;

b) Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa sobre todas as matérias

relevantes no processo educativo do seu educando;

c) Comparecer nas instalacées do Agrupamento, por sua iniciativa e por motivos devidamente

justificados;

d) Colaborar com os educadores e os professores no ambito do processo de ensino-aprendizagem do

seu educando;

e) Ser convocado para reunides com o Educador, Professor Titular da Turma ou Diretor de Turma e

ter conhecimento da hora semanal de atendimento;

f) Ser informado, no decorrer e no final de cada periodo escolar, do aproveitamento e

comportamento do seu educando;

g) Participar, quando solicitado pela escola a titulo consultivo, no processo de avaliacdo do seu

educando;

h) Articular a educacao na familia com o trabalho escolar;
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k)

m)

Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de uma cultura
de cidadania, nomeadamente através da promocdao de regras de convivéncia nos

estabelecimentos que integram o Agrupamento;

Ser informado, nos prazos legalmente estabelecidos, sobre todas as decisdes dos 6rgaos de

administracao e gestao e das estruturas de orientacao educativa referentes ao seu educando;

Reclamar sobre qualquer decisao ou facto que contrarie o presente Regulamento Interno e que
afete o seu educando, devendo os responsaveis escolares responder de forma clara e no menor

espaco de tempo ao Encarregado de Educacao reclamante;
Conhecer o Regulamento Interno e zelar pelo seu cumprimento;

Colaborar no Plano de Acao Tutorial do seu educando.

Artigo 181°

(Deveres dos Pais e Encarregados de Educacao)

1. Sao deveres gerais dos Pais e Encarregados de Educacao, entre outros, os seguintes:

a)

b)

k)

Acompanhar ativamente a vida escolar do seu educando;
Promover a articulacdo entre a educacdo na familia e a educacao e ensino no Agrupamento;

Diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos e cumpra os
deveres que lhe incumbem, com destaque para os deveres de assiduidade, pontualidade, de

correto comportamento escolar e de empenho no processo de aprendizagem;

Contribuir para a execucao do Projeto Educativo e do Regulamento Interno do Agrupamento e

participar na vida da escola;

Cooperar com os professores no desempenho da sua missao pedagogica, em especial quando para
tal for solicitado, colaborando no processo de ensino-aprendizagem do seu educando;

Informar-se sobre todas as matérias relevantes no processo educativo do seu educando;

Ajudar a organizar o material escolar do aluno, de forma a que este traga sempre para a escola

apenas o essencial para cada dia de aulas;

Verificar se os cadernos estao em dia e apresentaveis;

Tomar conhecimento das fichas de avaliacao e assina-las;

Consultar regularmente a caderneta escolar do aluno para verificar se ha alguma informacéao;
Justificar, por escrito, no prazo de trés dias Uteis, as faltas do seu educando;
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m)

w)

X)

y)

Seguir atentamente todas as informacgdes fornecidas pelo Agrupamento relativas a atividades ai

desenvolvidas;

Contactar o Educador, Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma, periodicamente, no

horario semanal estabelecido para o efeito;

Contribuir para a preservacdo da disciplina da escola e para a harmonia da comunidade

educativa, em especial quando para tal for solicitado;

Contribuir para o correto apuramento dos factos em procedimento de indole disciplinar
instaurado ao seu educando, participando nos atos e procedimentos para os quais for notificado
e, sendo aplicada a este medida corretiva ou medida disciplinar sancionatéria, diligenciar para
que a mesma prossiga os objetivos de reforco da sua formacdo civica, do desenvolvimento
equilibrado da sua personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua

plena integracao na comunidade educativa e do seu sentido de responsabilidade;

Contribuir para a preservacao da seguranca e integridade fisica e psicologica de todos os que

participam na vida da escola;

Integrar ativamente a comunidade educativa no desempenho das demais responsabilidades desta,
em especial, informando-se, sendo informado e informando sobre todas as matérias relevantes

no processo educativo do seu educando;

Comparecer na escola sempre que julgue necessario e quando para tal for solicitado;
Colaborar com os professores no ambito do processo de ensino-aprendizagem do seu educando;
Criar condicoes e habitos para a realizacao dos trabalhos de casa;

Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de uma cultura
de cidadania, nomeadamente através da promocdao de regras de convivéncia nos

estabelecimentos que integram o Agrupamento;
Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade do seu educando;

Participar nas reunides convocadas pelos 6rgaos de administracao e gestao e pelas estruturas de
orientacao educativa, bem como pela Associacao de Pais do estabelecimento frequentado pelo

seu educando;
Conhecer o Estatuto do Aluno e Etica Escolar e o Regulamento Interno;

Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissao e incutir nos
seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, o pessoal nao docente e
os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia da comunidade

educativa;

Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando;
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aa) Manter constantemente atualizados os seus contactos telefonico, endereco postal e eletrdnico,

bem como os do seu educando, quando diferentes, informando a escola em caso de alteracao;

ab) Manter atualizados todos os dados relativos a si e ao seu educando, no software disponibilizado
na pagina eletronica da escola, utilizado para efeitos de informacdo acerca da avaliacéo,

assiduidade e informacoes.
ac) Acompanhar o Plano de Acao Tutorial do seu educando;

ad) Tomar conhecimento, assinando a documentacao apresentada pelo Diretor de Turma, no inicio
do ano letivo.

O Encarregado de Educacao deve estabelecer com o Agrupamento uma relacao de cooperacao na
perspetiva da realizacao plena dos objetivos formativos e educativos perspetivados para o seu

educando.

Artigo 182°

(Incumprimento dos deveres por parte dos Pais e Encarregados de Educacéo)

O incumprimento pelos Pais ou Encarregados de Educacao, relativamente aos seus filhos ou educandos
menores ou nao emancipados, dos deveres previstos no artigo anterior, de forma consciente e reiterada,

implica a respetiva responsabilizacao nos termos da lei.
Constitui incumprimento especialmente censuravel dos deveres dos Pais ou Encarregados de Educacéao:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, frequéncia, assiduidade e pontualidade pelos filhos
e ou educandos, bem como a auséncia de justificacdo para tal incumprimento;

b) A ndo comparéncia no Agrupamento sempre que os seus filhos e ou educandos atinjam metade
do limite de faltas injustificadas ou a sua nao comparéncia ou nao prondncia, nos casos em que a
sua audicdo é obrigatoria, no ambito de procedimento disciplinar instaurado ao seu filho ou

educando;

c) A nao realizacao, pelos seus filhos e ou educandos, das medidas de recuperacao definidas pelo
Agrupamento nos termos do presente regulamento, das atividades de integracao na escola e na
comunidade decorrentes da aplicacdo de medidas disciplinares corretivas e ou sancionatérias,
bem como a nao comparéncia destes em consultas ou terapias prescritas por técnicos
especializados.

O incumprimento reiterado, por parte dos Pais ou Encarregados de Educacao, dos deveres a que se
refere o nUmero anterior, determina a obrigacao, por parte do Agrupamento, de comunicacao do facto
a competente Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens ou ao Ministério Publico, nos termos

previstos no Estatuto do Aluno.
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O incumprimento consciente e reiterado pelos Pais ou Encarregado de Educacao de alunos menores de
idade dos deveres estabelecidos no n° 2 pode ainda determinar por decisao da Comissao de Protecao de
Criancas e Jovens ou do Ministério PUblico, na sequéncia da andlise efetuada ap6s a comunicacio
prevista no nimero anterior, a frequéncia em sessdes de capacitacdo parental, a promover pela equipa
multidisciplinar do Agrupamento, sempre que possivel, com a participacdo de entidades como juizes e
magistrados do Ministério Publico dos tribunais de familia e menores, membros ou representantes da
Comissao Nacional de Protecao de Criancas e Jovens em Risco ou das Comissées de Protecao de
Criancas e Jovens, técnicos das equipas multidisciplinares de apoio aos tribunais da Seguranca Social,
membros da comunidade educativa e outros profissionais que tenham participacao no percurso escolar
das criancas e dos jovens, e no quadro das orientacées definidas pelo Ministério da Educacao, Ciéncia e
Inovacao e Ciéncia, em articulacdo com o Ministério da Justica e com o Ministério da Solidariedade e da

Seguranca Social.

No caso de nao existir equipa multidisciplinar constituida, compete a Comissao de Protecao de Criancas
e Jovens ou, na sua inexisténcia, ao Ministério PUblico dinamizar as acdes de capacitacao parental a
que se refere o nimero anterior, mobilizando, para o efeito, o Agrupamento, bem como as demais
entidades a que se refere o artigo anterior.

Tratando-se de familia beneficiaria de apoios sociofamiliares concedidos pelo Estado, o facto é
também comunicado aos servicos competentes, para efeito de reavaliacdo, nos termos da legislacao
aplicavel, dos apoios sociais que se relacionem com a frequéncia escolar dos seus educandos e nao

incluidos no ambito da acdo social escolar ou do transporte escolar recebidos pela familia.

0 incumprimento por parte dos Pais ou Encarregados de Educacao do disposto na parte final da alinea b)
do n° 2 do presente artigo presume a sua concordancia com as medidas aplicadas ao seu filho ou
educando, exceto se provar nao ter sido cumprido, por parte do Agrupamento, qualquer dos

procedimentos obrigatorios previstos nos artigos 154° e 155°.

Artigo 183°

(Contraordenacées)

A manutencao da situacao de incumprimento consciente e reiterado por parte dos Pais ou Encarregado
de Educacao de alunos menores de idade dos deveres a que se refere o n° 2 do artigo anterior, aliado a
recusa, a nao comparéncia ou a ineficacia das acdes de capacitacdo parental determinadas e

oferecidas nos termos do referido artigo, constitui contraordenacao.

As contraordenacgoes previstas no n° 1 sao punidas com coima de valor igual ao valor maximo
estabelecido para os alunos do escalao B do ano ou ciclo de escolaridade frequentado pelo educando
em causa, na regulamentacao que define os apoios no ambito da acao social escolar para aquisicao de

manuais escolares.
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10.

11.

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, quando a sancao prevista no presente artigo resulte do
incumprimento por parte dos Pais ou Encarregados de Educacao dos seus deveres relativamente a mais

do que um educando, sao levantados tantos autos quanto o nimero de educandos em causa.

Na situacdo a que se refere o numero anterior, o valor global das coimas nao pode ultrapassar, na
mesma escola ou Agrupamento e no mesmo ano escolar, o valor maximo mais elevado estabelecido
para um aluno do escaldo B do 3° ciclo do ensino basico, na regulamentacao que define os apoios no

ambito da acdo social escolar para a aquisicao de manuais escolares.

Tratando-se de Pais ou Encarregados de Educacédo cujos educandos beneficiam de apoios no ambito da
acao social escolar, em substituicdo das coimas previstas nos nimeros 2 a 4, podem ser aplicadas as
sancdes de privacdo de direito a apoios escolares e sua restituicdo, desde que o seu beneficio para o
aluno nao esteja a ser realizado.

A negligéncia é punivel.

Compete ao Diretor-Geral da Administracao Escolar, por proposta do Diretor do Agrupamento, a
elaboracao dos autos de noticia, a instrucao dos respetivos processos de contraordenacao, sem prejuizo

da colaboracéo dos servicos inspetivos em matéria de educacao, e a aplicacao das coimas.

O produto das coimas aplicadas nos termos dos nUmeros anteriores constitui receita propria do

Agrupamento.

0 incumprimento, por causa imputavel ao Encarregado de Educacéo ou ao seu educando, do pagamento
das coimas a que se referem os nimeros 2 a 4 ou do dever de restituicio dos apoios escolares

estabelecido no n° 5, quando exigido, pode determinar, por decisao do Diretor do Agrupamento:

a) No caso de Pais ou Encarregados de Educacao aos quais foi aplicada a sancao alternativa prevista
no n° 5, a privacao, no ano escolar seguinte, do direito a apoios no ambito da acao social escolar

relativos a manuais escolares;

b) Nos restantes casos, a aplicacdo de coima de valor igual ao dobro do valor previsto nos nimeros
2, 3 ou 4, consoante os casos.

Sem prejuizo do estabelecido na alinea a) do n° 9, a duracdo maxima da sancdo alternativa prevista no

n° 5 é de um ano escolar.

Em tudo o que nado se encontrar previsto neste artigo em matéria de contraordenacdes, sao aplicaveis

as disposicoes do Regime Geral do Ilicito de Mera Ordenacéao Social.

Artigo 184°

(Ocorréncias extraordinarias e alteracées nas atividades curriculares)
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1.

O Encarregado de Educacado tem o direito de ser informado, prontamente, de qualquer ocorréncia

extraordinaria que se passe com o seu educando.

Sempre que se verifiquem alteracdes previsiveis nas atividades normais do Agrupamento, as
autoridades escolares competentes devem delas dar conhecimento, por escrito, com a antecedéncia

devida ou possivel, aos Encarregados de Educacao.

Artigo 185°

(Representantes dos Pais/Encarregados de Educacgéao)

O Representante dos Pais e Encarregados de Educacdo € aquele que representa todos os Pais e
Encarregados de Educacdo da turma, € o elo de ligacdo entre Pais e Encarregados de Educacéo e o
Professor Titular de Turma, Diretor de Turma, Associacdo de Pais e oOrgaos de gestdao da

escola/Agrupamento.
Os Representantes dos Encarregados de Educacao deverao ter em conta os seguintes objetivos:

a) Desenvolver um bom trabalho de parceria entre Pais e Encarregados de Educacao, Professores e

Diretor de Turma, Associacoes de Pais e 6rgaos de gestao;

b) Partilhar o seu trabalho com os outros Representantes, em especial com os do mesmo ano de

escolaridade;
c) Promover um conhecimento global do trabalho desenvolvido no Agrupamento;

d) Melhorar a comunicacao entre Pais e Encarregados de Educacao, Professores, Diretor de Turma,

Associacao de Pais e dérgaos de gestao;

e) Participar individual e coletivamente na elaboracao do Plano Curricular de Turma/Grupo e do

Projeto de Turma;

f) Apresentar sugestoes e propostas de ambito diverso a Associacdo de Pais e Encarregados de

Educacao e aos 6rgaos de gestao do Agrupamento.

Artigo 186°

(Eleicao dos Representantes)

Sao eleitos em reunido de Pais e Encarregados de Educacao da turma, na primeira reuniao no inicio do

ano letivo;

Apds a apresentacao dos Pais presentes na reunidao, procede-se a votacdo para a eleicao dos respetivos

Representantes;
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3. Todos os Pais e Encarregados de Educacao presentes na reunidao, um por cada aluno, sao passiveis de

eleicao;

4. Serao Representantes os dois elementos que obtiverem a maioria dos votos;

5. Dessa reunido devera ser lavrada uma ata que sera entregue pelo Diretor de Turma ao Diretor.

Artigo 187°

(Fungdes dos Representantes)

Apos a eleicao, o Representante devera:

a)

b)

<)

g)

Disponibilizar a lista dos contactos a todos os Pais e Encarregados de Educacao;
Participar nos Conselhos de Turma, devidamente fundamentado na opiniao dos seus pares;

Promover uma reuniao de Pais e Encarregados de Educacao antes de cada reuniao intercalar, no
sentido de auscultar a opinido e obter sugestoes dos seus pares. Devera elaborar um resumo e
entregar ao Diretor de Turma;

Esta auscultacdao de opinidao ou obtencao de sugestdes dos seus pares podera ser feita de outra

forma julgada adequada (e-mail, telefone, carta enviada através do filho);

Veicular informacbes aos Pais e Encarregados de Educacdo, apoés a reunido intercalar, para
transmitir as principais conclusdes do Conselho de Turma. Para o efeito, devera elaborar, em
articulacao com o Diretor de Turma, um memorando dessa mesma reuniao;

Ser elemento de ligacao entre os Pais e Encarregados de Educacéo e o Diretor de Turma, Diretor

e também com a Associacao de Pais e Encarregados de Educacao;

Os Representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo tém plena autonomia, sempre que o
entenderem, de promover reunides e outras atividades que contribuam para o desenvolvimento
de uma cultura de escola e de cidadania;

Sempre que possivel os representantes de turma devem reunir com os representantes dos Pais/
Encarregados de Educacao do Conselho Geral, no sentido de articularem interesses comuns a ser

levados a plenario de Conselho Geral.

CAPITULO X

ORGAOS DE PODER LOCAL
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Artigo 188°

(Direitos da Camara Municipal)

A Camara Municipal é reconhecido o direito a:

a)

Participar na vida do Agrupamento, designadamente através da designacdo dos seus

representantes ao Conselho Geral;

Ser informada das atividades desenvolvidas no Agrupamento, com interesse para a comunidade;
Articular projetos de animacdo comunitaria com as escolas do Agrupamento;

Articular a politica educativa com outras politicas sociais;

Conhecer o Regulamento Interno e o Projeto Educativo;

Participar na elaboracao de Plano Anual de Atividades, apresentando propostas de atividades.

Artigo 189°

(Deveres da Camara Municipal)

Sao deveres gerais da Camara Municipal, entre outros, os seguintes:

a)

g)

Participar na vida do Agrupamento, designadamente através da designacdo de trés

representantes no Conselho Geral;
Promover o envolvimento do Agrupamento em atividades comunitarias do seu interesse;

Dar conhecimento ao Agrupamento de resultados de estudos que se revelem de interesse para a

sua politica educativa;
Assegurar os transportes escolares, de acordo com a legislacao em vigor;
Assegurar o funcionamento dos refeitérios nos estabelecimentos do Agrupamento;

Assegurar, nos termos da legislacdo em vigor, a construcdo, manutencao e conservacao das
instalacoes dos estabelecimentos de educacao pré-escolar e do 1° ciclo do ensino basico;

Assegurar, nos termos da legislacao em vigor, o fornecimento do equipamento e material
didatico aos estabelecimentos de educacao pré-escolar e do 1° ciclo do ensino basico, bem como
a prestacao dos apoios socioeducativos as criancas e aos alunos daqueles niveis de educacao e de

ensino;

Contribuir para a qualidade educativa, colaborando com o Agrupamento na organizacao de

iniciativas de enriquecimento curricular e outras;
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1.

i)

3)

Conhecer o Regulamento Interno e o Projeto Educativo;

Dar cumprimento a todas as disposicdes previstas na Lei.

Artigo 190°

(Direitos e deveres das Juntas de Freguesia)

As Juntas de Freguesia tém direito a participar, no ambito da respetiva area geografica, na vida escolar

e educativa dos estabelecimentos de educacao e de ensino que integram o Agrupamento.

As Juntas de Freguesia devem, nos termos da legislacdo em vigor, e no ambito da respetiva area

geografica, fornecer o material de limpeza e expediente aos estabelecimentos de educacao pré-escolar

e do 1° ciclo do ensino basico.

CAPITULO XI

AVALIAGAO DAS APRENDIZAGENS

Artigo 191°

(Avaliacao das aprendizagens)

As finalidades da avaliacao, segundo o Decreto-Lei n°® 55/2018, de 6 de julho, sao as seguintes:

a)

<)

d)

A avaliacdo, sustentada por uma dimensao formativa, é parte integrante do ensino e da
aprendizagem, tendo por objetivo central a sua melhoria baseada num processo continuo de
intervencao pedagodgica, em que se explicitam, enquanto referenciais, as aprendizagens, os

desempenhos esperados e os procedimentos de avaliacao.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacdo orienta o percurso
escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos
adquiridos, bem como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de

competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Na avaliacdo devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e
adequados as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos destinatarios e ao tipo de informacao a
recolher, que variam em funcao da diversidade e especificidade do trabalho curricular a

desenvolver com os alunos.

As diferentes formas de recolha de informacao sobre as aprendizagens, prosseguem, de acordo

com as suas finalidades, os seguintes objetivos:
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e Informar e sustentar intervencoes pedagodgicas, reajustando estratégias que conduzam a

melhoria da qualidade das aprendizagens, com vista a promocao do sucesso escolar;
e  Aferir a prossecucao dos objetivos definidos no curriculo;

e Certificar aprendizagens.

Artigo 192°

(Objeto)

1. A avaliacdo dos alunos tem como referéncia os documentos curriculares em vigor para as diversas

disciplinas nos 1°, 2° e 3° ciclos.

2. As aprendizagens ligadas a componentes do curriculo de carater transversal ou de natureza
instrumental, nomeadamente no ambito da Educacao para a Cidadania/ Cidadania e Desenvolvimento,
da compreensao e expressao em lingua portuguesa ou da utilizacdo das tecnologias de informacéo e

comunicacao, constituem objeto de avaliacao em todas as areas curriculares.
3. APortaria n° 223-A/2018, de 3 de agosto, na sua redacao atual, define que :

a) A avaliacao incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacao curricular base, com especial enfoque

nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

b) A avaliacdo assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, e fornece ao
professor, ao aluno, ao encarregado de educacao e aos restantes intervenientes informacao
sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos

para a sua melhoria.

c) As informacoes obtidas em resultado da avaliacdo permitem ainda a revisao do processo de
ensino e de aprendizagem.

d) A avaliacao certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os saberes adquiridos, bem
como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas

no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Artigo 193°

(Principios)

A avaliacdo das aprendizagens assenta nos seguintes principios, expressos no Decreto-Lei n° 55/2018 de 6 de

julho:
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Promocao da melhoria da qualidade do ensino e da aprendizagem assente numa abordagem
multinivel, no reforco da intervencao curricular das escolas e no carater formativo da
avaliacdao, de modo que todos os alunos consigam adquirir os conhecimentos e desenvolver
as competéncias, atitudes e valores previstos no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria;

Garantia de uma escola inclusiva, que promove a igualdade e a ndo discriminacao, cuja
diversidade, flexibilidade, inovacdo e personalizacdo respondem a heterogeneidade dos
alunos, eliminando obstaculos e estereotipos no acesso ao curriculo e as aprendizagens,
assente numa abordagem multinivel, que integra medidas universais, seletivas e adicionais

de suporte a aprendizagem e a inclusao;

Reconhecimento dos professores enquanto agentes principais do desenvolvimento do
curriculo, com um papel fundamental na sua avaliacao, na reflexao sobre as opcoes a tomar,

na sua exequibilidade e adequacao aos contextos de cada comunidade escolar;

Mobilizacao dos agentes educativos para a promocao do sucesso educativo de todos os

alunos, assente numa logica de responsabilidade partilhada;

Valorizacao dos percursos e progressos realizados por cada aluno como condicao para o

sucesso e concretizacao das suas potencialidades maximas;

Assuncao da importancia da natureza transdisciplinar das aprendizagens, da mobilizacao de
literacias diversas, de multiplas competéncias, teoricas e praticas, promovendo o
conhecimento cientifico, a curiosidade intelectual, o espirito critico e interventivo, a

criatividade e o trabalho colaborativo;
Valorizacao da lingua e da cultura portuguesas, enquanto veiculos de identidade nacional;

Valorizacao das linguas estrangeiras, enquanto veiculos de identidade global e multicultural

e de facilitacdo do acesso a informacao e a tecnologia;

Valorizacao da diversidade linguistica dos alunos e da comunidade, enquanto expressao da
identidade individual e coletiva;

Promocao da educacao para a cidadania e do desenvolvimento pessoal, interpessoal, e de

intervencao social, ao longo de toda a escolaridade obrigatoéria;

Valorizacao do trabalho colaborativo e interdisciplinar no planeamento, na realizacao e na

avaliacao do ensino e das aprendizagens;

Afirmacdo da avaliacdo das aprendizagens como parte integrante da gestdao do curriculo
enquanto instrumento ao servico do ensino e das aprendizagens;

Valorizacao da complementaridade entre os processos de avaliacao interna e externa das

aprendizagens.
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Artigo 194°

(Avaliacdo no Pré-Escolar)

1. A avaliacdo na Educacao Pré-Escolar assume uma dimensao marcadamente formativa, pois trata-se,

essencialmente, de um processo continuo e interpretativo que se interessa mais pelos processos do que

pelos resultados e procura tornar a crianca protagonista da sua aprendizagem, de modo a que va

tomando consciéncia do que ja conseguiu e das dificuldades que vai tendo e como as vai ultrapassando.

A Educacao Pré-Escolar é perspetivada no sentido da educacao ao longo da vida, assegurando a crianca

condicoOes para abordar com sucesso a etapa seguinte.

2. A avaliacao das criancas da Educacao Pré-Escolar tem como finalidades:

a)

f)

contribuir para a adequacao das praticas, tendo por base uma recolha sistematica de informacéao

que permita ao educador regular a atividade educativa, tomar decisées, planear a acao;

refletir sobre os efeitos da acao educativa, a partir da observacao de cada crianca e do grupo de

modo a estabelecer a progressao das aprendizagens;
recolher dados para monitorizar a eficacia das medidas educativas definidas pela EMAEI;

promover e acompanhar processos de aprendizagem, tendo em conta a realidade do grupo e de
cada crianca, favorecendo o desenvolvimento das suas competéncias e desempenhos, de modo a

contribuir para o desenvolvimento de todas e de cada uma;

envolver a crianca num processo de analise e de construcao conjunta, que lhe permita, enquanto
protagonista da sua aprendizagem, tomar consciéncia dos progressos e das dificuldades que vai

tendo e como as vai ultrapassando;

conhecer a crianca e o seu contexto, numa perspetiva holistica, o que implica desenvolver
processos de reflexdo, partilha de informacao e afericdo entre os varios intervenientes - pais,
equipa e outros profissionais. Também o ambiente educativo se constitui como fator essencial
do processo de avaliacao. A organizacao do ambiente educativo, traduzido em contextos de
aprendizagem, e a intencionalidade pedagdgica, refletida nas situacoes e oportunidades
educativas proporcionadas as criangas, bem como as caracteristicas do seu ambiente familiar e

sociocultural sao elementos essenciais, a considerar no processo avaliativo.

3. Cabe a cada educador avaliar, numa perspetiva formativa, a sua intervencdo, o ambiente, os processos

educativos, o desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianca e do grupo, tendo em conta os

seguintes principios:

a)

b)

caracter holistico e contextualizado do processo de desenvolvimento e aprendizagem da crianca;

coeréncia entre os processos de avaliacdo e os principios subjacentes a organizacao e gestao do
curriculo definidos nas OCEPE;

utilizacdo de técnicas e instrumentos de observacao e registo diversificados;
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a.

b.

d) caracter formativo;
e) valorizacao dos progressos da crianca;
f) promocao da igualdade de oportunidades e equidade.

No inicio do ano letivo, sdo realizadas pelo educador atividades de avaliacao diagndstica que tém em
vista a caracterizacao do grupo e de cada crianca. Com esta avaliacao pretende-se conhecer o que
cada crianca e o grupo ja sabem e sao capazes de fazer, as suas necessidades e interesses e os seus
contextos familiares que servirao de base para a tomada de decisées da acao educativa, no ambito do
Projeto Curricular de Grupo. A avaliacao diagnostica pode ocorrer em qualquer momento do ano letivo
quando articulada com a avaliacdo formativa, de forma a permitir a adocdo de estratégias de
diferenciacdo pedagodgica, contribuindo também para a elaboracdo, adequacao e reformulacao do

Projeto Curricular de Grupo e ainda para facilitar a integracao da crianca no contexto educativo.

Tendo como principal funcao a melhoria da qualidade das aprendizagens, a avaliacao implica, no
quadro da relacao entre o jardim de infancia, a familia e a escola, uma construcao partilhada que
passa pelo dialogo, pela comunicacdo de processos e de resultados, tendo em vista a criacdao de

contextos facilitadores de um percurso educativo e formativo de sucesso.

Constituindo a avaliacdo um elemento de apoio estratégico ao desenvolvimento / regulacdo da accao
educativa, ela permite, por um lado, analisar o percurso efectuado, na sua globalidade, e, por outro
lado, perspetivar o futuro. O relatorio final de avaliacao do projeto desenvolvido no Jardim de infancia,

elaborado pelo educador, devera ficar acessivel para consulta no estabelecimento.

Para efeitos de uma efetiva articulacao entre a Educacao Pré-Escolar e o 1° ciclo do Ensino Basico, aos
educadores de infancia e professores do 1° ciclo compete ter uma atitude proactiva na procura desta
continuidade/sequencialidade, ndo deixando de afirmar a especificidade de cada etapa, porém criando
condicbes para uma articulacao construida escutando os pais, os profissionais, as criancas e as suas

perspetivas.
Para dar cumprimentos ao numero anterior, sao implementadas as seguintes estratégias de integracao:

Visitas guiadas ao 1° CEB para criancas que vao frequentar o 1° ano, para conhecimento da dinamica

e do funcionamento da escola;
Realizacado de reunides entre o educador e o professor para:

e Troca de informacao sobre o trabalho desenvolvido na Educacao Pré-Escolar, de modo a que,
o professor, ao construir o seu Plano de Trabalho de Turma/ Plano Curricular de Turma,

possa assegurar a continuidade e sequencialidade do percurso escolar das criancas;
e Troca de informacoes sobre a crianca, o seu desenvolvimento e as aprendizagens realizadas;

e Partilha de informacdes sobre o decorrer do 1° ano na escolaridade das criancas que

transitaram da Educacdo Pré-Escolar para o 1° CEB, de modo a que ao acompanhar o seu
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percurso, o educador possa continuar a articular com o professor tendo em vista o sucesso

escolar da crianca.

Artigo 195°

(Intervenientes no Processo de Avaliacado)

A Portaria n° 223-A/2018 de 3 de agosto define os intervenientes e suas competéncias no processo de

avaliacao:

1. Aos professores e outros profissionais intervenientes no processo de avaliacdo compete,
designadamente, através da modalidade de avaliacdo formativa, em harmonia com as orientacoes

definidas pelos 6rgaos com competéncias no dominio pedagogico-didatico:
a) Adotar medidas que visam contribuir para as aprendizagens de todos os alunos;

b) Fornecer informacao aos alunos e encarregados de educacao sobre o desenvolvimento das

aprendizagens;

¢) Reajustar, quando necessario, as praticas educativas orientando-as para a promocao do sucesso

educativo;

2. Para efeitos de acompanhamento e avaliacdo das aprendizagens, a responsabilidade, no 1° ciclo, é do
professor titular de turma, em articulacdo com outros professores da turma, ouvido o Conselho de
Docentes, sendo, nos 2° e 3° ciclos, do Conselho de Turma, sob proposta dos professores de cada
disciplina e, em ambas as situacbes, dos orgaos de administracao e gestdao e de coordenacao e

supervisao pedagogica da escola.

3. Compete ao Diretor, com base em dados regulares da avaliacao das aprendizagens e noutros elementos
apresentados pelo professor titular de turma, no 1° ciclo, ou pelo Diretor de turma, nos restantes ciclos,
bem como pela equipa multidisciplinar, prevista no Decreto-Lei n°® 54/2018, de 6 de julho, mobilizar e
coordenar os recursos educativos existentes, com vista a desencadear respostas adequadas as

necessidades dos alunos.

4. As respostas as necessidades dos alunos, enquanto medidas de promocao do sucesso educativo, devem
ser pedagogicamente alinhadas com evidéncias do desempenho, assumindo, sempre que aplicavel, um

carater transitorio.

Artigo 196°

(Critérios de Avaliagao)

1. Até ao inicio do ano letivo, o Conselho Pedagdgico, enquanto 6rgao regulador do processo de avaliacao

das aprendizagens, define, sob proposta dos departamentos curriculares, os critérios de avaliacao, de
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acordo com as orientacdes constantes dos documentos curriculares e outras orientacdes gerais do

Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacéo.

Os critérios de avaliacdo constituem referenciais comuns no Agrupamento, sendo operacionalizados

pelo Professor Titular de Turma no 1° ciclo, e pelo Conselho de Turma, nos 2° e 3° ciclos.

Os critérios de avaliacdo do Agrupamento constam do documento interno “Lancamento do Ano Letivo -

Processos Internos de Operacionalizacao”, constituindo-se este como uma adenda ao Projeto Educativo.

Considerando que o processo de avaliacdo constitui-se como um elemento integrante e regulador da
pratica educativa, permitindo uma recolha sistematica de informagdes que, uma vez analisadas,
apoiam a tomada de decisdes adequadas a promocao da qualidade das aprendizagens, sao definidos os

aspetos fundamentais a serem observados nesse processo, tendo por base:
a) O Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;

b) As Aprendizagens Essenciais;

c) Os documentos curriculares estruturantes do AEPF;

d) Os normativos em vigor no que respeita a estrutura curricular e a avaliacdo das aprendizagens,
designadamente o Decreto-Lei n° 55/2018, de 6 de julho, regulamentado pela Portaria 223-A/2018, de
3 de agosto.

O Diretor da escola garante a divulgacao dos critérios de avaliacdo junto dos diversos intervenientes.

Artigo 197°

(Avaliacdo Formativa)
A avaliacao formativa, enquanto principal modalidade de avaliacao, integra o processo de ensino e de
aprendizagem fundamentando o seu desenvolvimento.
Os procedimentos a adotar no ambito desta modalidade de avaliacdo devem privilegiar:

a) A regulacao do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informacdo que permita conhecer a
forma como se ensina e como se aprende, fundamentando a adocdo e o ajustamento de medidas e

estratégias pedagogicas;

b) O carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptacdo aos contextos em que

ocorrem;

c) A diversidade das formas de recolha de informacao, recorrendo a uma variedade de procedimentos,
técnicas e instrumentos adequados as finalidades que lhes presidem, a diversidade das aprendizagens,
aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem.
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Na analise da informacdo sobre as aprendizagens, com recurso a diversidade e adequacao de
procedimentos, técnicas e instrumentos de avaliacdao, devem ser prosseguidos objetivos de melhoria da

qualidade da informacao a recolher.

Numa logica de fornecer aos encarregados de educacao informacao Util acerca do percurso dos seus
educandos, os professores dos 1°, 2° e 3° ciclos fornecem aos encarregados de educacao informacao
intercalar, nos 1° e 2° periodos, onde é atribuida uma mencao qualitativa em cada uma das disciplinas

do curriculo dos alunos.

A avaliacdo intercalar do nUmero anterior concretiza-se com o envio, por email, de uma ficha
informativa aos encarregados de educacao, onde consta a mencao qualitativa de cada disciplina, uma
apreciacao global do desempenho do aluno e orientacbes de melhoria, através de uma sintese
descritiva e ainda informacao acerca da assiduidade do aluno.

O professor titular de turma e o Diretor de turma sdo responsaveis pelo envio da ficha informativa de

avaliacao intercalar, nos 1° ciclo e nos 2° e 3° ciclos, respetivamente.

Na ficha informativa referida nos pontos anteriores devera constar informacao acerca do desempenho
dos alunos com medidas adicionais, nomeadamente sobre as aprendizagens substitutivas constantes dos

seus curriculos.

A sintese descritiva pode ser complementada com informacao especifica de cada disciplina, cabendo a

cada professor fazé-la, caso considere conveniente, para um determinado aluno.

A sintese descritiva especifica de uma qualquer disciplina é obrigatéria para disciplinas em que o aluno
€ avaliado com mencéo inferior a suficiente, no caso de alunos com medidas seletivas e adicionais,
devendo na mesma constar os motivos que levam a atribuicdo dessa mencao e procedimentos que

deverao ser adotados para melhorar o seu aproveitamento a essa disciplina.

Artigo 198°

(Avaliagdo Sumativa)

A avaliacao sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos.

A avaliacdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo letivo, informar alunos e

encarregados de educacao sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens.
Esta modalidade de avaliacao traduz ainda a tomada de decisao sobre o percurso escolar do aluno.

A coordenacao do processo de tomada de decisdo relativa a avaliacdo sumativa, garantindo a sua

natureza globalizante e o respeito pelos critérios de avaliacao, compete:

a) No 1.° ciclo, ao Professor Titular de Turma;
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b) Nos 2.° e 3.° ciclos, ao Diretor de Turma.

A avaliacao sumativa de disciplinas com organizacao de funcionamento semestral processa-se do

seguinte modo:

a) Para a atribuicdao das classificacées, o conselho de turma relGne no final do periodo de

organizacao adotado;

b) A classificacdo atribuida no final do periodo adotado fica registada em ata e esta sujeita a

aprovacao do conselho de turma de avaliacao no final do ano letivo.

Artigo 199°

(Expressao da Avaliacdo Sumativa)

No 1.° ciclo do ensino basico, a informacao resultante da avaliacdo sumativa materializa-se na
atribuicao de uma mencao qualitativa de Muito Bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, em todas as
disciplinas, sendo acompanhada de uma apreciacao descritiva sobre a evolucao das aprendizagens do
aluno com inclusao de areas a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel, a inscrever na ficha de

registo de avaliacao.

No caso do 1° ano de escolaridade, a informacao resultante da avaliacao sumativa no primeiro e segundo

periodos pode expressar-se apenas de forma descritiva.

Cabe ao Conselho de Docentes, no inicio do ano letivo, a tomada de decisao relativamente ao ponto

anterior.

Nos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico, a informacao resultante da avaliacdo sumativa expressa-se numa
escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, e € acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre o
deempenho do aluno, podendo incluir areas a melhorar ou a consolidar, sempre que aplicavel, a

inscrever na ficha de registo de avaliacao.

A expressao dos resultados da avaliacdo dos alunos do ensino basico abrangidos pelo art. 9° do
Decreto-Lei n° 54/2018 de 6 de julho, obedece ao disposto nos nimeros anteriores, de acordo com a

especificidade do curriculo do aluno.

As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opcoes curriculares, nomeadamente dos

Dominios de Articulacdo Curricular, sao consideradas na avaliacao das respetivas disciplinas.

A ficha de registo de avaliacdo que relne as informagdes sobre as aprendizagens no final de cada
periodo letivo deve ser enviada por email aos Encarregados de Educacédo ou entregue presencialmente,

por forma a garantir a partilha de informacao e o acompanhamento do aluno.
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7.

Artigo 200°

(Efeitos da Avaliacao Sumativa - Condicdes de Aprovacao, Transicao)

A avaliacdo sumativa de final do ano letivo da origem a uma tomada de decisdo sobre progressao ou
retencdo do aluno, expressa através das mencoes, respetivamente, de Transitou ou de Nao Transitou,

no final de cada ano, e de Aprovado(a) ou de Nao Aprovado(a), no final de cada ciclo.

No 1° ano de escolaridade ndo ha lugar a retencao, exceto se tiver sido ultrapassado o limite de faltas
injustificadas e, apds cumprido os procedimentos previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o

Professor Titular da Turma em articulacao com o conselho de docentes decida pela retencao do aluno.

A decisdao de transicao para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagogico, sendo a

retencao considerada excecional.

A decisao de retencdo s6 pode ser tomada apds um acompanhamento pedagoégico do aluno, em que

foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.

A decisao de transicao e de aprovacao, em cada ano de escolaridade, é tomada sempre que o professor
titular de turma, no 1° ciclo, ou o conselho de turma, nos 2° e 3° ciclo, considerem que o aluno
demonstra ter adquirido os conhecimentos e desenvolvido as capacidades e atitudes para prosseguir

com sucesso os seus estudos, sem prejuizo do nimero seguinte.

No final de cada um dos ciclos do ensino basico, o aluno nao progride e obtém a mencao de Nao

Aprovado, se estiver numa das seguintes condicoes:
a) No 1° ciclo, tiver obtido:
i) Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou PLNM e de Matematica;

ii) Mencao Insuficiente nas disciplinas de Portugués ou PLNM ou Matematica e, cumulativamente, mencéao
Insuficiente em duas das restantes disciplinas;

b) Nos 2° e 3° ciclos, tiver obtido:
i) Classificacao inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou PLNM e de Matematica;
ii) Classificacao inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.

Nos anos nao terminais do 1° ciclo, 2° e 3° anos, apenas ha lugar a retencao, numa das seguintes

circunstancias:

a) O aluno tiver ultrapassado o limite de faltas injustificadas e, ap6s cumpridos os procedimentos
previstos no Estatuto do Aluno e Etica Escolar, o Professor Titular de Turma em articulacdo com o

Conselho de Docentes, decida pela retencao do aluno;

b) Ap6s o acompanhamento pedagdgico do aluno, em que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio
para garantir o seu acompanhamento face as primeiras dificuldades detetadas, o Professor Titular da
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1.

8.

10.

11.

12.

13.

Turma, em articulacdo com o Conselho de Docentes, decida que a retencdo desse aluno é mais

benéfica para o seu progresso;

c) Para efeito da tomada de decisao prevista no nimero anterior, nos 2° e 3° anos € analisada a
eventual retencao do aluno, sempre que este tenha classificacao inferior a suficiente a Portugués e

Matematica, em simultaneo.
Nos anos nao terminais dos 2° e 3° ciclos - 5°, 7° e 8° anos:

a) E analisada a eventual retencdo do aluno se este ndo adquiriu os conhecimentos ou se nao
desenvolveu as competéncias consideradas essenciais para transitar para o ano de escolaridade
seguinte. Considera-se nesta situacao qualquer aluno que tenha classificacao inferior a 3 a mais de
quatro disciplinas. Nesta situacao o Conselho de Turma pondera sobre a sua retencao/progressao ao
ano de escolaridade seguinte, considerando para o efeito o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatéria e a sua potencial aquisicao dos conhecimentos e competéncias de final de ciclo.

b) Nesta situacdo, o Conselho de Turma devera decidir por votacdo sobre a sua progressao ou a sua
retencao, devendo esta decisao ser devidamente fundamentada, tomada por maioria absoluta de

votos dos elementos presentes do Conselho de Turma.

A disciplina de Educacao Moral e Religiosa e oferta complementar nos trés ciclos do ensino basico e as
atividades de enriquecimento curricular e o Apoio ao Estudo nos 1° e 2° ciclos, nao sao consideradas

para efeitos de transicao de ano e de aprovacao de ciclo.

Compete ao Diretor, sob proposta do Professor Titular de Turma, no 1° ciclo, ou do Diretor de Turma,
nos restantes ciclos, com base nos dados da avaliacao, mobilizar e coordenar os recursos educativos
existentes, com vista a desencadear respostas adequadas as necessidades dos alunos, através da
implementacao de medidas de promocao do sucesso escolar nos termos da legislacdo em vigor.

Ouvido o Conselho Pedagogico, o Diretor pode constituir grupos diferenciados de alunos para apoios

especificos como resposta aos resultados da avaliacao interna ou preparacao para a avaliacao externa.

A monitorizacao e a avaliacao das medidas de promocao para o sucesso escolar sao da responsabilidade

do Diretor e das estruturas intermédias de gestao.

Todos os procedimentos especificos em matéria de avaliacdo e omissos neste regulamento sdo
congregados em documento proprio para o efeito aprovado em sede de Conselho Pedagogico no final de
cada periodo letivo.

Artigo 201°

(Provas de Avaliacdo Externa)

A avaliacdo externa das aprendizagens no ensino basico, da responsabilidade dos servicos ou organismos
do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacdo, compreende:
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a) Provas ModA;
b) Provas finais do ensino basico.

. Considerada a natureza das aprendizagens objeto de avaliacao, as provas previstas anteriormente podem
ser escritas, orais ou praticas.

. As As provas ModA nao integram a avaliacao interna, pelo que os seus resultados nao sao considerados na
classificacao final da disciplina, sendo, contudo, a classificacdo quantitativa atribuida, bem como a

respetiva apreciacao descritiva, registadas na ficha de registo de avaliacao do aluno.

. As provas finais do ensino basico complementam o processo da avaliacdo sumativa final do 3° ciclo, sendo
os resultados das mesmas considerados para o calculo da classificacao final de disciplina.

. As provas de avaliacao externa realizam-se nas datas previstas no despacho que determina o calendario

de provas e exames e as condicoes de acesso sao publicadas em legislacao propria.

Artigo 202°

(Revisao das Decisdes)

As decisbes decorrentes da avaliacdo de um aluno no 3° periodo podem ser objeto de pedido de revisdao
por parte do Encarregado de Educacao, devidamente fundamentado, dirigido ao Diretor do
Agrupamento no prazo de trés dias Uteis a contar do dia Util seguinte a data da entrega das fichas de

registo de avaliacao no 1° ciclo ou da afixacao das pautas nos 2° e 3° ciclos.

Os pedidos de revisao sao apresentados em requerimento devidamente fundamentado em razoées de
ordem técnica, pedagdgica e/ou legal, devendo ser acompanhados de documentos considerados

pertinentes.
Os requerimentos recebidos fora de prazo ou sem fundamento legal serao liminarmente indeferidos.

No 1° ciclo, o Diretor da escola convoca, nos cinco dias Uteis apds a aceitacdo do requerimento, uma
reuniao com o Professor Titular de turma, para apreciacao do pedido de revisao, podendo confirmar ou
modificar a avaliacao inicial, elaborando um relatério pormenorizado. Na apreciacdao do pedido de
revisao pode ser ouvido o Conselho de Docentes.

No caso dos 2° e 3° ciclos, o Diretor, convoca, nos cinco dias Uteis apds aceitacdo do requerimento,

uma reunido extraordinaria do Conselho de Turma.

0 Conselho de Turma procede a analise do pedido de revisdo e delibera com base nos documentos que

se afigurem relevantes, tomando uma decisao que pode confirmar ou modificar a avaliacao inicial.

Decorrente do ponto anterior, o Conselho de Turma elabora um relatério pormenorizado, que integra,

obrigatoriamente, a ata da reuniao.
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8. Nos casos em que o Conselho de Turma mantenha a sua deliberacdo, o processo aberto pelo pedido de
revisao pode ser enviado, pelo Diretor, ao Conselho Pedagogico, para emissdao de parecer prévio a

decisao final.

9. Da deliberacao do Diretor é dado conhecimento ao Encarregado de Educacdo, através de carta
registada, com aviso de rececdo, no prazo maximo de 30 dias Uteis contados a partir da data de

rececao do pedido de revisao.

10. No prazo de cinco dias Uteis apds a data da rececdo da resposta ao pedido de revisao, o Encarregado de
Educacao pode ainda interpor recurso hierarquico, para o 6rgao competente do Ministério da Educacao,

Ciéncia e Inovacao, quando o mesmo for baseado em vicio de forma existente no processo.

Artigo 203°

(Casos especiais de progressao)

1. Um aluno que revele capacidades de aprendizagem excecionais e um adequado grau de maturidade,
podera progredir mais rapidamente no ensino basico, beneficiando de uma das seguintes hipoteses ou

de ambas:

a) Concluir o 1° ciclo com 9 anos de idade, completados até 31 de dezembro do ano respetivo,

podendo para isso completar o 1° ciclo em trés anos;

b) Transitar de ano de escolaridade antes do final do ano letivo, uma Unica vez, ao longo dos 2° e

3° ciclos.

2. Um aluno retido num dos anos nao terminais de ciclo, que demonstre ter desenvolvido as
aprendizagens definidas para o final do respetivo ciclo, podera conclui-lo nos anos previstos para a sua

duracao, através de uma progressao mais rapida, nos anos subsequentes a sua retencao.

3. Os casos especiais de progressao previstos nos nimeros anteriores dependem de deliberacdo do
Conselho Pedagogico, sob proposta do Professor Titular de Turma ou do Conselho de Turma, baseado
em registos de avaliacao e de parecer da equipa multidisciplinar de apoio a educacao inclusiva, no caso

das situacdes previstas no nUmero 1, depois de obtida a concordancia do Encarregado de Educacéo.

4. A deliberacao decorrente do previsto nos nimeros anteriores nao prejudica o cumprimento dos

restantes requisitos legalmente exigidos para a progressao de ciclo.

Artigo 204°
(Certificacado)

1. A conclusdo do ensino basico é certificada pelo Diretor da escola, através da emissao, em regra, em

formato eletronico de:
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a) Diploma que ateste a conclusao do ensino basico;

b) Certificado que discrimine as disciplinas e as respetivas classificacdes finais, bem como as

classificacoes das provas finais do ensino basico.

Para os alunos abrangidos por medidas adicionais, designadamente adaptacdes -curriculares
significativas, aplicadas no ambito do Decreto -Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, a certificacao obedece

ao estipulado no respetivo artigo 30.°.

Para os alunos, em regime articulado, a certificacdo da conclusdo do ensino basico pode ser feita

independentemente da conclusao das disciplinas da componente de formacao artistica especializada.

CAPITULO XII

FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

Seccéo |

Matriculas e Constituicao de Grupos e Turmas

Artigo 205°

(Matricula e Renovacdo de Matricula)

A matricula é obrigatéria e confere o estatuto de aluno, o qual, para além dos direitos e deveres
consagrados na lei, designadamente no Estatuto do Aluno, integra os que estdao contemplados no

Regulamento Interno do Agrupamento.

A matricula tem lugar para ingresso, pela primeira vez, na Educacdo Pré-Escolar ou no 1° ciclo do

ensino basico.

O pedido de matricula é apresentado preferencialmente via internet na aplicacdo informatica
disponivel no Portal das Matriculas com recurso a autenticacdo através do portal do cidadao ou
presencialmente junto dos servicos administrativos do Agrupamento, dentro do prazo definido pela lei

em vigor, procedendo os referidos servicos ao registo da matricula na plataforma indicada.

A renovacao de matricula tem lugar nos anos escolares subsequentes ao da matricula no 1° ano do 1°

ciclo do ensino basico e até a conclusao do ensino secundario.

Salvo nos casos previstos no ponto seguinte, a renovacao de matricula opera de forma automatica, sem
necessidade de apresentacao de qualquer pedido, sendo o processo de renovacao assegurado pelo

estabelecimentos de educacao e de ensino.
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6. A renovacdo de matricula para cada inicio de ciclo e a renovacdo de matricula que implique
transferéncia de estabelecimento de educagao ou ensino nao se realizam automaticamente, devendo

ser realizados os necessarios procedimentos através do Portal das Matriculas.

7. Narenovacao de matricula na Educacao Pré-Escolar, deve ser obtida junto do Encarregado de Educacéao
uma declaracao de compromisso em como este se responsabiliza pela frequéncia e assiduidade do seu

educando.

8. A renovacdo da matricula definida nos pontos anteriores é efetuada até ao terceiro dia Util
subsequente a definicao da situacdo escolar do aluno, de acordo com os procedimentos a definir pelo

Diretor, cabendo a este divulgar a informacao junto dos Encarregados de Educacao.

Artigo 206°

(Prioridades de Matricula na Educacao Pré-Escolar)
1. Na educacao pré-escolar, as vagas existentes em cada estabelecimento de educacao, para matricula ou
sua renovacao, sao preenchidas de acordo com as seguintes prioridades:

a) 1.2 prioridade — criancas que completem os 5 e os 4 anos de idade até dia 31 de dezembro,

sucessivamente pela ordem indicada;
b) 2.2 prioridade — criancas que completem os 3 anos de idade até 15 de setembro;
c) 3.7 prioridade — criancas que completem os 3 anos de idade entre 16 de setembro e 31 de dezembro.

2. No ambito de cada uma das prioridades referidas no nimero anterior, e como forma de desempate em

situacao de igualdade, sao observadas, sucessivamente, as seguintes prioridades:

a) 1.2 prioridade — criancas com necessidades educativas especificas, de acordo com o previsto nos
artigos 27.° e 36.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, na sua redacao atual;

b) 2.2 prioridade — filhos de maes e pais estudantes menores, nos termos previstos no artigo 4.° da Lei

n.° 90/2001, de 20 de agosto, na sua redacao atual;

c) 3.7 prioridade — criancas com irmaos ou outras criancas e jovens que, comprovadamente, pertencam
ao mesmo agregado familiar e estejam a frequentar o estabelecimento de educacao e de ensino
pretendido no ano letivo a que respeita a matricula;

d) 4.2 prioridade — criancas beneficiarias de ASE cujos encarregados de educacado residam,

comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacéo e de ensino pretendido;

e) 5.2 prioridade — criancas beneficiarias de ASE cujos encarregados de educacdo desenvolvam a sua
atividade profissional, comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacao e

de ensino pretendido;
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f) 6.2 prioridade — criancas cujos encarregados de educacdo residam, comprovadamente, na area de

influéncia do estabelecimento de educacao e de ensino pretendido;

g) 7.7 prioridade — criancas cujos encarregados de educacao desenvolvam a sua atividade profissional,

comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacéao e de ensino pretendido;

h) 8.2 prioridade — criancas mais velhas, contando-se a idade, para o efeito, sucessivamente em anos,

meses e dias.

Na renovacao de matricula na Educacao Pré-Escolar é dada prioridade as criancas que frequentaram no
ano anterior o estabelecimento de educacao que pretendem frequentar, aplicando-se sucessivamente

as prioridades definidas nos nUmeros anteriores.

A matricula de criancas na Educacao Pré-Escolar das criancas que completam 3 anos entre 16 de
setembro e 31 de dezembro é aceite a titulo condicional, dependendo a sua aceitacao definitiva da
existéncia de vaga nos grupos ja constituidos, depois de aplicadas as prioridades definidas nos niUmeros
anteriores, podendo a crianca frequentar as atividades educativas e as atividades de animacao e de

apoio a familia a partir da data do respetivo inicio.

A matricula no Pré-Escolar de criancas que completam 3 anos entre 1 de janeiro e o final do ano letivo
é aceite definitivamente desde que haja vaga, depois de aplicadas as prioridades dos numeros

anteriores, podendo a crianca frequentar a partir do dia em que complete os 3 anos de idade.

Artigo 207°

(Prioridades de matricula no ensino basico)

A matricula efetua-se pela primeira vez no 1° ciclo do ensino basico para criancas que completem 6

anos de idade até 15 de setembro.

As criancas que completem 6 anos de idade entre 16 de setembro e 31 de dezembro podem ingressar
no 1° ciclo do ensino basico se tal for requerido pelo Encarregado de Educacdo, dependendo a sua
aceitacdo definitiva da existéncia de vaga nas turmas ja constituidas depois de aplicadas as prioridades

previstas na lei em vigor.

No ensino basico, as vagas existentes em cada estabelecimento de ensino para matricula ou renovacao

de matricula sdo preenchidas dando-se prioridade, sucessivamente, aos alunos:

a) 1.2 prioridade — alunos com necessidades educativas especificas, de acordo com o previsto nos

artigos 27.° e 36.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, na sua redacao atual;

b) 2.2 prioridade — alunos que, no ano letivo anterior, tenham frequentado a educacgao pré-escolar ou o

ensino basico no mesmo Agrupamento de escolas;
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c) 3.7 prioridade — alunos com irmaos ou outras criancas e jovens que, comprovadamente, pertencam
ao mesmo agregado familiar e estejam a frequentar o estabelecimento de educacao e de ensino

pretendido no ano letivo a que respeita a matricula;

d) 4.2 prioridade — alunos beneficiarios de ASE cujos encarregados de educacdo residam,

comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacao e de ensino pretendido;

e) 5.2 prioridade — alunos beneficiarios de ASE cujos encarregados de educacdo desenvolvam a sua
atividade profissional, comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacao e

de ensino pretendido;

f) 6.2 prioridade — alunos cujos encarregados de educacdo residam, comprovadamente, na area de
influéncia do estabelecimento de educacdo e de ensino, dando-se prioridade, de entre estes, aos
alunos que, no ano letivo anterior, tenham frequentado um estabelecimento de educacao e de ensino

do mesmo Agrupamento de escolas;

g) 7.2 prioridade — alunos que, no ano letivo anterior, tenham frequentado a educacéao pré-escolar em
instituicoes do sector social e solidario na area de influéncia do mesmo Agrupamento de escolas,
dando-se preferéncia aos que residam, comprovadamente, mais proximo do estabelecimento de

educacao e de ensino pretendido;

h) 8.2 prioridade — alunos cujos encarregados de educacao desenvolvam a sua atividade profissional,

comprovadamente, na area de influéncia do estabelecimento de educacao e de ensino pretendido;

i) 9.2 prioridade — alunos mais velhos, no caso de matricula, e mais novos, quando se trate da sua
renovacao, a excecao de alunos em situacdo de retencdo que ja iniciaram o ciclo de estudos no

estabelecimento de educacao e de ensino.

Artigo 208°

(Constituicdo de Grupos da Educacao Pré-Escolar)
Na constituicdo de grupos da Educacdo Pré-Escolar, devera ser respeitada a heterogeneidade das
criancas de cada grupo, nomeadamente:

a) A heterogeneidade etaria do grupo, devendo este integrar, tanto quanto possivel, criancas de

diferentes idades, de acordo com os seguintes requisitos:

¢ Sempre que possivel, manter uma distribuicdo equitativa por idades, considerando todas as

idades, sem prejuizo do ponto 2 deste artigo.
¢ Evitar, tanto quanto possivel, grupos numerosos de criancas de 3 anos de idade.

b) A distribuicao equilibrada de criancas com comportamentos disruptivos e com necessidades

especificas pelos diferentes grupos, de forma a facilitar a adaptacdo/integracdo destas e das
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restantes criancas do grupo, a qualidade da diferenciacdo pedagogica e a intervencao educativa

das docentes. Deve-se evitar, tanto quanto possivel, a concentracdo destas criancas num sé grupo;
c) O equilibrio entre o nUmero de meninos e meninas;

2. Na constituicdo dos grupos deve ser dada prioridade a manutencao dos grupos do ano anterior, salvo

situacoes devidamente fundamentadas.

3. Na constituicdo dos grupos sdo tidas em consideracdo as recomendacdes emitidas pela equipa
multidisciplinar de apoio a educacao inclusiva, bem como pelos servicos de psicologia e orientacéao,

sempre que se justifique.

4. Na constituicdo dos grupos, devem ser ouvidas as coordenadoras de estabelecimento, devendo estas,

por sua vez, ouvir as Educadoras dos seus estabelecimentos.

5. A afixacdo, em cada estabelecimento, dos grupos constituidos, ocorre nos termos do calendario

definido anualmente por despacho do Ministério da Educacéo, Ciéncia e Inovacao.

6. Os pedidos de mudanca de grupo por parte dos encarregados de educagao ocorrem nos 10 dias Uteis
apos a data de afixacdo dos grupos, devendo os mesmos ser devidamente fundamentados. Todos os
pedidos submetidos apds esse prazo serao liminarmente indeferidos com a justificacdo de terem sido

apresentados fora dos prazos definidos.

Artigo 209°

(Constituicdo de Turmas do 1° ciclo)
1. Na constituicao de turmas do 1° ciclo, devera observar-se critérios que garantam a heterogeneidade
das turmas, nomeadamente:
a) A distribuicao de alunos beneficiarios de Acao Social Escolar;
b) A distribuicao de alunos migrantes e alunos cuja lingua materna ndo seja o portugués;
c) A distribuicao de alunos retidos;

d) A distribuicao de alunos com comportamentos considerados disruptivos e que exigem maior esforco e

acompanhamento por parte dos docentes, em contexto de sala de aula;

e) A distribuicao de alunos com necessidades educativas especificas, acompanhada, sempre que possivel,
por parecer dos servicos de Psicologia e Orientacao e da equipa multidisciplinar de apoio a educacao

inclusiva.

f) A distribuicdo por género;
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10.

11.

12.

Na constituicao de turmas, deve procurar-se dar continuidade as turmas do ano anterior, exceto em
situacoes em que a desagregacao da turma seja benéfica do ponto de vista pedagdgico, ouvidos o

professor titular da turma e o coordenador do estabelecimento da turma.

Na constituicdo das turmas de 1° ano ndo se aplica o numero anterior, respeitando-se apenas os

critérios de heterogeneidade indicados em 1.

Sempre que as orientacdes superiores do Ministério da Educacédo, Ciéncia e Inovacao, relativamente a
formacao de turmas, impecam a aplicacdo do numero 2, a constituicdo de turmas devera procurar
manter grupos de alunos oriundos da mesma turma, de forma a evitar a existéncia de alunos isolados

numa nova turma.
Sempre que possivel, formar turmas constituidas por apenas um ano de escolaridade.

Um aluno retido nos 1°, 2° e 3° anos de escolaridade pode integrar a turma a que pertencia por decisao

do Diretor, sob proposta do professor titular de turma, ouvido o conselho de docentes.

Caso néo se verifiquem as condicoes do ponto anterior o aluno é integrado numa turma constituida pelo

ano de escolaridade em que se encontra.

Na constituicao de turmas do 1° ano deve ser ouvido o parecer das respetivas educadoras que

acompanharam os grupos e dos coordenadores de estabelecimento.

Na constituicdo de turmas do 1° ano, e para o caso dos alunos oriundos de estabelecimentos nao
pertencentes ao Agrupamento, nao sendo possivel manter o grupo de origem na sua totalidade, dever-

se-a formar pequenos grupos de continuidade.

Na constituicdo de turmas do 1° ciclo, devera ter-se em consideracao recomendagdes emitidas pela
equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva, bem como pelos servicos de psicologia e

orientacao, sempre que se justifique.

A afixacdo, em cada estabelecimento, das turmas constituidas, ocorre nos termos do calendario

definido anualmente por despacho do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao.

Os pedidos de mudanca de turma por parte dos encarregados de educacao ocorrem nos 10 dias Uteis
apos a data de afixacdo dos grupos, devendo os mesmos ser devidamente fundamentados. Todos os
pedidos submetidos apds esse prazo serao liminarmente indeferidos com a justificacdo de terem sido
apresentados fora dos prazos definidos neste regulamento.

Artigo 210°

(Constituicdo de Turmas dos 2° e 3° Ciclos)

Na constituicato de turmas de 2° e 3° ciclos, devera observar-se critérios que garantam a

heterogeneidade das turmas, nomeadamente:
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a) A distribuicao de alunos beneficiarios de Acao Social Escolar;
b) A distribuicao de alunos migrantes e alunos cuja lingua materna ndo seja o portugués;
c) A distribuicao de alunos retidos;

d) A distribuicao de alunos com comportamentos considerados disruptivos e que exigem maior esforco e

acompanhamento por parte dos docentes, em contexto de sala de aula;

e) A distribuicao de alunos com necessidades educativas especificas, acompanhada, sempre que possivel,
por parecer dos servicos de Psicologia e Orientacao e da equipa multidisciplinar de apoio a educacao

inclusiva.
f) A distribuicdo por género;

Na constituicao de turmas, deve procurar-se dar continuidade as turmas do ano anterior, exceto em
situacoes em que a desagregacao da turma seja benéfica do ponto de vista pedagdgico, ouvidos o

Diretor de turma e o coordenador de Diretores de turma do ciclo correspondente a turma.

Na constituicdo das turmas de 5° e 7° anos a aplicacdo do nimero anterior é respeitada desde que nao

haja prejuizo dos critérios de heterogeneidade indicados em 1.

Sempre que as orientacdes superiores do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao, relativamente a
formacao de turmas, impecam a aplicacdo do nimero 2, a constituicdo de turmas devera procurar
manter grupos de alunos oriundos da mesma turma, de forma a evitar a existéncia de alunos isolados

numa nova turma.

Na constituicao de turmas de 5° e 7° anos, dever-se-a considerar as referéncias pedagogicas oriundas

do professor do 1° ciclo (5° ano), ou indicacdes do Diretor de turma/ conselho de turma (6° ano).

Quando o numero de alunos do ensino artistico especializado em regime articulado nao permitir a
constituicao de uma turma apenas com estes alunos, os mesmo integram turmas com alunos do ensino
regular (turmas mistas), devendo existir em cada ano de escolaridade apenas uma turma mista.

A afixacdo, na Escola Basica de Pacos de Ferreira, das turmas constituidas, ocorre nos termos do
calendario definido anualmente por despacho do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao.

Os pedidos de mudanca de turma por parte dos encarregados de educacao ocorrem nos 10 dias Uteis
apos a data de afixacao dos grupos, devendo os mesmos ser devidamente fundamentados. Todos os
pedidos submetidos apds esse prazo serao liminarmente indeferidos com a justificacdo de terem sido

apresentados fora dos prazos definidos.

Seccao ll

Frequéncia Escolar e Horarios de Funcionamento
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Artigo 211°

(Frequéncia escolar)

Entende-se por frequéncia escolar a assisténcia e participacao nas aulas e nas atividades previstas no

Plano Curricular de Grupo ou Turma.

A frequéncia escolar abrange, ainda, a participacdao dos alunos nas atividades de enriquecimento
curricular, de apoio educativo, de carater cultural, recreativo ou desportivo, bem como a participacao

em visitas de estudo.

Cabe ao Encarregado de Educacao assegurar o cumprimento do dever de frequéncia por parte do seu

educando.

Se a crianca estiver com febre ou doenca infectocontagiosa como, por exemplo, sarampo, varicela,
rubéola, papeira, a mesma nao podera frequentar o estabelecimento de ensino, pelo periodo

determinado pelo Decreto Regulamentar n°® 3/95 de 27 de janeiro.

O regresso do aluno, na sequéncia de doenca contagiosa, sO podera realizar-se desde que o mesmo

tenha cumprido o afastamento do citado decreto, ou com declaracao médica exigida no mesmo.

Artigo 212°

(Saidas das instalagdes)

Nos estabelecimentos de Educacdo Pré-Escolar as criancas s6 poderao sair das instalacoes
acompanhadas pelos Pais e Encarregados de Educacdo ou alguém por eles autorizado, depois de

informado o Educador.

No 1° ciclo, durante o periodo de funcionamento das atividades escolares, nao é permitida a saida das
instalacoes a nenhum aluno, salvo o periodo destinado a hora de almoco e depois de expressamente

autorizado pelo Encarregado de Educacao e confirmado pelo Professor Titular de Turma.

Nos 2° e 3° ciclos, durante o periodo de funcionamento das atividades escolares, ndo é permitida a

saida das instalacdes a nenhum aluno, salvo nas seguintes situacoes:

a) Os alunos que tenham definido nos seus cartdes magnéticos a indicacao “livre”, podem sair da escola
no periodo de almoco e quando ja ndo tenham mais aulas num determinado dia, quer de acordo com
os seus horarios, quer ainda em situacoes decorrentes de auséncias (faltas) de professores, quando

estas aulas forem as Gltimas de um determinado dia;

b) Os alunos que tenham definido nos seus cartdes magnéticos a indicacdo “condicionado” ou
“impedido”, podem sair da escola no periodo de almo¢o ou quando ja ndao tenham mais aulas num

determinado dia, de acordo com os seus horarios. Para estes alunos, mesmo que haja auséncia de um
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ou mais docentes num determinado dia, s6 é permitida a saida apds o término da mancha horaria
previamente estabelecida para esse dia;

c) Qualquer aluno pode sair da escola em qualquer momento se estiver acompanhado pelo seu
encarregado de educacao.

4. A escolha de cartao livre ou condicionado é feita pelo encarregado de educacao no inicio do ano letivo,

podendo ser alterada a qualquer altura, mediante solicitacao escrita ao Diretor de turma.

5. Os casos excecionais carecem de autorizacdo expressa do 6rgao de gestao.

Artigo 213°

(Horario de funcionamento)

O horario de funcionamento das Escolas Basicas do 1° ciclo e da Escola sede do Agrupamento sera

estabelecido no inicio de cada ano letivo pelo Diretor, conforme legislacao em vigor.

Artigo 214°

(Acesso dos alunos aos estabelecimentos)

A entrada e a saida dos estabelecimentos que integram o Agrupamento, os alunos devem mostrar o cartao de
identidade escolar e/ou a caderneta escolar, sempre que lhes seja solicitado.
No caso da Escola Basica de Pacos de Ferreira, tanto a entrada como a saida da escola, os alunos devem

passar o seu cartao de proximidade no leitor da portaria, para efeito de registo de entrada e controlo de
saida.

Artigo 215°

(Acesso dos visitantes aos estabelecimentos)

1. O acesso de elementos exteriores a comunidade educativa aos estabelecimentos que integram o

Agrupamento é condicionado pela apresentacao, na portaria, de documento de identificacao.

2. Apresentado o documento de identificacdo, o visitante recebera um cartao de identificacao que devera

usar em local visivel, enquanto permanecer nas instalacoes escolares.

3. Nao é permitida a entrada de pessoas estranhas aos estabelecimentos de ensino que nao sejam
portadoras de documento de identificacao.
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4. O Diretor podera condicionar a entrada de pessoas estranhas a comunidade educativa, por razbes de
seguranca dos alunos, devidamente justificadas.

5. Nas Escolas Basicas (com 1° ciclo e Pré-Escolar), o Encarregado de Educacao entrega um documento

identificador, preferencialmente com fotografia, ao Coordenador de estabelecimento.

6. A utilizacdo de espacos ou instalagcdes para o desenvolvimento de atividades, por parte de pessoas que
nao alunos, professores ou pessoal ndao docente, esta condicionada a autorizacdo do Diretor, devendo

para o efeito ser-lhe dado conhecimento concreto das atividades a desenvolver e os seus objetivos.

7. Nas atividades de promocao de livros ou outros materiais pedagogicos, ndo é permitida a venda dos

livros ou materiais aos alunos.

8. Nao é permitido o acesso de entidades ou pessoas externas aos espacos escolares, para atividades que
envolvam a venda ou comercializacdo de artigos, a excecao das Associacoes de Pais.

9. A utilizacdo de espacos ou instalacoes das escolas do Agrupamento apenas podera ser permitida a
pessoas e/ou ao desenvolvimento de atividades que se enquadrem e respeitem a lei, os direitos
fundamentais, o interesse publico e os fins preconizados pelo sistema educativo, portanto, que nao se
apresentem como contrarias a ordem publica, sejam elas de que natureza forem, designadamente

lidicas, culturais, desportivas, comerciais ou outras.

Seccao Il

Visitas de Estudo

Artigo 216°

(Definicao e objetivos)

As visitas de estudo em territério nacional ou que impliquem deslocacdes ao estrangeiro; os Programas de
geminacao; o Intercambio escolar; a Representacdo das escolas; os Passeios escolares e as saidas
pedagogicas a0 meio sdo, reconhecidamente, incentivos a formacao integral dos alunos e devem ser
apoiadas e estimuladas pela escola como fatores de valorizacao do processo educativo.

Visita de estudo é toda e qualquer atividade decorrente do projeto educativo (PE) e enquadravel no ambito
do desenvolvimento dos Planos Curriculares de Turma/Grupo, quando realizada fora do espaco fisico da

escola.

Artigo 217°

(Conceitos)
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a) «Visita de estudo” consiste numa atividade curricular intencional e pedagogicamente planeada pelos
docentes destinada a aquisicdo, desenvolvimento ou consolidacao de aprendizagens, realizada fora do
espaco escolar, tendo em vista alcancar as areas de competéncias, atitudes e valores previstos no Perfil

dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

b) «Geminacao~» consiste na cooperacao entre duas instituicdes de ensino, nacionais ou estrangeiras, firmada
através de protocolo, a partir do reconhecimento e partilha de valores e de principios comuns, que
permitem a realizacdo conjunta de atividades escolares e culturais tendentes a promover a melhoria das

aprendizagens, a solidariedade e cooperacao entre a populacao escolar, familiares e instituicoes.

¢) «Intercambio escolar» consiste numa atividade educativa que tem por finalidade a insercao de alunos e
docentes na vivéncia letiva e escolar de outra escola, nacional ou estrangeira, por um determinado

periodo de tempo.

d) «Representacdo de escola», meio pelo qual as escolas, através da participacao individual ou coletiva de
membros da sua comunidade, comparecem em atividades de ambito desportivo, cultural ou outras por si
consideradas relevantes.

e) «Passeio escolar», atividade ludico-formativa institucionalmente planeada e a realizar fora do calendario
das atividades letivas tendo em vista o desenvolvimento das competéncias, atitudes e valores previstos no

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

f) «Saidas pedagodgicas» e as «Saidas ao meio» sdo visitas de estudo que ocorrem dentro dos limites do

concelho de Pacos de Ferreira.

Artigo 218°

(Visitas de Estudo - Proposta, Aprovacéo e Autorizagao)

1. As visitas de estudo/intercambios devem ser propostas pelos Coordenadores de Departamento,
Conselhos de Turma, Conselhos de Ano e/ou outras estruturas de orientacao educativa (Coordenacao
de Diretores de Turma, BE/CRE, Clubes, Projetos, SPO) ao Conselho Pedagogico, no final do ano letivo

anterior a realizacdo das mesmas, no momento de construcao do PAA.

2. As visitas de estudo devem ter em conta o nivel etario dos alunos e os seus interesses. Sempre que
possivel, devem ser organizadas num principio de transdisciplinaridade e de complementaridade
curricular, decorrente de um trabalho conjunto de todas as estruturas de orientacao educativas

referidas no ponto 1, envolvendo as varias areas curriculares disciplinares e nao disciplinares.

3. As visitas de estudo devem ter em conta o valor pecuniario a ser solicitado a cada aluno, devendo este
ser baixo e equilibrado, de forma a que nao seja fator impeditivo da participacao dos alunos na visita

de estudo.

4. As visitas de estudo/intercambios tém que ter a aprovacao do Conselho Pedagégico e do Diretor.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Na planificacdao da visita de estudo os objetivos de aprendizagem devem ser claramente definidos,
visando complementar os conhecimentos e competéncias previstos nas aprendizagens essenciais das

disciplinas.

A sua calendarizacao deve considerar a oportunidade do momento no processo de aprendizagem ou
surgir como forma de motivar e sensibilizar as criancas/alunos para a abordagem de um tema ou ainda
para permitir concretizar e aplicar conhecimentos ja adquiridos, respeitando, no entanto, o disposto no

namero 7.

As visitas de estudo devem realizar-se até ao final do 2° periodo para os anos escolares com avaliacdo

externa e durante o ano letivo para os restantes.

Os docentes proponentes/organizadores devem comunicar aos Encarregados de Educacao os objetivos,
data, programa da visita e outras informacdes consideradas pertinentes e obter o seu consentimento
expresso, acautelando as especificidades relativas ao exercicio das responsabilidades parentais.

O estabelecimento de contactos com as entidades e/ou organismos a visitar deve ser feito com o

conhecimento do Gabinete do Diretor.

Os transportes devem respeitar as regras constantes da Lei n.° 13/2006, de 17 de abril, na sua redacao

atual.

Os contactos com as empresas de transporte devem ser feitos pelo assistente técnico dos servicos
administrativos responsavel pelo setor. Os professores responsaveis devem informar os servicos da
necessidade do contacto, com a devida antecedéncia.

0 Conselho de Turma/Docentes devera, nas reunides intercalares ou extraordinarias, dar o seu parecer
relativamente a exclusdo da participacdo na visita de estudo de alunos/turmas que revelem

comportamentos inadequados, cabendo a decisao ao Diretor.
Cada visita de estudo ndo podera ter uma duracao superior a trés dias, letivos ou nao.

Cada turma/grupo de alunos nao podera utilizar mais de trés dias Uteis (letivos), no total das visitas de

estudo realizadas por ano letivo.

Os responsaveis pela organizacdo da visita devem, com antecedéncia minima de 7 dias, entregar no
gabinete do Diretor a lista dos professores acompanhantes, garantindo o cumprimento do racio de
alunos por professor, estabelecido por lei.

As visitas de estudo estdo sujeitas a apresentacao obrigatoéria de um plano de atividades destinado aos

alunos que, por circunstancias excecionais, nao podem participar na visita de estudo.

O plano de atividades citado no ponto anterior deve ser apresentado ao diretor da escola com

antecedéncia minima de trés dias Uteis anteriores ao inicio da visita de estudo.

As atividades que surjam de forma imprevista e/ou por iniciativa de entidades exteriores ao
Agrupamento, depois de iniciado o ano letivo, desde que nao sejam incompativeis com o Projeto
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Curricular de Turma, podem ser programadas, competindo ao Diretor decidir sobre os procedimentos a

adotar para a sua realizacao

19. A realizacdo de visitas de estudo que impliquem deslocacdes ao estrangeiro esta dependente de
autorizacdo da DGEstE, a solicitar com 30 dias Uteis de antecedéncia, a contar da data prevista para o

seu inicio, sendo o pedido da escola instruido com os seguintes elementos:
a)Local/locais de destino;
b)Periodo da deslocacao;
c)Fundamentacao;
d)Acompanhantes responsaveis, tendo em conta os racios previstos;
e)Turmas e alunos envolvidos;

f)Comprovativo da contratualizacdo de um seguro de assisténcia em viagem, em conformidade

com o previsto nos normativos em vigor;

g)Comprovativo da comunicacao a area governativa dos negécios estrangeiros, de acordo com o
estipulado no artigo 12.° do despacho n°6147/2019 de 4 de julho de 2019.

h)Declaracao de autorizacdo de saida do pais, por quem exerca a responsabilidade parental
legalmente certificada, no caso de alunos menores de idade, de acordo com os normativos em

vigor.

20. A organizacado de intercambios escolares, em territorio nacional ou estrangeiro, seguira os mesmos

principios pedagogicos e organizacionais, bem como as normas legais em vigor.

21. O professor responsavel pela organizacao e coordenacao de intercambios escolares devera ter cinco ou
mais anos de exercicio efetivo de funcbes docentes, e a sua designacao devera ser objeto de parecer

favoravel por parte do Conselho Pedagogico.

22. As visitas realizadas em territério nacional estao cobertas pelo seguro escolar. No caso das visitas em

territorio estrangeiro deve ser acionado um seguro de grupo.

Artigo 219°

(Participacao)

1. Considerando as caracteristicas pedagogicas e didaticas das visitas de estudo, assim como a sua
integracdo no Projeto Educativo e no Plano Anual de Atividades, a participacao dos alunos tem carater
obrigatorio decorrente do dever de assiduidade que lhe assiste.
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10.

Em caso de nao comparéncia de um aluno, o seu Encarregado de Educacao devera justificar o motivo
da mesma junto do Diretor de Turma/Professor Titular de Turma ou Educadora.

A relagao professor/educador por aluno/crianca é de um para dez no Pré-Escolar e 1° Ciclo, e de um
para quinze nos restantes ciclos, havendo obrigatoriamente um professor/educador dos alunos

envolvidos.

Sempre que o numero de criancas/ alunos do pré-escolar e 1° ciclo for inferior a vinte é obrigatéria a

presenca de pelo menos dois educadores/ professores.

Sempre que o nimero de alunos dos 2°, 3° ciclos do ensino basico for inferior a trinta é obrigatoria a

presenca de pelo menos dois professores.

As criancas/alunos poderao ainda ser acompanhados por um trabalhador a exercer funcées na escola,
desde que se garanta o minimo de um docente por atividade, que devera ser obrigatoriamente um
professor/educador dos alunos envolvidos. No caso da Educacao pré-escolar, em situacoes excecionais,
0 acompanhamento podera ser assegurado por pais ou encarregados de educacao, através de proposta

dos organizadores.

Possiveis danos causados pelas criancas/alunos no decurso destas atividades, que se ndao enquadrem no
ambito do Seguro Escolar ou de Grupo, serdo da responsabilidade dos respetivos encarregados de

educacao ou do aluno, quando maior.

E proibida a participacdo de alunos na visita de estudo que nao pertencam a(s) turma(s)/disciplinas
diretamente(s) envolvida(s), com excecao dos alunos abrangidos por medidas adicionais. Quanto aos
alunos que frequentam o ensino articulado, a participacdo na atividade fica ao critério dos respetivos

encarregados de educacao.

Deve ser dada preferéncia a participacdo de professores que pertencam as turmas diretamente

envolvidas.

Os alunos nao participantes na visita de estudo devem apresentar-se nas atividades letivas e/ou no

local de realizacao do plano de atividades previsto nos nimeros 16 e 17 do artigo anterior.

Artigo 220°

(Professores acompanhantes)

Na planificacao referente aos recursos humanos, nomeadamente na escolha dos acompanhantes da visita,

devera ter-se em conta:

a) o racio professor ou educador/aluno. No caso da educacao pré-escolar e do 1° ciclo, a turma pode ser
acompanhada por assistentes operacionais para dar cumprimento ao estipulado por lei no que ao racio

professor/aluno diz respeito.
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b) Nos 2° e 3° ciclos, pela ordem assinalada, os seguintes critérios:
e Professores organizadores da visita;

o Titulares de Turma/Educadoras das turmas e grupos envolvidos na atividade (1° ciclo e Pré-

Escolar);

e Professores que lecionam nas turmas envolvidas na atividade e que pertencam as areas

disciplinares responsaveis pela visita;

e Professores que durante o tempo em que decorre a atividade lecionam apenas nas turmas
envolvidas na atividade;

e Professores que lecionam as turmas e que nao tenham ja participado como acompanhantes

numa atividade analoga;
e Diretores de Turma das turmas envolvidas;
e Professores que lecionam as turmas;

e Professores sem componente letiva de lecionacao em turma.

Artigo 221°

(Registo de sumarios)
Os professores que acompanham a visita de estudo registam e numeram sumarios das turmas que vao a
visita de estudo.

Os professores acompanhantes das visitas de estudo ndo registam (nem numeram) sumarios de turmas

que nado vao a visita de estudo.

Nos 2° e 3° ciclos, quando a visita de estudo tem saida entre as 09:05 horas e as 09:55 horas, nao é

lecionada a aula das 08:15 horas. Aplicam-se os dois nimeros anteriores.

Professores que nao acompanham a visita de estudo registam sumario e numeram no caso das turmas

que foram a visita de estudo.

Os docentes do numero anterior asseguram as atividades letivas dos alunos que nao foram a visita de
estudo.

No caso das visitas de estudo que ocorram ocupando dois periodos do dia (manha e tarde,
considerando-se que o periodo da tarde comeca as 13:50), quando os alunos regressam ja nao tém
aulas (alunos e professores, independentemente de a turma do professor ter ido ou nao a visita).

Na situacao do ponto anterior, os encarregados de educacao devem ser avisados previamente.
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8. Quando a visita tiver lugar apenas durante uma manha ou uma tarde, alunos e docentes devem
comparecer nas restantes salas de atividades/aulas, salvaguardando-se um periodo de, pelo menos, 60

minutos para o almoco.

Artigo 222°

(Financiamento)

As visitas de estudo sao financiadas na totalidade pelos Encarregados de Educacao, salvo as situacoes
abrangidas pela Acéo Social Escolar, ao nivel do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao, ou com apoio da

Autarquia, no caso da educacao pré-escolar e do primeiro ciclo.

Artigo 223°

(Organizacgao)

1. Compete ao professor responsavel pela organizacao da visita de estudo:

a) indicar sempre o seu nome nas comunicacoes que faz com as diferentes entidades durante todo o

processo de preparacao e implementacao da visita;

b) proceder as diligéncias necessarias a realizacao da visita na data pretendida: contactos com os locais

a visitar, transporte, alojamento, refeicées, orcamento, entradas, outros;

c) Elaborar, para envio aos Encarregados de Educacao, informacao sobre a visita de estudo, os locais a
visitar, as disciplinas, a data e o preco e, ainda, o termo de responsabilidade/autorizacao;

d) recolher as autorizacoes e fazer-se acompanhar por estas no decorrer da visita;

e) recolher a verba paga pelos alunos e assumir o pagamento a quem de direito (custo total, transporte,

entradas em museus, etc);

f) entregar o montante referente ao pagamento do transporte nos Servicos Administrativos e preencher
o documento proprio disponivel nos Servicos Administrativos com a relacdo dos alunos
participantes, nomeadamente os abrangidos pela Acao Social Escolar e os respetivos escaloes de
apoio e as despesas inerentes a visita, preferencialmente 5 dias antes da visita. Solicitar, ainda,

que os Servicos Administrativos acionem o Seguro Escolar;

g) convocar uma reuniao de Encarregados de Educacao em caso de visitas ao estrangeiro ou de visitas
em territorio nacional com duracéo superior a 24h;

h) sugere-se que a ordem de trabalhos para a reunido extraordinaria de Pais e Encarregados de

Educacao seja a seguinte:
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e Ponto 1: Apresentacao dos objetivos e calendarizacao da Visita de Estudo;
e Ponto 2: Apresentacao do programa detalhado das atividades;

e Ponto 3: Informacao sobre as questdes logisticas e normas a respeitar;

¢ Ponto 4: Informacao sobre a corresponsabilizacao das familias.

i)organizar, para as visitas ao estrangeiro, uma lista com os contactos dos Encarregados de Educacao
de todos os alunos presentes e deixar uma copia no Gabinete do Diretor;

j)informar o Diretor de Turma acerca da visita de estudo;

k) entregar, ap6s a visita, as autorizacdoes dos alunos aos respetivos Diretores de Turma, para

posterior justificacao de faltas;

l) informar o coordenador dos assistentes operacionais sobre os professores presentes na visita de

estudo;

m) elaborar um relatério de avaliacdo da visita no modelo proprio do Agrupamento. Este relatorio
deve ser enviado ao coordenador de atividades e projetos nos 30 dias subsequentes a realizacao da

visita;

n) dividir os alunos por autocarro, de modo a que no dia da visita de estudo cada professor

colaborador tome conhecimento e possa fazer a chamada dos alunos sob a sua responsabilidade;

o) afixar, no vidro da frente de cada autocarro, uma folha com o nome da Escola, a data e a
identificacao do evento, o numero atribuido ao autocarro e as turmas nele presentes, quando o

numero de autocarros for superior a um;

p) solicitar nos Servicos Administrativos uma credencial com a identificacdo da escola e da sua

atividade, do grupo de professores e do nimero de alunos participantes na visita;

q) providenciar recursos humanos extra para acompanharem alunos com necessidades educativas
especiais que constituam constrangimentos ao nivel da mobilidade ou necessidade de
acompanhamento individualizado permanente, apds avaliacao das dificuldades de acesso do aluno

aos espagos e vice-versa.

2. Compete aos alunos/ Encarregados de Educacao que participam na atividade:

a)

entregar ao professor responsavel o termo de responsabilidade, devidamente assinado pelo

Encarregado de Educacao;

todos os alunos sao obrigados a entregar o modelo assinado, tenham ou nao autorizacao para a visita
de estudo. Nenhum aluno pode ir a uma visita de estudo sem a entrega da autorizacao escrita ao
professor organizador.

efetuar o pagamento no prazo que lhes foi indicado;
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d)

e)

f)

solicitar, através do Diretor de Turma, apoio especifico, no caso de dificuldades financeiras, de

modo que os alunos nao sejam impedidos de participar na visita de estudo por tais motivos;

cabe aos alunos que nao participam na atividade, quer por ndao terem autorizacao, quer por terem
faltado sem prévio aviso, comparecerem na escola as atividades previstas no respetivo horario, sem
0 que devera ser-lhes marcada falta de presenca a todas as disciplinas coincidentes com o horario da
visita de estudo, sendo informados os Encarregados de Educacao;

a desisténcia da visita de estudo deve ser comunicada por escrito, pelo Encarregado de Educacao, ao
professor organizador indicando o motivo, até 5 dias Uteis antes da visita. A devolucao do pagamento
deve ser solicitada por escrito a escola, até 5 dias Uteis antes da visita, com indicacdo do
fundamento. No caso da desisténcia ocorrer apds este prazo, o aluno perde o direito a devolucao do
valor em causa. Esta informacao tem, obrigatoriamente, que ser comunicada ao Encarregado de

Educacao, aquando do envio da informacao sobre a visita.

3. Compete ao Diretor de Turma:

a)

b)

c)

alertar, no inicio do ano letivo e sempre que se justificar, os Encarregados de Educacao para a

importancia da participacao dos seus educandos nas visitas de estudo;
responder as dividas e pedidos de ajuda dos organizadores de visitas das suas turmas;

colaborar com os professores organizadores nas competéncias referidas no nimero 1.

4. Compete ao 6rgao de gestao do Agrupamento:

a)

disponibilizar aos interessados a legislacdo do Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo sobre
Visitas de Estudo;

analisar as propostas recebidas e autorizar ou recusar a sua execucao;

levar a Conselho Pedagogico os pedidos de visitas ao estrangeiro.

5. Compete ao Conselho Pedagoégico:

a)

dar parecer sobre propostas de visitas que lhe sejam apresentadas.

6. Outras situacoes:

a)

Na ocorréncia de qualquer incidente durante a visita de estudo, ap6s a chegada a escola, os

professores apresentam-se na Direcdo/Coordenacao de Escola devendo participa-lo imediatamente;

Sem prejuizo do artigo 221°, quando o inicio da visita de estudo coincide com uma aula, o professor

devera termina-la 10 minutos antes;

Sem prejuizo do artigo 221°, apos a visita de estudo os professores deverao dar as aulas seguintes
desde que a chegada ocorra antes do seu inicio. Se a visita de estudo terminar na hora de almoco

deve ser concedido a professores e alunos uma hora para esse efeito.
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Artigo 224°

(Seguranca e transporte)

1. No transporte dos participantes deve ser assegurada a legislacao em vigor.

2. Os professores acompanhantes devem ser portadores de coletes refletores e raquetas de sinalizagao,

devidamente homologados, no sentido de salvaguardar a seguranca do grupo de participantes.

Artigo 225°

(Geminagao: Organizagdo)

1. O processo destinado a criacdo de programas de geminacao pode resultar da iniciativa:
a) Das escolas em resultado de apreciacao do Conselho Geral e do Conselho Pedagogico;

b) Do membro do Governo responsavel pela area da educacao ou dos respetivos servicos no ambito de

processos de cooperacao internacional e mediante acordo das escolas.

2. Nas situacdes a que se refere a alinea a) do nimero anterior, as escolas envolvidas devem solicitar
autorizacdo aos servicos competentes do Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo e juntar os

seguintes elementos:
a) Identificacao das escolas envolvidas;
b) Fundamentacao da proposta de geminacao acompanhada da caracterizacao das escolas envolvidas;

c) Definicdo dos objetivos e das atividades a desenvolver no ambito do processo de geminacao.

Artigo 226°

(Intercambio Escolar: Organizacao)

1. O processo destinado a criacdo de intercambio escolar pode resultar ou ndo de programas de

geminacao.

2. Aos intercambios escolares é aplicavel, com as devidas adaptacoes, o disposto nos pontos referentes a
organizacao e participacao nas visitas de estudo, com a excecao no que se refere a obrigatoriedade de
um dos responsaveis pela atividade ser docente dos respetivos alunos.

3. Sem prejuizo do disposto no numero anterior as escolas devem ainda remeter aos servicos competentes

do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacédo, os seguintes elementos:

a) A caracterizacao das escolas envolvidas;
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b) A identificacdo dos objetivos do programa e das atividades a desenvolver.

Artigo 227°

(Representacao da Escola: Organizacgéao)

1. A representacdo das escolas é aplicavel, com as devidas adaptacdes, o disposto nos pontos referentes a
organizacao e participacao nas visitas de estudo com excecao no que se refere a obrigatoriedade de um
dos responsaveis pela atividade ser docente dos respetivos alunos.

2. Exceciona-se do disposto no nimero anterior:

a) O Programa Desporto Escolar e outros programas de representacao regional, nacional e internacional
que se regem por regulamentacao propria;

b) Outros programas de representacao regional, nacional e internacional a autorizar pelos servicos
competentes do Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovacao.

Artigo 228°

(Passeios Escolares: Organizagao)

1. Aescola, em parceria com as associacdes de pais, autarquias e outras entidades da comunidade, pode
realizar atividades ludico-formativas fora do recinto escolar, desde que enquadradas no projeto
educativo da escola e inseridas no PAA.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, ao planeamento, organizacdo e condicdes de realizacdo

dos passeios escolares aplica-se o estabelecido para as visitas de estudo com as necessarias adaptacoes.

Seccao IV

(Ocupacao dos Tempos Escolares)

Artigo 229°

(Atividades a desenvolver face a auséncia pontual do Professor)

1. Deve o professor com intencdo de faltar as atividades letivas comunicar tal facto junto do Diretor, de

forma a serem desenvolvidos mecanismos que permitam a lecionacao de aulas mediante a sua
substituicao.
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2. Em respeito pela alinea e) do ponto 3. do artigo 82° do ECD e ainda pelos pontos 5. e 6. do mesmo
artigo, a componente nao letiva dos docentes pode ser utilizada em substituicdes de outros docentes
na situacao de auséncia de curta duracao, podendo de forma temporaria e no prazo maximo a que se
refere o ponto 6. do artigo 82° do ECD, ser alterada a mancha horaria semanal da componente nao
letiva de um docente e convertida a mesma para efeitos de substituicao de docente;

3. A substituicdo devera ocorrer, preferencialmente, por permuta de docentes e disciplinas da mesma
turma, ou pela lecionacdo da aula através de outro docente do mesmo grupo de recrutamento
mediante plano de execucao de aula da responsabilidade do Professor Titular da Disciplina em situacao

de auséncia.

Artigo 230°

(Atividades a desenvolver nos estabelecimentos do Pré-Escolar e do 1° ciclo)

1. Atividades de substituicao na educacao pré-escolar

Tendo em consideracao a falta de recursos para o efeito de substituicdo na auséncia da educadora, a

coordenadora de estabelecimento tem ao dispor duas possibilidades:

a) O grupo cuja educadora titular falta é distribuido pelas restantes salas do Pré-Escolar de forma
equitativa;
b) O grupo fica a guarda da assistente operacional, sob a supervisao e coordenacao pedagogica de uma

das educadoras a lecionar no mesmo estabelecimento;

A coordenadora de estabelecimento tem autonomia total na decisao que tomar, devendo levar em
consideracao na sua tomada de decisdo o nimero de grupos e a capacidade e perfil funcional da assistente

operacional afeta ao grupo.

2. Atividades de substituicao no 1° ciclo

No caso de auséncia de curta duracdo do Professor Titular de turma, a coordenadora de estabelecimento tem

ao dispor as seguintes possibilidades:

a) Distribuicao dos alunos pelos restantes docentes do 1° ciclo do estabelecimento de ensino;

b) Substituicdo pelos docentes do 1° CEB em Apoio Educativo, em exercicio de funcdes no Agrupamento;
c) Substituicao pelos docentes sem componente letiva, em exercicio de funcdes no Agrupamento.

A coordenadora de estabelecimento tem autonomia total na decisao que tomar.
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Artigo 231°

(Atividades de enriquecimento curricular)

1. Enquadramento:

a)

O presente artigo aplica-se a todos os estabelecimentos de ensino da Educacao Pré-Escolar e 1°
ciclo e define as normas a observar na oferta das atividades de enriquecimento curricular,

adiante designadas por AEC;

Consideram-se AEC as atividades de caracter facultativo e de natureza eminentemente ludica,
formativa e cultural que e incidam no dominio desportivo, artistico, cientifico, tecnologico, das
tecnologias da informacao e comunicacado, da ligacao da escola com o meio, de solidariedade e

voluntariado e da dimensao Europeia da Educacao;
A entidade promotora das AEC é a Camara Municipal de Pacos de Ferreira;

Os dominios de oferta das AEC devem ser adaptados ao contexto da Escola, as prioridades do seu
Projeto Educativo, respeitando o equilibrio entre estas necessidades e o perfil dos profissionais

que as asseguram;

Os dominios referidos na alinea anterior sdao definidos em sede de Conselho Geral, ouvido o

parecer do Conselho Pedagdgico e da Camara Municipal.

2. Normas de inscricao:

a)

b)

<)

A inscricao nas AEC, por parte dos Encarregados de Educacao, é facultativa;
A pré-inscricdo nas AEC é realizada no ato da matricula ou na sua renovacao;

No inicio do ano letivo e apo6s conhecer o horario de funcionamento das AEC, o Encarregado de

Educacao efetiva a inscricao nas AEC que pretende que o seu educando frequente.

3. Assiduidade:

a)

Uma vez formalizada a inscricao, os Encarregados de Educacdo comprometem-se a que os seus
educandos frequentem as atividades até ao final do ano letivo, no dever de assiduidade

consignado no Estatuto do Aluno;
E considerada falta a auséncia do aluno inscrito a uma aula de 60 minutos;

A falta deve ser registada pelo professor/ técnico responsavel pela atividade e comunicada ao

professor titular de turma;
Todas as faltas devem ser justificadas pelo Encarregado de Educacao na caderneta do aluno;

As faltas para as quais nao seja observado o cumprimento da alinea anterior, sao consideradas

como faltas injustificadas;
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f)

Atingido o dobro da carga semanal de faltas injustificadas, o técnico/professor deve articular
com o professor titular de turma, para que este comunique ao encarregado de educacéao, através

da caderneta do aluno, a necessidade de justificacao das faltas.

4. Avaliacao dos alunos:

a)

e)

Compete ao Conselho Geral, sob proposta do Conselho Pedagégico, definir os mecanismos de

avaliacao das AEC;
A avaliacao dos alunos inscritos nas AEC é realizada pelo professor/técnico responsavel;

A avaliacao das AEC acompanha o calendario da avaliacdo sumativa trimestral das componentes

curriculares;

0 registo de avaliacao das AEC deve ser entregue ao Professor Titular de Turma em tempo Util,
para que seja incluido na ficha informativa a entregar aos encarregados de educacao no final de

cada periodo;

A avaliacao das AEC nao tem impacto na decisao de transicao/ progressao do aluno.

5. Periodo de funcionamento/instalagoes:

a)

As AEC decorrem durante todo o ano letivo e respeitam os periodos de interrupcao letiva,

conforme calendario escolar;
0 horario de funcionamento decorre fora da componente letiva;

A duracao diaria e semanal das AEC é decidida anualmente em sede de Conselho Geral, depois

de ouvido o parecer do Conselho Pedagodgico;

As AEC funcionarao nos espacos de cada estabelecimento, nomeadamente, salas de aula, sala de

teatro/drama, pavilhado, sala de muUsica ou outros considerados adequados para o efeito;

Sempre que necessario, devem ser disponibilizados outros espacos do estabelecimento,

nomeadamente, salas TIC e centro de recursos.

6. Supervisao pedagogica das AEC:

a)

O Professor Titular de Turma e o Coordenador de Estabelecimento sdo os responsaveis diretos

pela supervisao das AEC;

Ao Professor Titular de Turma cabe o acompanhamento mais direto, nomeadamente em termos
da:

i. articulacao pedagogica;
ii. avaliacao das aprendizagens;
Ao Coordenador de estabelecimento cabe o acompanhamento funcional em termos de:
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i. uso de espacos e equipamentos;
ii. controlo da pontualidade e assiduidade dos técnicos;
iii. participacao ao nivel do plano anual de atividades;
iv. cumprimento das normas de funcionamento das AEC;
v. realizacdo de reunides com os Encarregados de Educacao sobre as AEC;
vi. verificacdo da adequacao de eventuais medidas disciplinares aplicadas aos alunos;

vii. gestdao da informacéo relativa as AEC nas plataformas do Ministério da Educacao,

Ciéncia e Inovacao;

viii. articulacdo com a Camara Municipal de modo a promover o bom funcionamento das
AEC.

7. Materiais e equipamentos:

a) Os alunos devem fazer-se acompanhar do material de desgaste necessario para cada atividade,

de acordo com a informacao prestada no inicio do ano ao Encarregado de Educacéo;

b) Na eventualidade de, ao longo do ano, ser necessario outro tipo de material, o professor/

técnico responsavel deve articular previamente com o Coordenador de estabelecimento;

c) Os professores/ técnicos responsaveis pela dinamizacdao das AEC podem utilizar todos os
equipamentos e materiais da escola, no respeito pelas regras da sua utilizacao e sempre de

acordo com as instrucées do Coordenador de estabelecimento.
8. Sao competéncias dos professores/ técnicos das AEC:
i.  garantir o cumprimento do horario das atividades;

ii. em situacdo de falta prevista, avisar com antecedéncia e no caso de falta imprevista

avisar a escola logo que seja possivel;
ifi. justificar as faltas de acordo com o previsto no Codigo de Trabalho;

iv.  desenvolver um trabalho de qualidade no respeito pelas orientacdes pedagogicas para

cada atividade;
v. participar na execucao do plano anual de atividades da escola;
vi. participar nas reunides para as quais for convocado;

vii. efetuar a avaliacao trimestral dos alunos.
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Artigo 232°

(Atividades a desenvolver nos 2° e 3° ciclos)

No caso de o professor dos 2° e 3° ciclos faltar por motivos previstos sera permitida a permuta, como

estratégia propiciatoria do cumprimento do curriculo de cada area disciplinar, na observancia das

seguintes normas:

a)

O professor que prevé faltar por razdes justificaveis deve procurar assegurar a permuta com um
professor de outra disciplina da mesma turma ou com um professor do mesmo grupo de

recrutamento;

Para tal devera ser preenchido um impresso (modelo proprio do Agrupamento) que indicara as
aulas e os professores a permutar, o qual devera ser entregue ao Diretor com uma antecedéncia

minima de dois dias Uteis, para que seja concedida a respetiva autorizacao;

Confirmada a possibilidade de permuta, o docente deve informar os alunos diretamente ou

através do Diretor de turma, até ao inicio do Ultimo tempo letivo da turma no dia anterior;

Quando a permuta ocorrer entre professores no ambito do mesmo grupo disciplinar, os mesmos

cumprem os planos de aula estipulados para disciplina das respetivas turmas;

As aulas permutadas devem ser sumariadas na hora em que efetivamente decorreram,
respeitando a numeracao sequencial. No programa de registo de sumarios devera ser feita a

permuta, sempre que o programa o permita;
A permuta nunca podera representar alteracao da mancha horaria semanal dos alunos;
A permuta nao representa qualquer falta para o docente;

Caso o docente, no dia da permuta, tenha também atividade nao letiva, devera ainda preencher

o requerimento para alterar esse horario (modelo do Agrupamento).

Sempre que um docente falte por motivos imprevistos e, por esse facto, nao pediu autorizacdo para

faltar, devera avisar a escola no proprio dia da falta, por participacao oral, que deve ser reduzida a

escrito no dia em que o docente regresse ao servico.

CAPITULO XIII

DISPOSICOES ESPECIFICAS
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Artigo 233°

(Higiene e Saude)

1. Febre ou sintomas de doenca

a) As criancas/alunos que apresentem sintomas de doenca, nomeadamente febre, nao deverao

comparecer no estabelecimento de ensino;

b) Se no decorrer das atividades pedagogicas/letivas, esta situacdo se verificar, devem ser
informados os Encarregados de Educacao, de forma a poderem resolver a situacdo com a maior
brevidade possivel;

c) Caso ndo seja possivel esse contacto, deve ser informado o Diretor do Agrupamento/

Coordenador de estabelecimento de forma que sejam tomadas as medidas convenientes.
2. Administracado de medicamentos em contexto escolar

a) Caso a crianca/aluno tenha necessidade imprescindivel de tomar medicamentos durante o
horario de frequéncia no estabelecimento de educacao e ensino, os Pais/Encarregados de
Educacao deverao comunicar ao Educador, Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma, por
escrito (através da caderneta do aluno ou de declaracao assinada pelo Encarregado de Educacao),

a dosagem e o horario de administracdo dos mesmos, bem como a copia de prescricao médica.

b) O estabelecimento de educacao e ensino deve solicitar o apoio da equipa de saide escolar (do
Agrupamento de centros de salde da sua area) sempre que existam duvidas, ou haja necessidade
de apoio por parte de um profissional de salude.

No inicio do ano letivo, o Educador, Professor Titular de Turma ou Diretor de Turma devera solicitar aos
Pais/Encarregados de Educacdo autorizacdo, em declaracao propria para o efeito, para a administracdo de

medicamentos em situacdes agudas que possam ocorrer em contexto escolar.
3. Pediculose

a) Sempre que se verifigue um caso de pediculose o Educador, Professor Titular de Turma ou
Diretor de Turma devera alertar o Encarregado de Educacdo, para que este proceda a
desinfecao/tratamento com medicamento adequado, a fim de evitar o contagio a comunidade

escolar.

b) Havendo indicios de negligéncia no tratamento da situacao alertada ou outras relacionadas com

a higiene da crianca/aluno, o Agrupamento deve tomar as diligéncias previstas na lei.
4. Doencas infeto-contagiosas

a) Sao afastados temporariamente da frequéncia escolar e demais atividades desenvolvidas nos
estabelecimentos de educacao e ensino os discentes, pessoal docente e nao docente quando

atingidos pelas doencas transmissiveis previstas na lei.
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1.

b) Sao afastados temporariamente da frequéncia escolar e demais atividades desenvolvidas nos
estabelecimentos de educacao e ensino os discentes, pessoal docente e nao docente quando
coabitem ou tenham contactos com individuos atingidos pelas doencas transmissiveis previstas

na lei.
c) Para ambos os casos, devem ser respeitados os prazos de afastamento previstos na lei.

s ao desenvolvimento dos saberes e competéncias inerentes ao Projeto Educativo do Agrupamento.

Artigo 234°

(Biblioteca Escolar)

A Biblioteca Escolar (BE) esta representada no Conselho Pedagogico através do respetivo coordenador.

A Biblioteca Escolar constitui um espaco de encontro e partilha de criatividade e de satisfacao da
curiosidade natural dos alunos, desenvolvendo a sua atividade no quadro das aprendizagens e saberes,
de pesquisa, gestao e disponibilizacao de informacao, de finalidades e objetivos definidos no Projeto
Educativo do Agrupamento.

A Biblioteca é uma estrutura fundamental da organizacao pedagégica da Escola, constituindo-se como
uma das estruturas de orientacao educativa essenciais do desenvolvimento curricular, quer ao nivel das
atividades de ensino, quer ao nivel das atividades curriculares nao letivas. Desempenha um papel
central nos dominios da leitura e da literacia da informacao, do aprofundamento da cultura e na
ocupacao dos tempos livres e de lazer, em livre acesso a toda a comunidade escolar. Destina-se a
consulta e a producao de documentos em diferentes suportes, desenvolvendo a sua atividade de acordo

com os objetivos definidos no Projeto Educativo.

Os docentes que integram a equipa da biblioteca escolar sao designados pelo Diretor, de entre os que
disponham de competéncias nos dominios pedagdgico, de gestao de projetos, de gestdo da informacao,

das ciéncias documentais e das tecnologias de informacao e comunicacao (TIC).

Na constituicdo da equipa da biblioteca escolar, deve ser ponderada a titularidade de formacao de
base que abranja as diferentes areas do conhecimento de modo a permitir uma efetiva

complementaridade de saberes.

0O coordenador da equipa da biblioteca escolar é o professor bibliotecario ou, quando exista mais do
que um, é designado pelo Diretor do Agrupamento de escolas ou da escola ndo agrupada de entre os

professores bibliotecarios

Artigo 235°

(Objetivos da BE)
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Impulsionar a formacao integral dos alunos numa perspetiva interdisciplinar, de acordo com as
finalidades e o curriculo;

Contribuir para a promocao da inovacao pedagdgica, de novas formas de relacdo com o saber, e de

novas modalidades na estruturacao das situacoes de aprendizagem;

Criar e manter nos alunos o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da utilizacdo das

bibliotecas ao longo da vida;

Proporcionar oportunidades de utilizacao e producao de informacao que possibilitem a aquisicao e

compreensao de conhecimentos, o desenvolvimento da imaginacao e de novas situacées de lazer.

Apoiar professores e alunos na aprendizagem e na pratica de competéncias de literacia da informacao,
visando a avaliacdo e utilizacdo da informacdo escrita, digital e multimédia, na producao de

documentos com linguagens diversificadas

Proporcionar a atualizacao e enriquecimento do fundo documental, para garantir uma formacao
adequada as necessidades da escola e permitir uma intervencao consciente e responsavel da

comunidade escolar.

Proporcionar aos alunos meios e condicées que encorajem uma ocupacdo Util e recreativa dos tempos

livres.

A politica documental, bem como aspetos especificos de organizacdo e gestdo, na especialidade,

devem ser enunciados no regimento da biblioteca.

Artigo 236°

(Funcionamento)

0 horario da Biblioteca Escolar coincide com o horario de funcionamento da escola, designadamente ao
inicio da manha, durante o periodo de almogo (quando possivel) e ao fim da tarde, cabendo ao
Professor Coordenador e restantes elementos da equipa, aos professores colaboradores e aos
Assistentes Operacionais em funcdes na Biblioteca Escolar, assegurar a sua abertura, mediante uma
escala de distribuicao de servico equilibrada, que evite a concentracdo de professores em

determinados dias ou horas em prejuizo de outros.

A indicacao dos professores colaboradores deve restringir-se a cobertura das necessidades identificadas
e essenciais ao funcionamento da Biblioteca Escolar, tendo em conta a adequacao entre as

competéncias de cada professor e as atividades que vai realizar.

Artigo 237°

(Competéncias do Professor Bibliotecario)
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1.

2.

3.

Ao professor bibliotecario cabe, com apoio da equipa da biblioteca escolar, a gestao da biblioteca da
escola nao agrupada ou do conjunto das bibliotecas das escolas do Agrupamento.

Sem prejuizo de outras tarefas a definir em regulamento interno, compete ao professor bibliotecario:

a) Assegurar o servico de biblioteca para os alunos do Agrupamento de escolas ou da escola nao

agrupada;

b) Promover a articulacao das atividades da biblioteca com os objetivos do projeto educativo do

Agrupamento de escolas ou escola nao agrupada e dos planos de turma;
c) Assegurar a gestao dos recursos humanos afetos a(s) biblioteca(s);

d) Garantir a organizacdo do espaco e assegurar a gestao funcional e pedagdgica dos recursos materiais

afetos a biblioteca;
e) Definir e operacionalizar uma politica de gestao dos recursos de informacao;

f) Apoiar as atividades curriculares e favorecer o desenvolvimento dos habitos e praticas de leitura e das
literacias da informacdo e dos média, trabalhando colaborativamente com todas as estruturas do

Agrupamento de escolas ou escola nao agrupada;

g) Apoiar atividades livres, extracurriculares e de enriquecimento curricular incluidas no plano de

atividades ou projeto educativo do Agrupamento de escolas ou escola nao agrupada;
h) Estabelecer redes de trabalho cooperativo, desenvolvendo projetos de parceria com entidades locais;

i) Implementar, anualmente, os procedimentos de avaliacdo dos servicos, definidos pelo Gabinete
Coordenador da Rede de Bibliotecas Escolares (GCRBE) em articulacdo com os érgaos de direcao do

Agrupamento ou escola ndo agrupada;

j) Representar a biblioteca escolar, em todas as acOes e atividades relacionadas diretamente com a

Biblioteca Escolar, ou outras, por solicitacao do Diretor.

O docente que se encontra no exercicio de funcoes de professor bibliotecario deve assegurar a

lecionacao de uma turma, sendo dispensado da componente letiva ndo utilizada nesta lecionacao.

Quando néao for possivel ao docente que se encontre no exercicio de funcdes de professor bibliotecario
lecionar uma turma, por se tratar de professor de carreira sem servico letivo atribuido ou da educacéao
pré-escolar ou do 1.° ciclo do ensino basico, devera o docente utilizar 35 % da componente letiva a que

esta obrigado para apoio individual a alunos.

Artigo 238°

(Professor Coordenador da Biblioteca Escolar)
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0 Coordenador da equipa da Biblioteca Escolar é designado pelo Diretor de entre os Professores Bibliotecarios,

sendo-lhe atribuidas as seguintes funcoes:
a) Apresentar ao Conselho Pedagogico o Regimento da Biblioteca, elaborado por toda a equipa;
b) Promover a integracao da Biblioteca na escola (Projeto Educativo e Regulamento Interno);
c) Promover, no seu plano de trabalho, atividades no ambito do PE e PAA;
d) Assegurar a gestao da Biblioteca e dos recursos humanos e materiais a ela afetos;

e) Definir e operacionalizar, em articulacdo com a direcao, as estratégias e atividades de politica

documental da escola;
f) Coordenar uma equipa, previamente definida com o Diretor;
g) Promover o uso da Biblioteca e dos seus recursos dentro e fora da escola;
h) Representar a Biblioteca Escolar no Conselho Pedagogico;

i)  Gerir a atualizacao permanente do acervo bibliografico das bibliotecas do Agrupamento.

Artigo 239°

(Coordenador de Atividades e Projetos)

0 Coordenador de Atividades e Projetos € nomeado pelo Diretor e tem como funcdo principal a coordenacao
do Plano Anual de Atividades bem como projetos de desenvolvimento educativo e atividades de complemento

curricular.

Artigo 240°

(Coordenador de Seguranca)

1. A seguranca na escola constitui uma das preocupacdes centrais do Agrupamento. Nesse sentido, o cargo
de Coordenador de Seguranca, bem como todo o respetivo dossié de seguranca do Agrupamento, é

entregue a um elemento do Gabinete do Diretor, por despacho de delegacao de competéncias.

2. Os elementos com desempenho funcional em matéria de seguranca, sdo nomeados por despacho do
Coordenador de Seguranca.

3. Ao Coordenador de Seguranca compete:

a) Promover uma cultura de seguranca nas escolas do Agrupamento;
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<)

Aplicar um plano de atividades onde constem situacdes de prevencao e simulacdo, de acordo

com a legislacdao em vigor;

Fomentar o civismo e a cidadania, contribuindo deste modo para a afirmacao da comunidade

escolar enquanto espaco privilegiado de integracao e socializacao;

Promover, de forma concertada com os respetivos parceiros, a realizacao de acbes de
sensibilizacao e de formacao, dirigida aos diferentes grupos constituintes da nossa comunidade

educativa.

Sao ainda competéncias do Coordenador de Seguranca:

a)

b)

g)

Manter o Plano de Emergéncia devidamente atualizado;

Planear, desenvolver e avaliar situacdes de Simulacro/ Exercicios de Evacuacdo, de acordo com

a legislacao em vigor;

Manter toda a comunidade educativa informada de todas as alteracoes que se verifiquem,

decorrentes, quer de alteracoes legais, quer de ajustamentos que a pratica aconselhe;

Coordenar todo o Modelo de Seguranca do Agrupamento, ndo s6 no dominio respeitante a
catastrofes naturais e acidentes, mas também no dominio da seguranca de pessoas e das

instalacoes em relacdao a ameacas do exterior;

Manter atualizados os contactos com todos os parceiros envolvidos na dinamica de seguranca do

Agrupamento, desighadamente, Protecao Civil Municipal, Bombeiros e Forcas de Seguranca;

Organizar e dinamizar formacdo para toda a comunidade escolar no ambito do Plano de

Emergéncia do Agrupamento.

Artigo 241°

(Servicos administrativos)

Aos servicos administrativos compete, genericamente, desenvolver atividades relacionadas com o

expediente, arquivo, procedimentos administrativos, contabilidade, pessoal e acao social escolar.

Os servicos administrativos dispdem de um balcdo de atendimento publico, pelo que ndo é permitida a

entrada nas respetivas instalacdes a pessoas nao autorizadas.

0 horario de funcionamento deste servico é definido anualmente pelo Diretor e afixado em local visivel.

Artigo 242°
(Papelaria)
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A papelaria fornece materiais de uso escolar.

A papelaria dispde de um balcao de atendimento apenas a alunos e docentes, pelo que nao é permitida

a entrada nas respetivas instalacoes a pessoas nao autorizadas.

0 horario de funcionamento deste servico é definido anualmente pelo Diretor e afixado em local visivel.

Artigo 243°

(Reprografia)
A reprografia fornece servico de copias, podendo ser utilizada por alunos, pessoal docente, pessoal ndo
docente e Associacao de Pais e Encarregados de Educacao.

Os servicos de reprografia, desde que utilizados para fins particulares, sao pagos pelo interessado,

mediante tabela definida anualmente.

A reproducdo de fichas de avaliacao e demais material didatico esta sujeita o cumprimento dos prazos
previstos no regulamento deste servico, com 48h de antecedéncia.

As Escolas Basicas (com 1° ciclo e Pré-Escolar) possuem equipamento proprio de reprografia e regem-se

pelo regulamento a definir pelo Gabinete do Diretor e respetivos Coordenadores de Estabelecimento.

0 horario de funcionamento deste servico é definido anualmente pelo Diretor e afixado em local visivel.

CAPITULO XIV

REGULAMENTO DO REFEITORIO

Artigo 244°

(Ambito de aplicacgao)

O presente regulamento aplica-se aos utentes dos refeitdorios dos Estabelecimentos Escolares que integram o

Agrupamento, bem como a todos os funcionarios que ai desempenham a sua atividade. Este regulamento

aplica-se, ainda, aos Encarregados de Educacédo dos alunos que usufruem do servico de refeitério.

Os alunos beneficiarios do servico de fornecimento de refeicoes gratuitas prestado pela Camara Municipal,

em tudo o que o presente regulamento for omisso, estdo sujeitos as regras a observar definidas no

Regulamento Municipal de Fornecimento de Refeicoes Gratuitas.
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Artigo 245°

(Horario de funcionamento)

O refeitério escolar da Escola Sede de Agrupamento funciona de segunda a sexta-feira, durante os
periodos letivos, das 12:00h as 14:30h, bem como durante as interrupcbes, sempre que se afigure

necessario, nomeadamente, para apoio a alunos carenciados.

Os refeitorios escolares das Escolas Basicas do 1°CEB funcionam durante os periodos letivos, das 11.45h
as 14.30h, bem como durante as interrupgoes letivas, para fornecimento de refeices no ambito das
AAAF e/ou CAF em funcionamento.

Excecionalmente, os refeitérios podem, ainda, funcionar aos fins de semana, e sempre que necessario,

caso a Escola ou a Camara Municipal o solicite.

Artigo 246°

(Acesso dos utentes)

1. O acesso aos refeitorios destina-se a todos os alunos, pessoal docente e nao docente, bem como a visitas

ou outras pessoas em servigo nas escolas.

Artigo 247°

(Acesso ao refeitorio)

O acesso ao refeitorio é feito mediante aquisicdo prévia da refeicdo, no caso da Escola Sede de
Agrupamento e mediante inscricao anual, no servico de almoco, nas Escolas Basicas do 1° CEB, de

acordo com calendario a definir pela Camara Municipal.

O controlo do acesso, bem como a supervisao da fila, sao feitos por assistentes operacionais afetos ao

servico.

Artigo 248°

(Preco das refeicoes)

Os alunos de qualquer nivel de educacao/ensino, residentes no concelho, abrangidos pelo fornecimento
de refeicoes gratuitas, prestado pela Camara Municipal, apos validacao da respetiva candidatura, por
parte da referida entidade, estdo isentos de qualquer pagamento ou comparticipacao.
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2. Para os alunos nao residentes no concelho o preco da refeicdao é fixado mediante Despacho anual do
Ministério da Educacao, sendo esse valor dado a conhecer aos encarregados de educacao no inicio de

cada ano letivo.
3. Os alunos apoiados pela Acao Social Escolar, nao residentes no concelho:
a) integrados no escalao A, terdo a sua refeicao comparticipada na totalidade;

b) integrados no escalao B, terao a sua refeicao comparticipada em 50%.

Artigo 249°

(Falta de comparéncia as refeicées)

1. No caso do EPE e 1°CEB a inscricdo no servico de almoco obriga a frequéncia diaria e regular do
refeitorio, salvo faltas devidamente justificadas e, sempre que possivel, comunicadas antecipadamente.

2. No caso do refeitorio da Escola Sede de Agrupamento:

a. Sempre que um aluno preveja nao almogar num dia para o qual marcou senha devera proceder a

alteracao da data da refeicao, até as 23.59h horas do dia anterior.

b. Tratando-se de uma falta nao prevista, o aluno ou o Encarregado de Educacao deve anular a senha
até as 10.00h do proprio dia, podendo fazé-lo de forma auténoma através do acesso ao GIAE online

ou contactar com os Servicos Administrativos para o efeito.

3. Os alunos que marquem almoco e nao almocem, sem justificacao, ficardo sujeitos aos seguintes

procedimentos:

a) No final de cada més serdo apuradas as refeicbes marcadas e nao consumidas, sem

justificacao.

b) A comunicacao aos Encarregados de Educacéo das refeicoes marcadas mas nao consumidas é

realizada sempre que se justifique.

c) Para os alunos subsidiados nao residentes no concelho, o registo de cinco faltas
injustificadas seguidas ou dez interpoladas, determina a suspensao do acesso a

comparticipacao da Acao Social Escolar.

d) Para os alunos abrangidos pelo regime de gratuitidade das refeicoes escolares, o registo de
mais de cinco faltas injustificadas seguidas ou dez faltas interpoladas, determina a perda do

beneficio da gratuitidade.

e) Sempre que se verifique o disposto no nimero anterior, as refeicées escolares passam a ser
comparticipadas de acordo com o Escalao da Acao Social Escolar, cujo valor é determinado

por Despacho Anual do Ministério da Educacao.
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Artigo 250°

(Forma e local de pagamento)

1. A marcacao das refeicdes a consumir no refeitorio da Escola Sede de Agrupamento deve ser feita, em
limite, até as 23.59h do dia anterior ao seu consumo, através de marcacao com o cartdo eletrénico na

papelaria, no quiosque ou através de acesso ao GIAE online.

2. E ainda possivel marcar a refeicdo no proprio dia até as 10.00h tendo, neste caso, o acréscimo de uma

taxa definida anualmente.

Artigo 251°

(Confegao da refeigao)

1. A confecao das refeicoes é da responsabilidade da equipa de pessoal ndo docente especializado, afeta a
cada refeitorio escolar, sendo cumpridas todas as normas e orientacoes sobre ementas e refeitorios
escolares, provenientes do Ministério da Educacao.

Artigo 252°

(Elaboracao e afixacdo das ementas)

1. A elaboracao das ementas é da responsabilidade da Camara Municipal, sendo cumpridas as orientacoes

sobre as ementas e refeitorios escolares emanadas pelo Ministério da Educacéo.

2. As ementas mensais de cada refeitdrio sdao divulgadas na pagina Web do Agrupamento e afixadas nos
refeitorios

3. A titulo excecional e devidamente justificado, a ementa podera sofrer alteraces.

Artigo 253°

(Dietas alternativas)

1. O estabelecimento de ensino pode fornecer dietas alternativas, mediante a apresentacao, por parte do
encarregado de educacao, de uma declaracao de interesse acompanhada do pedido especifico de dieta
alternativa e relatorio médico, quando se trate de motivos de salde.

2. As dietas alternativas podem ser motivadas por: satde, dieta vegetariana e motivos étnicos e religiosos.
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3. Em qualquer uma das situacdes, o encarregado de educacao deve preencher os modelos especificos,

referidos no ponto 1, disponiveis nos servicos administrativos.

4. Caso haja lugar a apresentacao de relatorio médico, este deve identificar o problema de salde e deve
contemplar as recomendacbes nutricionais necessarias para a elaboracdo da ementa alternativa

adequada ao problema identificado.

5. Os alunos, os encarregados de educacao ou os proprios Diretores de turma nao devem, por iniciativa
propria, abordar diretamente as funcionarias do refeitorio para solicitar pratos de dieta alternativa,

sem conhecimento da direcao.

Artigo 254°

(Regras a observar pelos utentes)

1. Os utentes sao obrigados a conhecer e observar as seguintes regras:
a) acatar as orientacdes do pessoal docente e nao docente afeto ao refeitdrio;

b) na entrada do refeitorio formar fila, por ordem de chegada, aguardando a sua vez de forma

ordeira;
c) descartar lixo nos recipientes adequados ao efeito;
manter uma postura adequada a mesa, respeitando o espaco e tempo de refeicao dos outros;

deslocar-se de forma ordeira e adequada no espaco restrito as refeicoes, zelando pelo bom

ambiente;

no final da refeicao, arrumar a cadeira e colocar o tabuleiro no espaco adequado, sempre

que aplicavel.

(Reclamacdes)

As reclamacoes sobre o funcionamento do refeitorio devem ser comunicadas, por escrito, ao Gabinete do

Diretor.

CAPITULO XV

BOLSA DE MANUAIS ESCOLARES
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Artigo 255°
(Destinatarios)
O presente regulamento aplica-se a:
a) Todos os alunos do AEPF, matriculados do 1° ao 9° ano;

b) Encarregados de Educacao dos alunos referidos na alinea anterior.

Artigo 256°
(Objetivos)
Tem como objetivos:
a) reforcar a consciencializacao do valor do livro;
b) promover a reutilizacao dos manuais escolares;

c) diminuir os encargos financeiros com a aquisicao de manuais escolares;

d) favorecer boas praticas no ambito da educacdo ambiental.

Artigo 257°

(Deveres da Escola)

Ao Gabinete do Diretor do Agrupamento compete informar e organizar todo o processo inerente ao

empréstimo e devolucdo de manuais escolares, de acordo com as regras e procedimentos definidos neste

Regulamento, baseado na legislacao em vigor.

Artigo 258°

(Deveres do aluno e do Encarregado de Educacéao)

1. Ao aluno e Encarregado de Educacdo compete colaborar com o Gabinete do Diretor no processo de

empréstimo e devolucdo dos manuais escolares, de acordo com as normas e procedimentos definidos

neste Regulamento e demais legislacao em vigor.

2. Durante o periodo de utilizacdo dos manuais escolares, o aluno nao devera escrever, riscar, sublinhar,

desenhar ou fazer qualquer tipo de inscricao que impeca novo empréstimo.
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0 aluno devera conservar os manuais escolares em bom estado para que possam ser usados por outros
colegas.

0 aluno e o Encarregado de Educacédo, caso pretendam, devem proceder a encadernacao dos manuais

escolares, objeto de empréstimo, recorrendo a plastico transparente.

Para todos os efeitos, o aluno e o Encarregado de Educacao sao responsaveis pelos manuais escolares e

livros de apoio emprestados durante o periodo de utilizacao.

Artigo 259°

(Distribuicao)

A plataforma MEGA constitui o instrumento de operacionalizacao da distribuicao, gestao e controlo dos

manuais escolares.

A plataforma MEGA assegura a interoperabilidade necessaria com os sistemas locais de gestao de alunos,
sendo da responsabilidade do 6rgdo de gestao e dos servicos administrativos proceder ao carregamento
de dados nos sistemas de gestao, dentro dos periodos definidos por lei.

Os encarregados de educacao devem proceder ao registo na plataforma MEGA.

A distribuicdo dos manuais pelos alunos é feita de forma aleatdria pela plataforma, dando lugar a

emissao de vales, que podem corresponder a atribuicdo de um manual novo ou reutilizado.

Na posse dos respetivos vales os encarregados de educacao procedem ao levamento dos manuais numa
livraria, caso se trate de um manual novo, ou na escola, no inicio do ano letivo, caso se trate de um

manual reutilizado.

Os encarregados de educacao assumem expressamente em declaracao escrita a responsabilidade por
devolver os manuais em bom estado de conservacao, no final do ano letivo ou no final do ciclo de
estudos, caso se trate de disciplinas sujeitas a exame.

Artigo 260°

(Recolha/ devolucao)

A devolucao dos manuais escolares distribuidos gratuitamente ocorre no final do ano letivo ou no final

do ciclo de estudos, quando se trate de disciplinas sujeitas a exame.
Os manuais devem ser entregues pelo encarregado de educacdao em bom estado de conservacao.

No ato de devolucdo dos manuais por parte dos encarregados de educacao, a escola emite a

correspondente declaracao comprovativa.
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4. Em caso de retencado, o aluno tem o direito de conservar na sua posse 0s manuais escolares até a
conclusao do ano ou ciclo de estudos.

Artigo 261°

(Triagem e armazenamento)

1. A analise do estado de conservacao dos manuais escolares cabe em primeira mao aos professores das

diferentes disciplinas e ocorre ao longo do ano letivo.

2. No final do ano letivo os manuais devolvidos sdo sujeitos a um processo de analise e triagem, a cargo

de uma equipa a designar pelo Diretor, constituida por professores, assistentes técnicos e operacionais.

3. A equipa determina os manuais que se encontram em condicdes de serem reutilizados, com base nos
seguintes critérios:

4. Numero de utilizagdes anteriores.
5. Idade dos alunos e respetivo ano de escolaridade que frequentam.
6. Existéncia de espagos em branco para preenchimento.

7. Deterioracao inerente ao uso normal do manual, de acordo com uma utilizacao prudente e adequada

para a faixa etaria e correspondente ano de escolaridade.

Artigo 262°

(Penalidades)

1. A nao restituicdo dos manuais escolares nos termos dos nimeros anteriores, ou a sua devolucdo em
estado de conservacao que, por causa imputavel ao aluno, impossibilite a sua reutilizacdo, implicam a

impossibilidade de atribuicao deste tipo de apoio no ano letivo seguinte.

2. O Encarregado de Educacao pode optar por nao devolver os manuais, devendo, nesse caso, pagar o

valor de capa dos livros nao devolvidos.

Artigo 263°

(Normas complementares)

Cabe ao Gabinete do Diretor decidir sobre todas as questdes levantadas no ambito da aplicacdo do presente

regulamento.
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CAPITULO XVI

EMPRESTIMO DE COMPUTADORES A ALUNOS E PROFESSORES

Artigo 264°

(Escola Digital)

O Programa de digitalizacdo para as Escolas, adiante designado “Escola Digital” é uma das medidas
estabelecidas no ambito do Plano de Acado para a Transicao Digital, de 21 de abril de 2020 (Resolucao do
Conselho de Ministros n.° 30/2020), prevé o desenvolvimento de um programa para a transformacao digital

das escolas, que integra:

a) Disponibilizacdo de equipamento individual ajustado as necessidades de cada nivel educativo para
utilizacao em contexto de aprendizagem;

b) Disponibilizacdo de conectividade movel gratuita para alunos beneficiarios de ASE e alunos dos 4°, 6° e 9°

anos de escolaridade, proporcionando um acesso de qualidade a Internet na escola.

Artigo 265°

(Atribuicao a Alunos)

1. Sao elegiveis para empréstimo todos os alunos matriculados no AEPF que constem da plataforma Escola

Digital como elegiveis para empréstimo.

2. O processo de atribuicao inicia-se com a recolha de declaracao dos Encarregados de Educacdo onde

consta a sua decisdo relativa a pretensao de atribuicao dos equipamentos.
3. AEquipa TIC é responsavel pelos procedimentos do ponto anterior.

4. Apos a atribuicao de equipamentos, os Encarregados de Educacao dispdem de 5 dias para verificar se os
mesmos se encontram em perfeito estado de funcionamento, devendo reportar de imediato aos

servicos administrativos qualquer questao que impeca ou condicione a utilizacao dos mesmos.

5. O procedimento de entrega concretiza-se pela assinatura de um auto normalizado, produzido pela
plataforma Escola Digital, onde constam as normas a verificar na utilizacao dos equipamentos, que sera
assinado pelo Encarregado de Educacao e pelo Diretor, ficando ambos com um exemplar assinado do

documento.
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Artigo 266°

(Atribuicao a Docentes)
1. Os docentes que pretendam empréstimo de computador portatil, deverao enviar email com essa
pretensao a um dos elementos da Equipa TIC.

2. Apos a atribuicdo de equipamentos, os docentes dispéem de 5 dias para verificar se os mesmos se
encontram em perfeito estado de funcionamento, devendo reportar de imediato a equipa TIC qualquer

questao que impeca ou condicione a utilizacao dos mesmos.

3. O procedimento de entrega concretiza-se pela assinatura de um auto, retirado da plataforma Escola
Digital, onde constam as normas a verificar na utilizacdo dos equipamentos, que sera assinado pelo

docente e pelo Diretor, ficando ambos com um exemplar assinado do documento.

4. A entrega de equipamentos aos docentes esta condicionada pela disponibilidade de equipamentos.

Artigo 267°

(Prioridades na atribuicdo de kit Escola Digital a alunos)

1. O numero insuficiente de equipamentos que ndo permite a entrega destes a todos os alunos, obriga ao
estabelecimento de prioridades na atribuicao. As prioridades seguem a seguinte ordenacao, por alineas,
iniciando-se a entrega em cada uma assim que todos os alunos elegiveis da alinea anterior recebam os

seus equipamentos e uma vez garantida a entrega a todos os alunos elegiveis dessa alinea:
a) Alunos com escalao A;

b) Alunos com escalao B;

c) Alunos com escalao C;

d) Alunos dos 4°, 6° e 9° anos de escolaridade;

e) Alunos dos 3°, 5° e 8° anos de escolaridade;

f) Restantes alunos.

2. A aplicacado das prioridades de cada alinea subdivide-se por dois grupos, nomeadamente o 1° ciclo e os

2° e 3° ciclos, uma vez que para cada um destes existe uma tipologia especifica de equipamento.

Artigo 268°

(Utilizacao do Kit Escola Digital - 1° Ciclo)
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1. Os equipamentos entregues aos alunos do 1° ciclo deverdao permanecer na sala da turma do aluno,
permitindo a sua utilizacao em qualquer momento das aulas de um dado dia.

2. Os Encarregados de Educacao que nao pretendam manter os equipamentos na escola deverao garantir
que o seu educando se apresenta na escola sempre acompanhado do respetivo equipamento, com a

bateria devidamente carregada e acompanhado da conetividade, se aplicavel.

Artigo 269°

(Utilizacao do Kit Escola Digital - 2° e 3° ciclos)

Os alunos dos 2° e 3° ciclos deverao fazer-se acompanhar dos equipamentos cedidos sempre que, de forma

programada pelos docentes, lhes tenha sido requerida a utilizacao do computador e conetividade.

Artigo 270°

(Reparacao de Equipamentos por Motivos Imputaveis a alunos e docentes)

1. Os Encarregados de Educacao dos alunos e os docentes aos quais tenham sido cedidos equipamentos,
sdo responsaveis pela sua reparacdo e custos associados a mesma, na eventualidade de os mesmos

sofrerem estragos ou apresentarem danos que nao permitam a sua utilizacao.
2. Consideram-se motivos imputaveis:

a) Danos no monitor, visiveis ou nao;

b) Teclado com uma ou mais teclas danificadas ou que nao funcionem;

c) Danos em entradas de energia, portas USB, portas HDMI ou outras;

d) Carregador incapaz de carregar o computador;

e) Rato incorporado sem funcionar;

f) Outros danos visiveis que indiciem incorreta utilizacao.

3. Os alunos do 1° ciclo cujos equipamentos estejam permanentemente na escola ndo sao
responsabilizados por quaisquer danos, desde que, comprovadamente, os mesmos nao tenham
resultado de incorreta utilizacao no contexto de sala de aula.

Artigo 271°

(Motivos Nao Imputaveis)
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1. Consideram-se motivos ndo imputaveis aos utilizadores:
a) Fonte ou processador queimado;
b) Problemas com o software;
c) Problemas com o disco rigido;
d) Degradacao da pilha do processador.

2. A troca de equipamentos devida as alineas a), b) e c) esta dependente da disponibilidade de

equipamentos para atribuir.

3. Problemas relacionados com a alinea d) podem ser resolvidos pela Equipa TIC ou por
entidades/empresas externas a escola. Quando o utilizador opta por esta ultima solucao, as despesas
na substituicao da pilha sao da responsabilidade do utilizador. Caso este opte pela reparacao por parte

da equipa TIC, esta estara condicionada a disponibilidade de pilhas, no momento.

Artigo 272° - Devolugao

(Devolucao)

1. No final do ano letivo, os Encarregados de Educacdao dos alunos dos 4° e 9° anos de escolaridade
deverao devolver os equipamentos, em perfeitas condicoes de funcionamento que permitam a sua

reutilizacdo e novo empréstimo.

2. Os alunos que mudem de Agrupamento deverao devolver os equipamentos, em perfeitas condicoes de
funcionamento que permitam a sua reutilizacdo e novo empréstimo, antes de comecarem a frequentar

a sua nova escola.

3. Os docentes que terminam funcdes no Agrupamento deverdo devolver os equipamentos, em perfeitas
condicbes de funcionamento que permitam a sua reutilizacdo e novo empréstimo, antes de terminarem

as suas funcoes.
4. A entrega dos equipamentos é feita a Equipa TIC e esta sujeita a verificacao técnica do seu estado.

5. A Equipa TIC apenas recolhe e valida a devolucao dos equipamentos que se encontrem em perfeitas

condicbes de funcionamento que permitam a sua reutilizacao e novo empréstimo.

6. Danos por motivos imputaveis, descritos no artigo 270°, sdo da responsabilidade dos Encarregados de

Edcuacao/Docentes, devendo estes proceder a sua reparacao, assumindo as despesas desta.

7. A entrega dos equipamentos de acordo com o nimero 1 do presente artigo é feita de forma programada
e agendada pela Equipa TIC, devendo esta ser atempadamente divulgada aos Encarregados de

Educacao dos alunos dos 4° e 9° anos de escolaridade.
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8. A Equipa TIC, para além do calendario de devolucao, devera fornecer aos Encarregados de Educacao
instrucdes de preparacao de equipamentos para devolucao, que permitam aos Encarregados de

Educacao preparar devidamente os equipamentos e tornar o processo de devolucdo mais célere.

CAPITULO XxvII

DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 273°

(Omissdes)

A interpretacao do presente regulamento e a resolucao dos casos omissos sdo da responsabilidade do 6rgao
competente, aplicando-se em matéria de processo, subsidiariamente, o disposto no Cédigo de Procedimento

Administrativo.

Artigo 274°

(Divulgacao)

Constituindo o Regulamento Interno um documento central na vida do Agrupamento, o mesmo sera

publicitado na pagina eletrénica do Agrupamento, estando permanentemente disponivel para consulta.

Artigo 275°

(Original)

O texto original do Regulamento Interno do Agrupamento sera confiado a guarda do Presidente do Conselho

Geral.

Artigo 276°

(Processo de revisao do Regulamento Interno)

E promovido de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n° 75/2008 de 22 de Abril, na sua redacéo atual.
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Artigo 277°

(Entrada em vigor)

O Regulamento Interno do Agrupamento entra em vigor no dia seguinte a aprovacdo pelo Conselho Geral,

devendo as situacoes relativas aos 6rgaos intermédios de gestao ser ajustadas ao inicio do ano letivo seguinte.
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